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ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
	


	


	

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ИССИНСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	17.11.2025
	№
	263-п


р.п. Исса

О внесении изменений в Положение «О системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Иссинского района Пензенской области», утвержденное постановлением администрации Иссинского района Пензенской области от 25.04.2024 №91-п
В соответствии с постановлением Правительства Пензенской области 
от 23 июля 2025 года №677-пП «О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников государственных образовательных организаций Пензенской области, утвержденное постановлением Правительства Пензенской области от 24.04.2024 №261-пП (с последующими изменениями)», руководствуясь   статьей 21  Устава муниципального района Иссинский район Пензенской области, администрация Иссинского района  Пензенской области постановляет:
1. 1. Внести в раздел 1 "Общие положения" Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Иссинского района Пензенской области (далее - Положение), утвержденного постановлением администрации Иссинского района Пензенской области от 25.04.2024 №91-п "Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Иссинского района Пензенской области", (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Абзац двенадцатый пункта 1.3 изложить в следующей редакции:

"Оплата труда работников, состоящая из вознаграждения за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы и стимулирующих выплат, не может быть менее минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством (далее - МРОТ).";

1.2. пункт 1.4 изложить в следующей редакции:

"1.4. В случаях, когда с учетом установленного должностного оклада, а также выплаты (невыплаты) повышающих коэффициентов к окладу и выплат стимулирующего характера размер начисленной месячной заработной платы работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), ниже МРОТ, указанному работнику производится доплата за счет средств фонда оплаты труда в размере не ниже разницы между МРОТ и размером начисленной заработной платы, не включающей в себя выплаты компенсационного характера и выплаты за дополнительные виды и объемы работ.".

2. Настоящее постановление действует в части, не противоречащей бюджету Иссинского района Пензенской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4.  Настоящее постановление  опубликовать в информационном бюллетене «Иссинский районный вестник».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  начальника Управления образования администрации Иссинского района Пензенской области. 

И.п. главы Иссинского района 
Пензенской области                                                                             Н.С. Хрипунов 
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