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	АДМИНИСТРАЦИЯ ИССИНСКОГО РАЙОНА

	ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	30.11.2021
	№
	356-п

	Р.п.Исса


Об объявлении конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Иссинского района Пензенской области

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 №1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», Порядком формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  в органах местного самоуправления Иссинского района Пензенской области, утвержденным решением Собрания представителей Иссинского района Пензенской области от 29.03.2016 №485-47/3, руководствуясь статьей 21 Устава Иссинского района Пензенской области, администрация Иссинского района Пензенской области постановляет:


1. Объявить конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Иссинского района Пензенской области, относящихся к высшей и главной группам должностей:

- первый заместитель главы местной администрации,


- заместитель главы местной администрации,


- руководитель аппарата администрации,

- начальник отдела по экономике,


- начальник отдела делопроизводства, организационной, кадровой работы и контроля,


- начальник отдела по развитию сельского хозяйства и предпринимательства,


- начальник юридического отдела,


- начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности,


- начальник отдела по земельным и имущественным отношениям,


- помощник главы местной администрации по вопросам безопасности, делам ГО и ЧС,

- начальник управления образования;


- начальник финансового управления.

2. Отделу делопроизводства, организационной, кадровой работы и контроля администрация Иссинского района Пензенской области обеспечить в установленном порядке работу по проведению конкурса по включению в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Иссинского района Пензенской области, разместить соответствующее объявление на официальном сайте администрация Иссинского района Пензенской области и в информационном бюллетене "Иссинский районный вестник".


3. Провести 21 декабря 2021 года конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Иссинского района Пензенской области по указанным в пункте 1 должностям муниципальной службы. 

4. Прием документов на конкурс - с 01.12.2021 года в течение 15 календарных дней.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела делопроизводства, организационной, кадровой работы и контроля администрация Иссинского района Пензенской области. 
Глава администрации                                                                        Н.А. Аргаткин
