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ФИНАНСОВОЕ    УПРАВЛЕНИЕ  АДМИНИСТРАЦИИ 

ИССИНСКОГО РАЙОНА  ПЕНЗЕНСКОЙ  ОБЛАСТИ

П Р И К А З

р.п. Исса                                                                от   07.10.2019       №  96
О внесении изменений в штатное расписание утвержденное приказом Финансового управления администрации Иссинского района Пензенской области от 29.01.2018года № 10 (с последующими изменениями)
Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением  о Финансовом управлении администрации Иссинского района    Пензенской области, утвержденным решением Собрания представителей Иссинского района Пензенской области от 13.06.2012г, № 32-4/3 (с последующими изменениями), в соответствии с решением Собрания представителей Иссинского района Пензенской области от 07.10.2019 № 206-27/4 «О внесении изменений в решение Собрания представителей Иссинского района Пензенской области  от 24.09.2013 № 221-19/3 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Иссинского района Пензенской области», приказываю:
1. Внести изменения в штатное расписание Финансового управления администрации Иссинского района Пензенской области с учетом индексации заработной платы всех  сотрудников, установить коэффициент индексации равным 4,3% (прилагается).
2. Настоящий приказ вступает в силу с 01.10.2019 года.
3.  Контроль за исполнением приказа возложить на начальника отдела учета и отчетности Финансового управления администрации Иссинского района Пензенской области.

Начальник Финансового управления                                             Р.Х. Бикбаева  

 
Приложение 

к приказу Финансового управления

администрации Иссинского района

Пензенской области

от 07.10.2019  № 96

«Согласовано»

Глава администрации

Иссинского района

Пензенской области

______________Н.А.Аргаткин

«07» октября  2019 года

 Финансового управления администрации Иссинского района 

Пензенской области

ШТАТНОЕ  РАСПИСАНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                                              Приказом №96            
«07»  октября  2019 г.
На  01.10.2019 г. г.                                                                              Штат в количестве 16 единиц

С месячным фондом 68293,00
	Структурное подразделение
	Должность
	Кол-во штатных единиц
	Тарифная ставка (оклад) (руб.)
	Надбавки (руб.)
	ВСЕГО в месяц (руб.)
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Код
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	-
-

-

-

-  

-

-
	Начальник финансового управления
Главный специалист-системный администратор

Главный специалист-ревизор
Главный специалист
Ведущий специалист-

Уборщица служебных помещений

Водитель
	1
1

1

1
2
1

1
	6810

3784
3784

3784

3284
3629
4102
	х
	х
	х
	6810

3784
3784

3784

6568
3629
4102
	Согласно положения об оплате труда  от 24.09.2013 г. № 221-19/3 с последующи-ми изменениями

(гр.6,7,8)


	
	
	ИТОГО
	8
	х
	х
	х
	х
	32461
	

	Отдел
по бюджету

	-

-


	Начальник отдела по бюджету

Главный специалист
	1

1


	5299
3784

	х
	х
	x
	5299
3784

	

	
	
	ИТОГО
	2
	х
	х
	х
	х
	9083
	

	Отдел по доходам
	-

-
	Начальник отдела по доходам

Ведущий специалист
	1

1
	5299
3284
	х
	х
	х


	5299
3284
	

	
	
	ИТОГО
	2
	х
	х
	х
	х
	8583
	

	Отдел казначей
ского исполнения бюджета
	-

-
	Начальник отдела казначейского исполнения бюджета 

Главный специалист
	1

1
	5299
3784
	х
	х
	х
	5299
3784
	

	
	
	ИТОГО
	2
	х
	х
	х
	х
	9083
	

	Отдел учета и отчетности
	-

-
	Начальник отдела учета и отчетности

Главный специалист
	1

1
	5299
3784
	х
	х
	х
	5299
3784
	

	
	
	ИТОГО
	2
	х
	х
	х
	х
	9083
	

	
	
	Всего:
	16
	х
	х
	х
	х
	68293
	


Начальник                                    ______________             Р.Х.Бикбаева
    (должность)                                           (подпись)                          (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                                                                  О.Н.Андриянова
   (должность)                              (подпись)                                        (расшифровка подписи)
