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АДМИНИСТРАЦИЯ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 «РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от
	29.09.2022
	№  
	70-р

	р.п. Исса


О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области к совершению коррупционных правонарушений, утвержденного распоряжением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 17.11.2020 № 53-р

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с последующими изменениями), 

1. Внести в  Порядок уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок), утвержденного распоряжением администрации  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 17.11.2020 № 53-р изменения, изложив пункты 11, 12 Порядка в следующей редакции:

«11. По результатам проверки представителю нанимателя (работодателю) представляется доклад в письменной форме в течение 5 рабочих дней.

12. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом направляются представителем нанимателя (работодателем) в государственные органы в соответствии с их компетенцией в течение 5 рабочих дней.».

2.
Опубликовать настоящее распоряжение в информационном бюллетене «Поселковые ведомости». 

3.
Настоящее распоряжение вступает в силу на следующий день после дня   его официального опубликования
4.
Контроль за исполнением настоящего возложить на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава администрации                                                                              А.И. Буланов
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