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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 «РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	12.05.2020
	№
	50-п

	р.п. Исса


Об утверждении порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 23 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 
администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области постановляет:
1.
Утвердить Порядок формирования и ведения Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (Приложение 1).
2.
Утвердить форму Реестра муниципальных услуг  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (Приложение 2).
3.
Определить, что Перечень муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области является классификатором для государственных услуг, включенных в раздел «Реестр государственных услуг (функций), предоставляемых (осуществляемых) исполнительными органами государственной власти Пензенской области» федеральной государственной информационной системы «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)».

4.
Признать утратившим силу постановление администрации Иссинского района муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Пензенской области от 29.10.2019 №142-п «Об утверждении порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».

5.
Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области "Поселковые ведомости" и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
6.
Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава администрации







Д.В. Зорин
Приложение 1

к постановлению администрации
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области

от 12.05.2020 №50-п
Порядок
формирования и ведения реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
1. Формирование Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области осуществляется в целях обеспечения реализации прав и законных интересов физических и юридических лиц, обеспечения доступности и прозрачности сведений об услугах, предоставляемых (исполняемых) органом местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и подведомственными ему учреждениями (организациями).

2. Реестр муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее - Реестр) представляет собой систематизированный перечень сведений:

- о муниципальных услугах, предоставляемых органом местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

- об услугах, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг;

- об услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями (организациями) и другими организациями, в которых размещается муниципальное задание (заказ).
3. Формирование сведений и предоставление их для включения в Реестр осуществляют заместитель главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее – Администрация).

4. Ведение Реестра осуществляет ведущий специалист администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» (далее – держатель Реестра).

5. Ведение Реестра включает в себя следующие процедуры:

5.1. Включение в Реестр сведений с присвоением регистрационного номера в соответствии с категорией услуги;

5.2. Внесение изменений в сведения, содержащиеся в Реестре;

5.3. Исключение сведений из Реестра.

6. Порядок включения сведений в Реестр.

6.1. Заместитель главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области представляет держателю Реестра следующую информацию:

- официальное письмо о включении соответствующих сведений в Реестр;

- копию нормативного правового акта, в соответствии с которым необходимо включить соответствующие сведения в Реестр.

6.2. Держатель Реестра в течение 30 дней вносит в установленном порядке представленные сведения в Реестр.

7. Внесение изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, либо исключение сведений из Реестра осуществляются держателем Реестра в порядке, предусмотренном для включения сведений в Реестр.

7.1. Основанием для внесения изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, либо исключения сведений из Реестра является принятие нормативного правового акта о прекращении действия или изменении правовых норм, наделяющих соответствующий орган местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области полномочиями по предоставлению соответствующей муниципальной услуги, организации предоставления соответствующей услуги подведомственными учреждениями (организациями).

7.2. Не позднее 10 дней с момента принятия нормативного правового акта заместитель главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», обязан представить держателю Реестра необходимую информацию для внесения изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, либо исключения сведений из Реестра. 

9. В целях предоставления физическим и юридическим лицам достоверных и актуальных сведений из Реестра держатель Реестра размещает Реестр муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Иссинского района Пензенской области.

Приложение 2

к постановлению администрации

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области

от 12.05.2020 №50-п
Форма

Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	I. Реестр муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области



	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги


	Орган местного самоуправления, предоставляющий муниципальную услугу
	Наименование услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги

	1
	
	
	

	2…
	
	
	


	II. Перечень услуг, оказываемых муниципальными учреждениями и организациями,  в которых размещается муниципальное задание (заказ) 

и предоставляемых в электронном виде



	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги
	Категория муниципальных учреждений и организаций, предоставляющих услугу

	1.
	
	

	2…
	
	


