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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	от
	ПРОЕКТ
	
	№  

	р.п. Исса


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 № 455-47/5 «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» 
Иссинского района Пензенской области»
В соответствии со статьей 12 Закона Пензенской области от 24.04.2024 №4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», Положением об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденным решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.02.2020 № 44-8/7 (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),
Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:
1.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 № 455-47/5 «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.07.2027 №1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 №4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».
2.
Внести изменение в Положение о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 №455-47/5, изложив абзац 13 пункта 5 в следующей редакции:

«К юбилейным датам, Дню местного самоуправления на основании муниципального правового акта органа местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» муниципальному служащему выплачивается единовременная премия в размере денежного содержания за счет средств фонда оплаты труда, предусмотренного на соответствующий финансовый год. Юбилейной датой считается с достижением женщинами возраста 50 и 55 лет, мужчинами 50 и 60 лет.».
3.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене "Поселковые ведомости".

4.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

5.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава муниципального образования

 «Рабочий поселок Исса»                                                     


В.Д. Белянчиков
