№ 6 часть 2 от  17.06.2024                                                              с. Булычево  «Бесплатно»
  

[image: image8.jpg]



[image: image1.jpg]



	

	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


	


	от
	17.06.2024
	№  
	288-71/7  

	с. Булычево


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 28.11.2014 № 24-6/6 «Об установлении налога на имущество физических лиц»
В соответствии со статьей 406 Налогового кодекса РФ, статьей 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:

1. Внести изменение в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 28.11.2014 № 24-6/6 «Об установлении налога на имущество физических лиц», изложив пункт 2 в следующей редакции:

«2. Установить следующие ставки налога на имущества физических лиц в зависимости от кадастровой стоимости объектов налогообложения, внесенной в Единый государственный реестр недвижимости и подлежащей применению с 1 января года, являющегося налоговым периодом с учетом особенностей, предусмотренных статьей 403 Налогового кодекса Российской Федерации:

1)  0,3 процента в отношении:

- жилых домов, частей жилых домов, квартир, частей квартир, комнат;

- объектов незавершенного строительства в случае, если проектируемым назначением таких объектов является жилой дом;

- единых недвижимых комплексов, в состав которых входит хотя бы один жилой дом;

- гаражей и машино-мест, в том числе расположенных в объектах налогообложения, указанных в подпункте 2 настоящего пункта;

- хозяйственных строений или сооружений, площадь каждого из которых не превышает 50 квадратных метров и которые расположены на земельных участках для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства или индивидуального жилищного строительства;

2)  2 процента в отношении объектов налогообложения, включенных в перечень, определяемый в соответствии с пунктом 7 статьи 378.2 Налогового Кодекса Российской Федерации, в отношении объектов налогообложения, предусмотренных абзацем вторым пункта 10 статьи 378.2 Налогового Кодекса Российской Федерации, а также в отношении объектов налогообложения, кадастровая стоимость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей;

3)  0,5 процента в отношении прочих объектов налогообложения.».

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

Действие пункта 2 решения Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 28.11.2014 № 24-6/6 «Об установлении налога на имущество физических лиц» (в редакции настоящего решения) распространяется на правоотношения, связанные с исчислением налога на имущество физических лиц с 1 января 2024 года.

         3.
 Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Булычевский вестник».
         4.
 Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджетной, налоговой и экономической политике.

Глава Булычевского сельсовета

Иссинского района Пензенской области
                                            Т. М. Кашкина


	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА   ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	P Е Ш Е Н И Е

	

	от
	17.06.2024
	№  
	289-71/7

	с. Булычево


Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Булычевском сельсовете  Иссинского района Пензенской области

Руководствуясь статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 6 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 4 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь статьей 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,
Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в Булычевском сельсовете  Иссинского района Пензенской области.
2. Допускается двойное наименование должности муниципальной службы в Булычевском сельсовете  Иссинского района Пензенской области (далее – двойное наименование должности) в случае, если:

1) заместитель руководителя органа местного самоуправления является руководителем структурного подразделения данного органа;

2) заместитель руководителя аппарата в органе местного самоуправления является руководителем структурного подразделения данного органа;

3) заместитель руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления является руководителем подразделения в данном структурном подразделении органа местного самоуправления;

4) лицо, замещающее должность муниципальной службы, является главным бухгалтером или заместителем главного бухгалтера органа местного самоуправления, главным архитектором муниципального образования;

5) на муниципального служащего возлагается исполнение контрольных функций с указанием в наименовании должности сферы деятельности.

Двойное наименование должности указывается через дефис.

3. В регистрационном номере (коде) должности муниципальной службы в Булычевском сельсовете  Иссинского района Пензенской области первая цифра соответствует порядковому номеру раздела Реестра должностей муниципальной службы в Пензенской области, утвержденному приложением 1 к Закону Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее – Реестр), вторая цифра - группе должностей (высшая - 1, главная - 2, ведущая - 3, старшая - 4, младшая - 5), третья и четвертая цифры соответствуют порядковому номеру должности в разделе Реестра.

4. Статус муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы с двойным наименованием должности, определяется исходя из наименования должности муниципальной службы в Реестре, указанной первой в двойном наименовании должности.

5. Признать утратившим силу решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета  Иссинского района Пензенской области  от 15.08.2019 № 381-99/6 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области».

6. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Булычевский вестник».

7. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
главу Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

Глава Булычевского сельсовета 

Иссинского района Пензенской области                                                 Т. М. Кашкина
	УТВЕРЖДЕН

решением Комитета местного самоуправления  Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области

от 17.06.2024   №  289-71/7 




Перечень должностей муниципальной службы в  Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области
Перечень должностей муниципальной службы в  администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области
	Наименование должности муниципальной службы 


	Регистрационный номер (код)

	Высшая группа должностей

	Глава местной администрации, назначаемый по контракту
	3-1-01

	
	

	Старшая группа должностей

	Ведущий специалист
	3-4-16
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


	

	от
	17.06.2024
	№  
	290-71/7

	с. Булычево


Об утверждении Примерной формы трудового договора с муниципальным служащим в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области 

В целях реализации Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии со статьей 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:

1. Утвердить прилагаемую Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

2. Признать утратившими силу:

2.1. Решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 01.06.2011 № 149-53/5 «Об утверждении Примерной формы трудового договора с муниципальным служащим  в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области»»;

2.2. Решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 05.09.2013 № 341-125/5 «О внесении изменений в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области»;

2.3. Решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 30.03.2017 № 221-46/6 «О внесении изменения в Примерную форму трудового договора                                                                   с муниципальным служащим»;

2.4. Решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 21.08.2017 № 239-51/6 «О внесении изменения в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области, утвержденную решением Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 01.06.2011 № 149-53/5»;

2.5. Решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 29.07.2022 № 197-49/7 «О внесении изменения в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области, утвержденную решением Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 01.06.2011 № 149-53/5».

         3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Булычевский вестник».
4.  Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

         5.
 Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области
Глава Булычевского сельсовета

Иссинского района Пензенской области
                                              Т. М. Кашкина

Утверждена 

решением 

Комитета местного самоуправления 

Булычевского сельсовета

 Иссинского района Пензенской области                                                          

от 17.06.2024   № 290-71/7
Примерная форма

трудового договора с муниципальным служащим

в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области



Муниципальное образование – Булычевский сельсовет  Иссинского района Пензенской области в лице представителя нанимателя – _______________________________________________________________________

(указать должность, Ф.И.О.)
_________________________________________________________________________,
действующего на основании Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, именуемый в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и гражданин _________________________________________________________________________, 

                                                                (Ф.И.О. гражданина), 

именуемый в дальнейшем «Муниципальный служащий», с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:

1. Предмет трудового договора

1.1. По настоящему трудовому договору Муниципальный служащий принимает на себя обязательства, связанные с прохождением муниципальной службы в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, а Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному служащему прохождение муниципальной службы в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Пензенской области, Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» и иными нормативными правовыми актами Пензенской области (далее - законодательство о муниципальной службе), трудовым законодательством, Уставом Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

1.2. Муниципальный служащий обязуется исполнять обязанности по должности __________________________________________________________________________ 

                             (полное наименование должности муниципальной службы) 

__________________________________________________________________________

в соответствии с прилагаемой к настоящему договору должностной инструкцией муниципального служащего.
1.3. В соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Пензенской области должность, замещаемая Муниципальным служащим в соответствии с настоящим договором, отнесена к ____________ группе должностей муниципальной службы в Пензенской области.

1.4. Настоящий договор регулирует трудовые и связанные с ним иные отношения между Работодателем и Муниципальным служащим, возникающие в связи с исполнением Муниципальным служащим обязанностей, предусмотренных настоящим договором.

1.5. Местом работы Муниципального служащего является: __________________________________________________________________________

1.6. Дата начала работы: «___»___________ ______ г.

2. Права и обязанности Муниципального служащего

2.1. Муниципальный служащий имеет права, предусмотренные законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством и муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области. 

2.2. Муниципальный служащий должен соблюдать и обеспечивать исполнение законодательства о муниципальной службе, трудового законодательства, Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, иных муниципальных правовых актов Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, правил внутреннего трудового распорядка администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, правил охраны труда и противопожарной безопасности и других актов Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, а также настоящего договора.

3. Права и обязанности Работодателя

3.1. Работодатель имеет право:

а) требовать от Муниципального служащего соблюдения и обеспечения исполнения законодательства о муниципальной службе, трудового законодательства, Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, муниципальных правовых актов Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, настоящего трудового договора, должностной инструкции муниципального служащего, правил внутреннего трудового распорядка, правил охраны труда и противопожарной безопасности, порядка работы со служебной информацией и других актов органа местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области;

б) поощрять Муниципального служащего за образцовое исполнение Муниципальным служащим должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, другие достижения по службе;

в) привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в случае совершения им дисциплинарного проступка;

Работодатель имеет иные права, предусмотренные трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области; 

3.2. Работодатель обязан:

а) обеспечить Муниципальному служащему условия труда, необходимые для исполнения им обязанностей в соответствии с действующими правилами охраны труда и санитарными нормами, обеспечить организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

б) обеспечить предоставление Муниципальному служащему гарантий, установленных законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством, муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области;

в) соблюдать законодательство о муниципальной службе, трудовое законодательство, муниципальные правовые акты Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области и условия настоящего трудового договора;

г) обеспечивать защиту персональных данных Муниципального служащего от неправомерного использования и утраты;

д) исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством, муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

4. Оплата труда и гарантии 

Муниципального служащего

4.1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из: 

- должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы в размере ________ (____________________________); 

                                                                                      (указать сумму прописью)

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере_________ (___________________________);

                                                             (указать сумму прописью)

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере ________ (___________________________);

                                                       (указать сумму прописью)

- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере _______ (______________________________________________________________________);

(указать сумму прописью)

- ежемесячной доплаты за классный чин муниципального служащего в размере _______ (_________________________________________________);

(указать сумму прописью)

- ежемесячного денежного поощрения в размере _______________________;

                                                                                                                     (указать проценты или сумму прописью)

- премии;

- материальной помощи;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного отпуска.

Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат определяются в соответствии с Положением об оплате труда муниципальных служащих администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

4.2. Муниципальный служащий подлежит обязательному социальному страхованию в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.3. Иные гарантии Муниципальному служащему устанавливаются в соответствии с законодательством Российской Федерации, Пензенской области, муниципальными правовыми актами Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

5. Ответственность Муниципального служащего

5.1. За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение Муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей, Работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

 - замечание;

 - выговор;

 - увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

5.2. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

5.3. За несоблюдение Муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 271 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и принимаемым в соответствии с ним муниципальным правовым актом.

6. Служебное время и время отдыха

6.1. Муниципальному служащему устанавливается нормальная продолжительность служебного времени.

6.1.Муниципальному служащему устанавливается сокращенная продолжительность служебного времени (сокращенный служебный день _____часов).

6.1. Муниципальному служащему устанавливается ненормированный служебный день2. 

6.2. Муниципальному служащему предоставляется:

а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;

б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии со статьей 11 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня 3.

6.3. При предоставлении муниципальному служащему ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов.

7. Срок действия трудового договора

7.1. Трудовой договор заключается на неопределенный срок (бессрочный).

7.1. Трудовой договор заключается на определенный срок ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать конкретный срок трудового договора и причину (правовое основание) для заключения срочного трудового договора в соответствии с ТК РФ или другими федеральными законами)

8. Иные условия трудового договора

8.1. Муниципальному служащему устанавливается испытание на срок __________________________________________________________________________ 

в целях проверки его соответствия замещаемой должности муниципальной службы.

8.2.____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

(указать иные условия по усмотрению работодателя, например, определяющие в необходимых случаях характер работы (подвижной, разъездной, в пути, другой характер работы, о неразглашении охраняемой законом тайны и т.д. (см. статью 57 ТК РФ)

9. Изменение и прекращение трудового договора

9.1. Изменение определенных сторонами условий трудового договора, в том числе перевод на другую работу, допускается только по соглашению сторон трудового договора, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации. 

9.2. Изменения, вносимые в настоящий трудовой договор, оформляются в виде подписанных сторонами письменных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

9.3. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе.

9.4. Настоящий трудовой договор заключен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у Работодателя, второй - у Муниципального служащего.

9.5. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания.

9.6. Вопросы, не урегулированные настоящим трудовым договором, разрешаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе. 

10. Реквизиты сторон


________________

Примечание: 

Текст выделенный курсивом предлагает несколько вариантов того или иного пункта. Следовательно, при составлении трудового договора, в каждом конкретном случае необходимо выбрать один из предложенных вариантов 
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	

	                               Р Е Ш Е Н И Е



	от

17.06.2024

№  

291-71/7  

с. Булычево




О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 15.08.2019 № 378-99/6 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании статьи 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области 

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:

1. Внести в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 15.08.2019 № 378-99/6 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области» (далее – решение) изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

2. Внести в Положение о муниципальной службе в Булычевском сельсовете Иссинского района Пензенской области  (далее - Положение), утвержденное решением Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 15.08.2019 № 378-99/6, следующие изменения:

1) в пункте 1.1 Положения слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 
№ 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее - Закон 
№ 1390-ЗПО)» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 
№ 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее - Закон 
№ 4208-ЗПО)»;

2) подпункт 8.1 пункта 2 Положения изложить в следующей редакции:

«8.1) утверждение порядка принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 14 Закона № 4208-ЗПО;»;

3) в разделе 3 Положения:

- в пункте 3.1 слова «Законом № 1390-ЗПО» заменить словами «Законом 
№ 4208-ЗПО»;

- пункт 3.3 изложить в следующей редакции:

«3.3. В штатном расписании органа местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области допускается двойное наименование должности муниципальной службы  (далее - двойное наименование должности) в случае, если:

1) заместитель руководителя органа местного самоуправления является руководителем структурного подразделения данного органа;

2) заместитель руководителя аппарата в органе местного самоуправления является руководителем структурного подразделения данного органа;

3) заместитель руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления является руководителем подразделения в данном структурном подразделении органа местного самоуправления;

4) лицо, замещающее должность муниципальной службы, является главным бухгалтером или заместителем главного бухгалтера органа местного самоуправления, главным архитектором муниципального образования;

5) на муниципального служащего возлагается исполнение контрольных функций с указанием в наименовании должности сферы деятельности.

Двойное наименование должности указывается через дефис.»;

4) подпункт 2 пункта 4.2 Положения изложить в следующей редакции:

«2) к муниципальным служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные должности до 9 сентября 2016 года, в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.»;

5) в пункте 6.1 Положения слова ««Закона № 1390-ЗПО» заменить словами «Закона № 4208-ЗПО»;

6) в разделе 7.1 Положения:

- пункт 7.1.1 изложить в следующей редакции:

«7.1.1. Взыскания, предусмотренные статьями 141, 15 и 27 Закона № 25-ФЗ за коррупционные правонарушения, применяются в порядке и сроки, которые установлены Законом № 25-ФЗ, Законом № 4208-ЗПО, а также настоящим разделом.»;

- в абзаце первом пункта 7.1.2 цифры «14.1» заменить цифрами «141»;

- в подпункте 1 пункта 7.1.2 цифры «13.4» заменить цифрами «134»;

- в пунктах 7.1.3, 7.1.4, 7.1.8, 7.1.9, 7.1.10 цифры «14.1» заменить цифрами «141»;

- в пункте 7.1.5, 7.1.7 цифры «27.1» заменить цифрами «271».

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Булычевский вестник».

4.  Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

Глава Булычевского сельсовета 

Иссинского района Пензенской области                                          Т. М.  Кашкина

	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА   ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	P Е Ш Е Н И Е

	

	от
	17.06.2024
	№  
	292-71/7

	с. Булычево


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области 01.10.2020 

№ 77-20/7 «Об утверждении Порядка принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 11 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»

В целях реализации статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании статьи 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:

1. Внести в решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области 01.10.2020 № 77-20/7 «Об утверждении Порядка принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 11 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее - решение), следующие изменения:

1) наименование решения изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Порядка принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

2) преамбулу решения изложить в следующей редакции:

«В целях реализации статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области, на основании статьи 21 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:»;

3) в пункте 1 решения слова «частью 4 статьи 11 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «частью 4 статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

2. Внести в Порядок принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 11 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» 
(далее - Порядок), утвержденный решением, следующие изменения:

1) наименование Порядка изложить в следующей редакции: 

«Порядок принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 
№ 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

2) в пункте 1 Порядка слова «части 4 статьи 11 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «части 4 статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

3) приложение к Порядку изложить в следующей редакции:

 «Приложение

к Порядку принятия представителем 

нанимателя (работодателем) решения, 

предусмотренного частью 4 статьи 14 Закона 

Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО

«О муниципальной службе в Пензенской области, 

утвержденному решением Комитета местного 

самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского 

района Пензенской области 01.10.2020 № 77-20/7
	Руководителю

__________________________

(наименование органа местного самоуправления)

_________________________

(ФИО)

__________________________

(должность)

__________________________

(ФИО)


Заявление

В соответствии со статьей 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024                        № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами Пензенской области и Уставом Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, прошу включить (засчитать) мне в стаж муниципальной службы следующие периоды замещения отдельных должностей: с _________ года по ____________ года
___________________________________________.

 (дата) 

                 (дата)                                        (наименование должности и организации)

В указанный период работы занимался вопросами _____________________________________________________________________________________________.

(характер деятельности, род занятий, выполнявшихся в указанной должности)

Опыт и знание работы в вышеуказанных должностях, необходимы мне для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией в настоящее время.

Приложение: … … … (указывается перечень документов, определяющих обязанности на должностях, периоды замещения которых, рассматриваются для включения (зачета) в стаж муниципальной службы)
«_____» ______________                  ________________                                                  ______________                            

 (дата)                                                                                 (подпись)   
                                                               (Ф.И.О.)    ».  

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Булычевский вестник».

4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
главу Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

Глава Булычевского сельсовета 

Иссинского района Пензенской области                                                 Т. М. Кашкина
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА
Р Е Ш Е Н И Е

	от
	17.06.2024
	№
	293-71/7

	с. Булычево

	


О порядке принятия Комитетом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решения о применении к депутату, главе Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4204-ЗПО «О противодействии коррупции в Пензенской области» (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета 

 Иссинского района Пензенской области решил:

1. Утвердить прилагаемый Порядок принятия Комитетом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решения о применении к депутату, главе Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

2. Признать утратившим силу решение Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 28.12.2019 № 31-7/7 «О порядке принятия Комитетом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решения о применении к депутату, главе Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»».

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу            Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

Глава Булычевского сельсовета

Иссинского района Пензенской области                                     Т. М. Кашкина 

Утверждён 

решением Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области 

от 17.06.2024 № 293-71/7

Порядок принятия Комитетом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области решения о применении к депутату, главе Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

1. Настоящий Порядок регулирует процедуру принятия Комитетом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области (далее – КМС) решения о применении к депутату, главе Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – меры ответственности).

2. Меры ответственности применяются к лицу, замещающему муниципальную должность, в случае представления им недостоверных и (или) неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах и расходах), если искажение этих сведений является несущественным.

3. Поступившее в КМС обращение Губернатора Пензенской области, правоохранительных органов, иных государственных органов о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, мер ответственности (далее – обращение), регистрируется в установленном порядке в день его поступления и незамедлительно направляется в Комиссию КМС по соблюдению ограничений и обязанностей, урегулированию конфликта интересов лицами, замещающими муниципальные должности (далее – Комиссия).

4. Председатель Комиссии:

4.1. уведомляет в письменной форме лицо, замещающее муниципальную должность, о поступлении обращения, - в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения в Комиссию;

4.2. извещает членов Комиссии, лицо, замещающее муниципальную должность, о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии, - не позднее чем за пять рабочих дней до дня заседания Комиссии;

4.3. уведомляет лицо, замещающее муниципальную должность, о решении, принятом Комиссией, - в течение трех рабочих дней со дня принятия Комиссией решения.

5. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:

5.1. давать пояснения в письменной и устной форме;

5.2. представлять дополнительную информацию и материалы.

6. Обращение рассматривается Комиссией в течение пятнадцати рабочих дней со дня его поступления в Комиссию.

7. Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случая, когда извещённое о дате, времени и месте её проведении такое лицо не явилось на заседание Комиссии.

При наличии уважительной причины неявки лица, замещающего муниципальную должность, заседание Комиссии переносится на более поздний срок, но в пределах срока, установленного п. 6 настоящего Порядка.

 8. По итогам рассмотрения обращения Комиссия принимает решение, в котором определяет конкретную меру ответственности лица, замещающего муниципальную должность. Данное решение носит для КМС рекомендательный характер.

9. При применении мер ответственности учитываются характер совершённого лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного нарушения, обстоятельства, при которых оно совершено, а также предшествующие результаты исполнения своих обязанностей.

Лицо, замещающее муниципальную должность, освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 6 октября 2003 года            N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".  

10. Решение Комиссии принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии и в день его принятия направляется в КМС. 

В случае если на заседании Комиссии рассматривается вопрос в отношении одного из членов Комиссии, такой член Комиссии не имеет права голоса при принятии решения по указанному вопросу.

11. Решение о применении конкретной меры ответственности принимается КМС не позднее чем через 30 календарных дней со дня поступления обращения.

12. При рассмотрении КМС вопроса о применении мер ответственности лицу, замещающему муниципальную должность, предоставляется возможность дать объяснения по факту представления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах и расходах.

13. В решении о применении меры ответственности указываются основание её применения и соответствующий пункт части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

14. Лицо, замещающее муниципальную должность, в письменной форме уведомляется КМС о принятом решении в течение пяти рабочих дней со дня его принятия.

15. Решения о применении меры ответственности может быть обжаловано лицом, замещающим муниципальную должность, в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА



	

	Р Е Ш Е Н И Е



	от

17.06.2024 

№  

294-71/7   

с. Булычево




О назначении выборов депутатов Комитета местного самоуправления  Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области

В соответствии с Законом Пензенской области от 26.02.2006 N 976-ЗПО "О выборах депутатов представительного органа муниципального образования в Пензенской области по одномандатным избирательным округам", руководствуясь Уставом Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области  решил:

1. Назначить выборы депутатов Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области  восьмого созыва на 08.09.2024 года.

2. Утвердить прилагаемую смету расходов на проведение выборов депутатов Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.

3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене  «Булычевский вестник». 

Глава Булычевского сельсовета                                                                Т. М. Кашкина 

                                                           Утверждена 

 решением  Комитета       

  местного самоуправления Булычевского сельсовета 

Иссинского района Пензенской области 

                                                                                    от 17.06.2024  № 294-71/7  

Смета расходов

на подготовку и проведение выборов депутатов Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области восьмого созыва

	№

п/п


	Виды расходов


	Сумма,

  руб.

	1


	2
	3

	1
	Фонд оплаты труда
	  16800,00

	2
	Расходы на изготовление печатной продукции
	11200,00

	3
	Транспортные расходы
	2800,00

	4
	Канцелярские расходы, расходы на приобретение расходных материалов и др. материальных запасов


	1970,00

	5
	Другие расходы
	

	6
	Всего расходов
	32770,00


    

КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БУЛЫЧЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е

	от
	17.06.2024 
	№  
	295-71/7 

	с. Булычево


О внесении изменений в план нормотворческой деятельности Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области на 2024 год, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Булычевского Иссинского района Пензенской области от 26.12.2023 № 263-66/7
В соответствии  Федеральным законом от 06.10.2003г.  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями),   руководствуясь Уставом  Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),

Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета 

Иссинского района Пензенской области решил:

1. Внести изменения в план нормотворческой деятельности Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области на 2024 год, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Булычевского Иссинского района Пензенской области от 26.12.2023 № 263-66/7, дополнив пунктом 19 следующего содержания:  
«

	19
	О разработке и внесении изменений  в  нормативные муниципальные правовые акты  Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, регулирующие вопросы приватизации муниципального имущества
	по мере необходимости
	


».

2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене "Булычевский вестник".

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области. 
      Глава Булычевского сельсовета

      Иссинского района Пензенской области   


      Т. М. Кашкина
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АДМИНИСТРАЦИЯ БУЛЫЧЕВСКОГОСЕЛЬСОВЕТА 

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ  ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	17.06.2024
	№
	28-п

	с. Булычево


О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты

администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области
Руководствуясь Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании статьи 23 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,  
администрация Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области постановляет:

1. Внести в постановление администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 16.08.2021 № 42-п «Об утверждении Порядка работы аттестационной комиссии администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле  слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» 
(с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

2. Внести в Порядок работы аттестационной комиссии администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, утвержденный постановлением администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 16.08.2021 № 42-п, следующие изменения: 

1) в пункте 2 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

2) в пункте 3 слова «Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «о муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «о муниципальной службе в Пензенской области».

3. Внести в постановление администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 18.12.2019 № 77-п «О создании Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и трудового стажа в Администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле  слова «Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

4. Внести в Положение о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области, утвержденное постановлением администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 18.12.2019 № 77-п, изменение, заменив в пункте 1.3 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

5. Внести в Правила определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области (далее - Правила), утвержденные постановлением администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 30.09.2020 № 68-п «Об утверждении Правил определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области», следующие изменения:

1) в абзаце втором пункта 2.4 Правил слова «подпунктах «е» и «ж» пункта 2  Правил» заменить словами «подпунктах «ж» и «з» пункта 2 Правил»;

6.
Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Булычевский вестник».

7.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

8.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.
       Глава администрации






Н. П. Фролов
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АДМИНИСТРАЦИЯ БУЛЫЧЕВСКОГОСЕЛЬСОВЕТА 

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ  ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	17.06.2024
	№
	29-п

	с. Булычево


О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства», утвержденный постановлением администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 05.05.2021 № 22-п

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (с последующими изменениями), Законом Пензенской области от 04.03.2015 № 2693-ЗПО «О регулировании земельных отношений на территории Пензенской области», руководствуясь постановлениями администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 07.11.2019 № 65-п «О разработке и утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией Булычевского  сельсовета Иссинского района Пензенской области», от 04.05.2021 № 20-п «Об утверждении реестра муниципальных услуг Булычевского  сельсовета Иссинского района Пензенской области» (с последующими изменениями), статьей 23 Устава Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области,

администрация Булычевского сельсовета

Иссинского района Пензенской области постановляет:

1.
Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства», утвержденный постановлением администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 05.05.2021 № 22-п (далее Административный регламент), следующие изменения:

1.1. в пункте 2.6.:
1.1.1. абзац второй изложить в следующей редакции:

«Муниципальная услуга предоставляется на основании заявления о постановке на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства (далее - заявление), в котором помимо сведений о заявителе указывается вид разрешенного использования земельного участка для индивидуального жилищного строительства (приложение 1 к Административному регламенту).».

1.1.2. подпункт 4 изложить в следующей редакции:

«4) копия документа, удостоверяющего личность представителя заявителя, за исключением случаев, когда заявление направлено заявителем в форме электронного документа, а также доверенность или иные документы, подтверждающие полномочия на подписание заявления;»;

1.2. пункт 2.7.  дополнить подпунктом 6 следующего содержания:

«6) справка организации, осуществляющей образовательную деятельность, подтверждающая обучение по очной форме обучения, с указанием даты зачисления на обучение - в отношении членов многодетной семьи в возрасте от 18 до 23 лет.»;

1.3. в подпункте 3 пункта 2.10. слова «, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (далее - квалифицированная электронная подпись)» исключить;

1.4. пункт 2.11.  признать утратившим силу;

1.5. подпункт 2 пункта 2.13.  изложить в следующей редакции:

«2) ранее принятое Администрацией решение о предоставлении земельного участка многодетной семье в собственность бесплатно для индивидуального жилищного строительства по основаниям, определенным в статьях 4-1 или 5 Закона Пензенской области N 2693-ЗПО;»;

1.6. пункт 2.13. дополнить подпунктом 5 следующего содержания:

«5) несоблюдение лицами, указанными в пункте 14 Порядка предоставления гражданам, имеющим трех и более детей, в собственность бесплатно земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, для индивидуального жилищного строительства, утвержденного Законом Пензенской области №2693-ЗПО (далее - Порядок), требований пункта 14 Порядка.»;

1.7. дополнить пунктами 2.13-1. и 2.13-2. следующего содержания:

«2.13-1. Гражданин, состоящий на учете, снимается с учета на основании решения органа местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области в следующих случаях:

1) подачи им заявления о снятии с учета; 

2) выезда его на постоянное место жительства за пределы Пензенской области; 

3) принятия решения органом местного самоуправления Пензенской области о предоставлении земельного участка многодетной семье в собственность бесплатно для индивидуального жилищного строительства по основанию, определенному в статье 4 Закона Пензенской области № 2693-ЗПО; 

3-1) принятие решения о предоставлении земельного участка гражданам по основаниям, определенным в статьях 4-1 или 5 Закона Пензенской области № 2693-ЗПО; 

4) смерти гражданина, состоящего на учете, с учетом особенностей, предусмотренных пунктом 14 Порядка; 

5) принятия решения органом местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области о снятии гражданина с учета в качестве нуждающегося в жилых помещениях, за исключением случая, указанного в пункте 2.13-2 Административного регламента. 

2.13-2. Если после постановки гражданина на учет органом местного самоуправления принято решение о снятии гражданина с учета в качестве нуждающегося в жилых помещениях, такой гражданин не утрачивает право на предоставление в соответствии с Законом Пензенской области № 2693-ЗПО земельного участка в собственность бесплатно в случае гибели одного или нескольких детей гражданина, участвовавших в специальной военной операции.»;

1.8. абзац четвертый пункта 3.4. признать утратившим силу;

1.9. абзац третий пункта 3.5. изложить в следующей редакции:

«- в случае поступления заявления о постановке на учет в форме электронного документа - направляется сообщение в форме электронного документа, подтверждающее поступление заявления и документов с указанием перечня таких документов, даты и времени их получения.»;

1.10. пункт 3.11. изложить в следующей редакции:

«3.11. При поступлении зарегистрированного заявления в письменной форме, а также заявления и документов и электронной форме, ответственный исполнитель в течение двух рабочих дней со дня поступления к нему заявления и документов:

- рассматривает заявление и документы на предмет соответствия требованиям, установленным пунктами 2.6 и 2.7 Административного регламента;

- в случае отсутствия документов, указанных в пункте 2.7 Административного регламента, готовит запросы в органы государственной власти Пензенской области, органы местного самоуправления муниципальных образований Пензенской области, в распоряжении которых могут находиться указанные документы и передает их Главе Администрации. Глава Администрации рассматривает подготовленные запросы и подписывает их, после чего специалист Администрации, ответственный за регистрацию исходящей корреспонденции, регистрирует запрос в Журнале регистрации исходящей корреспонденции Администрации, после чего осуществляет их отправку.

При наличии технической возможности межведомственный запрос направляется в форме электронного документа путем заполнения электронной формы межведомственного запроса и его последующего направления на соответствующий адрес электронного сервиса, в том числе с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия. В случае отсутствия технической возможности межведомственный запрос направляется на бумажном носителе.

После принятия заявления о предоставлении муниципальной услуги статус запроса заявителя в личном кабинете на официальном сайте, Едином портале или Региональном портале обновляется до статуса «принято».»;

1.11. пункт 3.13.  признать утратившим силу;

1.12. пункты 3.14., 3.15., 3.16. изложить в следующей редакции:

«3.14. Результатом административного действия является:

- решение о постановке на учет заявителя либо об отказе в постановке на учет заявителя.

3.15. Способом фиксации результата выполнения административной процедуры является:

- проект постановления Администрации о постановке на учет заявителя либо об отказе в постановке на учет заявителя.

3.16. Максимальный срок выполнения административного действия:

- 14 рабочих дней со дня поступления заявления и документов ответственному исполнителю.»;

1.13. в абзаце одиннадцатом пункта 3.18. слова «, подписанного квалифицированной электронной подписью,» исключить.

2.
Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Булычевский вестник» и на официальном сайте администрации Иссинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Булычевского сельсовета Иссинского района Пензенской области.
Глава администрации







Н. П. Фролов
______________________________________________________________________________________________
Учредитель: Комитет местного самоуправления Булычевского сельсовета

Издатель: Администрация Булычевского сельсовета
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Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления Булычевского сельсовета Иссинского района  Пензенской области 


Издание официальных документов








 





1 описания





«Муниципальный служащий»


______________________________________


(Ф.И.О.)


______________________________________





______________________________________


(подпись)


«______» _______________ ____________ г.





Паспорт: серия ______ №_________________


Выдан _________________________________


Адрес: _________________________________


Страх. свид. № _________________________


Тел. ___________________________________





«Работодатель»


___________________________________


(наименование должности)


____________________________________


(Ф.И.О.)


___________________________________


м.п.                            (подпись)


«_____» _________________ __________ г.








ИНН _______________________________


(ИНН организации)


Адрес: ______________________________


Тел. ________________________________





«___» __________ 20______





…………….


(место заключения договора)





 





1 описания




















   2  Текст, выделенный курсивом, предлагает несколько вариантов того или иного пункта. Следовательно, при составлении трудового договора, в каждом конкретном случае необходимо выбрать один из предложенных вариантов.


 3  Предоставляется муниципальным служащим, которым установлен ненормированный служебный день и включается в рудовой договор, только для данных муниципальных служащих.
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