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муниципа4рнь|х слу

м
п/п

Ёаименование мероприятия €рок исполнения [:[сполнители

1 Рассмотрение материалов проверок,
свидетельству}ощих о предотавлении
муниципальнь|ми слу)кащими
недостовернь1х или неполньтх сведений
о доходах, расходах, об имушестве и
обязательотвах имущественного
характера

в течение срока
дейотвия плана

по мере
поступления
материш1ов
проверок

€олдатов А.А.

2. Раоомотрение материалов проверок,
свидетельству}ощих о несоблтодении
муниципальньтми слу}кащими
требований к слу>кебному |1оведени}о и
(или) требований об урегулировании
конфликта интересов

в течение срока
действия плана

по мере
поступления
материалов
проверок

€олдатов А.А.

Рассмотрение обращений граждан
замещав1ттих в муниципальном органе
дол)кность муниципальной олух<6ьт,

вкл}оченнуто в перечень долх<ностей,

утвержденньтй нормативнь|м правовь1м
актом Российской Федерации, о даче
согласия на замещение дол}{(ности в
коммериеской или некоммерческой
организации либо на вь|полнение работьт
на условиях гра}кданско-правового
договора в коммернеокой или
некоммерческой организации, еоли
отдельнь1е функции по управленито этой
организацией входили в его
дошкностньте (слуэкебньте) обязанности,
до истечения двух лет со дня увольнения
с муниципальной слркбьт

в течение срока
дейотвия плана

по мере
поступления
обращений

€олдатов А.А.

4. Рассмотрение уведомлений
коммерческих 'тли 

некоммерческих
в течение срока
действия плана

(олдатов А.А.



/

организации о закл}очении с
гра)кданином, замещав1пим дол}кность
мунициг{а_[|ьнои слух{бь1 в
муниципальном органе' трудового или
гра)!(данско-правового договора на
вь!полнение работ (оказание услуг), если
отдельнь|е функции управления данной
организациеи входили в его
дошкностньте (слуя<ебньте) обязанности,
исполняемь1е во время замещения
должности в муниципальном органе, г1ри

условии, что указанному грах(данину
комиссией ранее бьтло отказано во
вступлении в трудовь1е и щажданско-
правовь1е отно1]]ения с данной
организацией или что вопрос о даче
согласия такому грах(данину на
замещение им долхшости в

коммервеской или некоммерчеокой
организации либо на вь|полнение им

работьт на условиях гра}кданско-
правового договора в коммерческой или
некоммерчеокой организации комиссией
не рассматривш1ся

по мере
поступления
уведомлений

5. Раоомотрение заявлений
муниципальнь1х слух{ащих о
невозмох{ности по объективньтм
причинам представить сведения о

доходах, расходах' об имуществе и
обязательствах имущеотвенного
характера своих оупруги (супруга) и
несовер111еннолетних детей

в течение срока
действия плана

по мере
поступления

заявлений

€олдатов А.А.

6. Расомотрение
муниципальнь1х

владеть и
иноотраннь1ми

заявлении
слу}кащих о

(или) пользоваться

финаноовьтми

невозможности вьтполнить требования
Федерального закона от 07'05'201з ]\ъ 79-
Фз (о запрете отдельнь1м категориям
лиц открь1вать и иметь очета (вкладьт),
хранить наличнь!е денежнь1е оредства и
ценности в иностраннь|х банках,

располо)кеннь]х за пределами
территории Российской Федерации,

инстр}ъ4ентами)всвязисареотом'
запретом распоряжения, н€ш1оя(еннь1ми

комг{етентнь]ми органами иностранного
государства в соответствии о

законодательством данного
иностранного государства, на
территории которого находятся счета
(вкладьт), осущеотвляетоя хранение

в течение срока
действия плана

по мере
поступления

заявлений

€олдатов А.А.



на.]1ичнь1х денежнь|х средств и
ценностей в иностранном банке и (или)
иметотся иностраннь|е финансовьте
инстр}ъ4енть1, или в связи с иньтми
обстоятельотвами, не зависящими от его
воли или воли его супруги (супруга) и
неоовер1пеннолетних детей

7. Рассмотрение представлений

руководителя муниципального органа
или лтобого члена комиссии'
каса}ощихся обеспечения соблтодения
муниципа]1ьнь|м служащим требований
к служебному поведени}о и (или)
требований об урегулировании
конфликта интересов либо
осуществления в муниципальном органе
мер по предупреждени}о коррупции

в течение срока
действия плана

по мере
поступления

представлений

€олдатов А.А.

8. Рассмотрение методических материалов
по вопросам противодейотвия
коррупции

в течение срока
дейотвия плана

по мере
пост}тления
материалов

€олдатов А'А.

9. Рассмотрение информации о

результатах представления
муниципальнь1ми олужащими сведений
о доходах, расходах, об имушеотве и

обязательствах имущественного
характера

в течение срока
действия плана

шо мере
поступления
материа.'{ов

€олдатов А.А.

10. Рассмотрение вопросов о ходе

реализации антикоррупционной
политики в муниципальном органе'
мероприятий ведомотвеннь1х планов по
противодействито коррупции

в течение срока
дейотвия плана

по мере
поступления
материалов

€олдатов А.А.


