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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА» 

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е

	


	от
	проект
	№  
	

	р.п.Исса 



О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании статьи 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, назначаемого по контракту, утвержденного решением Комитета местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области от 11.09.2014 №471-51/5 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, назначаемого по контракту», следующие изменения: 
1) подпункт 2 пункта 3.1 изложить в следующей редакции:

«2) анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;

2) дополнить пунктом 3.1.3 следующего содержания:

«3.1.3. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».»;

3) абзац второй пункта 3.3 изложить в следующей редакции:

«Сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные в соответствии с настоящим Порядком гражданином, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.».

2.
Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, утвержденного решением Комитета местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области от 13.11.2015 №118-21/6 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области», следующие изменения:

1) подпункт 2 пункта 6 изложить в следующей редакции:

«2) анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;

2) абзац второй пункта 7 изложить в следующей редакции:

«Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в другом органе местного самоуправления, представляет заявление на имя представителя нанимателя (работодателя) и анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».

3.
Внести в Порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области от 03.06.2016 №166-28/6 «Об утверждении Порядка формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области», следующие изменения:

1) подпункт 2 пункта 8 изложить в следующей редакции:

«2) анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;

2) абзац второй пункта 9 изложить в следующей редакции:

«Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в другом органе местного самоуправления, представляет заявление на имя представителя нанимателя (работодателя) и анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».

4.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

5.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

6.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области.
Глава муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» 





В.Д. Белянчиков
