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	АДМИНИСТРАЦИЯ ИССИНСКОГО РАЙОНА

	ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	РАСПОРЯЖЕНИЕ

	

	


	от
	25.05.2010
	№
	47-р

	Р.п.Исса



О внесении изменений в распоряжение администрации Иссинского района от 28.05.2009 №61-р «Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Иссинского района к совершению коррупционных правонарушений »

       В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь действующим законодательством,   статьей 20 Устава Иссинского района:

1. Внести в Порядок  уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Иссинского района к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный распоряжением администрации от 28.05.2009 №61-р следующие изменения:

1) Пункт 2 порядка изложить в следующей редакции:

«2. Муниципальный служащий не позднее дня следующего за днем обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя) обо всех случаях такого обращения по форме, согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку.

Уведомление представляется в письменном виде в произвольной форме не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения к муниципальному  служащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

В случае обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения, находящегося вне места постоянного прохождения службы (командировка, отпуск и другие), муниципальный служащий уведомляет представителя нанимателя по прибытии к месту службы.

                 В уведомлении указываются следующие сведения:

фамилия, имя, отчество муниципального служащего, заполняющего уведомление, его должность, специальное звание (классный чин), место службы;

все известные сведения о лице (лицах), склоняющем (склоняющих) муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения;

сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление служебным положением, дача или получение взятки, злоупотребление полномочиями либо иное незаконное использование своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или третьих лиц либо незаконного предоставления такой выгоды указанным лицам);

способ склонения к коррупционному правонарушению (подкуп, угроза, обман, насилие и т.д.);

дата, время склонения к коррупционному правонарушению;

место склонения к коррупционному правонарушению;

обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.).

По усмотрению муниципального служащего к уведомлению прилагаются имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к коррупционному правонарушению.»;

2) пункт 3 дополнить абзацем следующего содержания:

«Отказ в приеме и регистрации уведомления не допускается.»;

3) пункт 6.4 и. изложить в следующей редакции:

«6.4. Для проверки достоверности сведений  юрист администрации  вправе направлять соответствующие запросы  в государственные органы (по согласованию), органы местного самоуправления  ( по согласованию) и иные организации ( по согласованию), имеющие отношение к сведениям, необходимым для проверки, а также приглашать лицо, в отношении которого проводится проверка, для собеседования.»

2. Опубликовать настоящее распоряжение в информационном бюллетене «Иссинский районный вестник».

3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента опубликования.

Глава администрации                                           Т.П.Юрина 

