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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	18.01.2023
	№           
	4-п

	 р.п.Исса


Об утверждении порядка предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
В соответствии со статьей 78  Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),

Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области постановляет:

1. Утвердить Порядок предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.


2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 28.01.2022 №20-п «Об утверждении порядка предоставления субсидий  из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по  содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах   муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
Глава администрации 

муниципального образования    

«Рабочий поселок Исса»
                                                            
А.И. Буланов
  Приложение 1
 к постановлению администрации 
муниципального образования

 «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области 

от 18.01.2023 № 4-п
Порядок предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. 
1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок разработан в соответствии со статьей 78  Бюджетного Кодекса Российской Федерации и определяет  условия и порядок предоставления субсидии из  бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в целях возмещения затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
1.2. Требования, которым должны соответствовать получатели субсидии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения (либо принятие решения о предоставлении субсидии, если правовым актом, регулирующим предоставление субсидий в порядке возмещения затрат (недополученных доходов) в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, не предусмотрено заключение соглашения), или на иную дату, определенную правовым актом:

- отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом (в случае, если такие требования предусмотрены правовым актом);

- получатели субсидий - юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (в случае, если такое требование предусмотрено правовым актом);

- получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- получатели субсидий не должны получать средства из бюджета бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, на основании иных нормативных правовых актов или муниципальных правовых актов на цели, указанные в разделе 2 настоящего Порядка.»;

2. Цели предоставления субсидий
 
   2.1 Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе из  бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в целях возмещения затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
    2.2 Сформировать комиссию по оценке целесообразности и необходимости финансового обеспечения (возмещения) затрат на холодное водоснабжение и водоотведение и утвердить ее состав:
Председатель комиссии: заместитель главы администрации -Юрин Михаил Евгеньевич,

Секретарь комиссии : ведущий эксперт -главный бухгалтер-Ащина Ольга Николаевна

Члены комиссии: ведущий специалист Новиченкова Ирина Николаевна
                                 ведущий  специалист Пахомова Юлия Викторовна

                                 ведущий специалист Соколова Марина Николаевна.
3. Условия предоставления  субсидий
    3.1.  Право на получение субсидий имеют юридические лица  (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальные предприниматели, физические лица - производители товаров, работ, услуг,  осуществляющие выполнение работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
   3.2. Субсидии предоставляются при условии заключения договора между администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и получателем субсидии, в котором должно быть предусмотрены:

- цели, условия и сроки предоставления субсидий, размер субсидий;

- ответственность получателей субсидий за несоблюдение условий договора;

- обязательная  проверка главным распорядителем бюджетных средств, предоставляющим субсидию на выполнение работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

- порядок  возврата сумм, использованных получателем субсидий, в случае установления по итогам проверок, проведенных  главным распорядителем, факта нарушений целей и условий предоставления субсидии;

- порядок, сроки и формы представления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия.

3.3. Обязательными условиями соглашения о предоставлении субсидии из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области являются:

- согласие получателя субсидий и лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам, заключенным в целях исполнения обязательств по договорам о предоставлении субсидий (за исключением муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление главным распорядителем как получателем бюджетных средств, предоставившим субсидии, и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения ими условий, целей и порядка их предоставления субсидий;

- запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий юридическим лицам;

- порядок возврата в текущем финансовом году получателем субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году, в предусмотренных соглашением случаях;

- положения об обязательной проверке главным распорядителем как получателем бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и органом муниципального финансового контроля соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями 

4. Порядок предоставления субсидий

  4.1. Главным распорядителем бюджетных средств, осуществляющим предоставление субсидии, является администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее - Главный распорядитель).

4.2. Размер субсидии, утверждается решением  Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период», но не более 80% затрат не обеспеченных доходами.
Субсидия перечисляется не позднее пятнадцатого рабочего дня после принятия Главным распорядителем решения о предоставлении субсидии на расчетный счет получателя
4.3. Субсидия предоставляется в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных на эти цели решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области о бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период.
4.4 Предоставляемая субсидия имеет строго целевое назначение и не может быть использована  в других целях, не предусмотренных  договором    по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, на очередной финансовый год и плановый период.

 Основаниями для отказа получателю субсидии в предоставлении субсидии являются:
- недостоверность представленной получателем субсидии информации;
- несоответствие получателя субсидии требованиям, установленным пунктом 1.4 раздела 1 настоящего Порядка;

- несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, определенным пунктом 4 (приложение 2) настоящего Порядка, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов
4.5. Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области может изменить размер  предоставляемой субсидии из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, на выполнение работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
4.6. Для получения субсидии на возмещение затрат по выполнению работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области получатель субсидии предоставляет в администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области ежемесячно, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным:

- акт выполненных работ;

- отчет о фактических затратах;

- отчет об использовании полученных бюджетных средств.
4.7. Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области ежемесячно до 15-го числа текущего месяца перечисляет в размере  ежемесячной плановой суммы платежа в соответствии с  утвержденными ассигнованиями на очередной финансовый месяц предусмотренные в бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
4.8. Предоставление субсидии осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предусмотренных решением Комитетом местного самоуправления от 29.12.2022г №239-59/7 «о бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на 2023год и на плановый период 2024 и 2025годов в пределах лимитов бюджетных обязательств.
4.9. Перечень возможных затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, на которые направляются субсидии:

1) заработная плата с начислениями по фонду оплаты труда;

2)приобретение материалов, запасных частей, горюче-смазочных материалов, оборудования, спецодежды, инвентаря;

3)  работы и услуги по содержанию имущества;

4) амортизация основных средств;

5) текущий ремонт транспортных средств;

6) общехозяйственные расходы;

7) общепроизводственные расходы;

8) налоги;

9) работа по устранению порывов на водопроводных сетях;

10) работа по обслуживанию гидрантов;

11) коммунальные услуги;

11) работа по обслуживанию запорной арматуры;
12) замена насосов на артезианских скважинах;
13) очистка пожарных гидрантов от снега;
14) промывка канализационных сетей;
15) обслуживание насосного оборудования на КНС, очистных сооружений и скважин городского поселения;
16) ремонт канализационных и водопроводных колодцев;
17) очистка, мойка, дезинфекция емкостей на водозаборе;
18) ремонт и содержание зданий КНС, очистных сооружений, водозабора;
19) подвоз технической воды при длительном отключение;
20) ремонт насосов на артезианских скважинах;
21) ремонт запорной арматуры;
22) очистка территории водозабора, КНС и очистных сооружений от снега;
23) ремонт водоразборных колонок;
24) покраска водоразборных колонок;
25) ремонт и содержание охранных зон на артезианских скважинах;
26) окос травы вокруг артезианских скважинах КНС и ОС;
27) работы по устранению порывов на канализационных сетях;
28) очистка канализационных колодцев;
29) откачка колодцев в весенний период от талых вод;
30) установка табличек на пожарные гидранты;
31) очистка иловых карт на очистные сооружения;
32) откачка колодцев.
5. Порядок возврата субсидий в случае нарушений условий, установленных при их предоставлении
    5.1. Контроль за целевым использованием субсидии осуществляет Главный распорядитель, уполномоченный орган муниципального финансового контроля.

    5.2. Субсидия подлежит возврату в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в следующих случаях:

- предоставления получателем субсидии недостоверных сведений в документах, предусмотренных в пункте 1.4 раздела 1 настоящего Порядка; 

- неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по Договору о предоставлении субсидий;

- нецелевого использования субсидии, в том числе выявленного по результатам контроля, осуществляемого Администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и уполномоченным органом муниципального финансового контроля;

- расторжения Договора о предоставлении субсидий;

- возврат остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году;

- в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством.

5.3. При выявлении обстоятельств, указанных в пункте 5.2 раздела 5 настоящего Порядка, получатель субсидии возвращает субсидию в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области самостоятельно или по требованию уполномоченного органа муниципального финансового контроля в течение 15 рабочих дней с момента получения такого требования.   При отказе от добровольного возврата указанных средств они по иску администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области истребуются в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4.Руководители организации, предприниматели и физические лица, виновные в нецелевом использовании субсидий, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
6. Осуществление контроля за использованием субсидий

6.1. Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области проводит обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.
6.2. Уполномоченный орган муниципального финансового контроля проводит обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.

 
Приложение

к  Порядку предоставления субсидий из 
бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, 

связанных с выполнением работ по содержанию объектов 
водоснабжения и водоотведения, расположенных 
 в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области
                                                                                                                                       .

РАСЧЕТ
субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского  района Пензенской области.
( наименование организации)

по состоянию на ____________________  20 __год

(рублей)

	Наименование расходов
	Фактические расходы  по актам выполненных работ
	Профинансировано

на 1 _________ 20    г.
	Потребность в средствах

 ( гр.3-гр.4)

	1
	3
	4
	5

	 
	 
	 
	 


Руководитель

Главный бухгалтер

Приложение

к  Порядку предоставления субсидий из 
бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, 

связанных с выполнением работ по содержанию объектов 
водоснабжения и водоотведения, расположенных 
 в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области
Договор о предоставлении  субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения расположенных в  границах муниципального образования  «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 
Р.п.Исса                                                                                 «__»__________20__ г.

Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, именуемая в дальнейшем «Администрация» в лице Главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области Зорина Дмитрия Владимировича,  действующего на основании Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области с одной стороны и ________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Получатель субсидий» в лице _______________________________________________ , действующего на основании ______________,  совместно именуемые в дальнейшем Сторонами, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1 Предметом настоящего договора является предоставление «Администрацией» «Получателю  субсидий» из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на период ________ по ___________ год  в соответствии с техническим заданием, являющимся неотъемлемой частью настоящего договора. 
 1.2 Общий объём субсидий составляет              рублей в том числе:
- водоотведение – рублей;

- водоснабжение – рублей;

1.3. Предоставляемая субсидия имеет строго целевое назначение и не может быть использована  в целях, не предусмотренных пунктом 1.1. настоящего договора. 

2. Права и обязанности сторон

2.1. «Администрация» обязана:

- предоставить бюджетные  денежные средства путем перечисления на расчетный счет «Получателя субсидий» в соответствии с настоящим договором и муниципальным заданием администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области.

2.2. «Администрация» вправе: 

- осуществлять контроль за целевым использованием предоставленной субсидии на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
 - приостанавливать выплату субсидий в случае выявления нецелевого использования    полученных «Получателем субсидий»  денежных средств  на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, либо предоставления «Получателем субсидий» недостоверной информации, а также нарушения иных условий настоящего договора.

2.3. «Получатель субсидии» обязан:

-неукоснительно соблюдать нормы муниципальных правовых актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, регулирующих вопросы предоставления субсидий, предусмотренной настоящим договором, а также условия настоящего договора.

-использовать полученные средства строго на цели, предусмотренные пунктом 1.1. настоящего договора.

- предоставлять по требованию «Администрации» информацию и отчетные документы, в том числе первичную документацию по использованию выделяемых бюджетных средств из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на выполнение работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
- «Получатель субсидии»  не позднее 20-го числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет в администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области подтверждающие документы: 

- расчет субсидий,
- акт выполненных работ;
- отчет о фактических затратах; 
-отчет об использовании полученных бюджетных средств. 
                                      3. Порядок и условия предоставления субсидий

3.1. Предоставление субсидий осуществляется в пределах средств, предусмотренных бюджетом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год  и плановый период в соответствии с затратами на выполнение работ  по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
3.2. Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области ежемесячно до 15-го числа текущего месяца перечисляет в размере ежемесячной плановой суммы платежа в соответствии с  утвержденными ассигнованиями на текущий финансовый месяц предусмотренные в бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Ежемесячный плановый размер перечисления  субсидий  на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения  расположенных в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, составляет:
· Январь __________      руб.

· Февраль ___________   руб.

· Март ______________  руб.

· Апрель ____________   руб.

· Май _______________  руб.

· Июнь ______________  руб.

· Июль ______________  руб.

· Август _____________  руб.

· Сентябрь __________    руб.

· Октябрь ___________   руб.

· Ноябрь ____________   руб.

· Декабрь ____________  руб.

4. Ответственность сторон

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору в соответствии с действующим законодательством.

4.2. «Получатель субсидий» несет ответственность за правильность расчета затрат, подлежащих возмещению из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и достоверность предоставляемых «Администрации» документов.
5. Контроль соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателям
5.1. Контроль в виде проверок отчетности об использовании субсидии, а также за целевым использованием субсидии осуществляет Главный распорядитель.

5.2. Условия, цели и порядок предоставления субсидий получателям подлежат обязательной проверке главным распорядителем бюджетных средств, предоставившим субсидию, в лице муниципального образования.

5.3.На основании представленных отчетов, указанных в п. 2.3. Договора о предоставления субсидий  из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, "Администрация" проводит проверку на предмет целевого использования, соблюдения условий и порядка предоставления субсидий.
5.4. По окончании срока действия соглашения о предоставлении субсидии "Получатель субсидии" обязан возвратить неиспользованную часть денежных средств в бюджет города муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

5.5. Основанием для направления получателю требования о возврате полученной субсидии является:

- неиспользование субсидии (в случае частичного неиспользования субсидии в сумме остатка средств субсидии, неиспользованной получателем) в отчетном финансовом году;

- нецелевого расходования средств субсидии;

- неоднократного (два и более раза) не предоставления "Получателем субсидии" отчетов и документов к ним, в соответствии с п. 2.3. Договора о предоставления субсидий  предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, связанных с выполнением работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.".
6. Заключительные положения

6.1. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, Стороны руководствуются действующим законодательством .

6.2. Все споры и разногласия, которые могут возникать в связи с исполнением настоящего договора, будут разрешаться путем переговоров между Сторонами.

6.3. В случае если споры не будут урегулированы путем переговоров между Сторонами, они подлежат разрешению в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством. 

6.4. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания сторонами и действует по __________ года.

6.5. Настоящий договор может быть расторгнут в одностороннем порядке по инициативе одной из сторон при условии уведомления другой стороны о расторжении договора не менее чем за 30 календарных дней.

6.6. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

6.7. К настоящему договору прилагается техническое задание на выполнение работ  по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования  города Никольска Никольского района  Пензенской области.

7. Юридические адреса и банковские реквизиты сторон

	«Администрация»
	«Получатель субсидии»

	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
442710, Пензенская  область, Иссинский р-он, р.п.Исса  ул. Ленинская д.5
  ИНН 5814001475
КПП 581401001
р/с 03231643566261515500
Отделение Пенза Банка России/УФК по Пензенской области г.Пенза

  БИК 015655003
Глава администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
«_____»___________________20___г.


	___________________________________
Адрес______________________________,
____________________________________
ИНН _____________________________

КПП ______________________________
Р/с________________________________
В _________________________________
___________________________________
БИК_______________________________
Руководитель ____________________-
__________ /____________________/

«_____»____________________20___г.




Приложение
 к  договору предоставления субсидий
 из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области на возмещение затрат, 

связанных с выполнением работ по содержанию 
объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных 
 в  границах муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области
Техническое задание
на выполнение работ по содержанию объектов водоснабжения и водоотведения, расположенных в  границах муниципального образования  «Рабочий поселок Исса» Иссинского района  Пензенской области.

	№ п/п
	Виды работ
	Территория выполнения работ
	Сроки выполнения работ

	
	1.1. Работа по устранению порывов на водопроводных сетях
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.2. Работа по обслуживанию гидрантов
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.3. Работа по обслуживанию запорной арматуры
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.4. Замена насосов на артезианских скважинах
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.5. Очистка пожарных гидрантов от снега
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	постоянно, в период обильных снегопадов 2022 года

	
	1.6. Промывка канализационных сетей
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.7. Обслуживание насосного оборудования на КНС, очистных сооружений и скважин города.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.8. Ремонт канализационных и водопроводных колодцев
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	май-сентябрь 2022 года

	
	1.9. Очистка, мойка, дезинфекция емкостей на водозаборе
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	апрель-сентябрь 2022 года

	
	1.10. Ремонт и содержание зданий КНС, очистных сооружений, водозабора.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.11. Подвоз технической воды при длительном отключение.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.12. Ремонт насосов на артезианских скважинах.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.13. Ремонт запорной арматуры.
	Территория города Никольска Никольского района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.14. Очистка территории водозабора, КНС и очистных сооружений от снега.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	постоянно, в период обильных снегопадов 2022 года

	
	1.15. Ремонт водоразборных колонок.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года



	
	1.16. Покраска водоразборных колонок.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	июнь-август 2022года

	
	1.17. Ремонт и содержание охранных зон на артезианских скважинах.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	апрель-октябрь 2022 года



	
	1.18. Окос травы вокруг артезианских скважинах КНС и ОС.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	апрель-сентябрь 2022 года

	
	1.19. Работы по устранению порывов на канализационных сетях.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года

	
	1.20. Очистка канализационных колодцев.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года

	
	1.21. Откачка колодцев в весенний период от талых вод.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	март-апрель 2022 года

	
	1.22. Установка табличек на пожарные гидранты.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года

	
	1.23. Очистка иловых карт на очистные сооружения.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	в течение 2022 года

	
	1.24. Откачка колодцев.
	Территория муниципального образования «Рабочий поселок Исса» района Пензенской области
	постоянно


   
Смета расходов

для осуществления уставной деятельности

_________________________________________

(наименование предприятия)

 

	№ п/п
	Наименование товаров, работ, услуг
	Количество
	Цена

(рублей)

 
	Сумма всего

(рублей)
	Сумма субсидии

(рублей)
	Сумма собственных средств Предприятия

(рублей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого
	 
	 
	 
	 
	 


 

 

 

	Главный распорядитель

бюджетных средств

 

Должность ________ _____ (Ф.И.О.)

(подпись)

 

 

М.П.
	Предприятие

 

 

Должность ________ _____ (Ф.И.О.)

(подпись)

 

 

М.П.

 


	
	


