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АДМИНИСТРАЦИЯ УВАРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	проект
	№
	

	с.Уварово


О порядке выплаты поощрения за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022 году
          В соответствии с  Указом Губернатора Пензенской области от 09.12.2022            № 106 дсп «О порядке выплаты поощрения за достижение Пензенской областью в 2021  году значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022 году» (с внесенными изменениями), постановлением Правительства Пензенской области от 09.12.2022 № 1-107дсп «Об утверждении Правил предоставления, методики распределения и распределения дотаций (грантов) из бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных образований Пензенской области на поощрение за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации  на 2022 год», руководствуясь статьей 23 Устава Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области, администрация  Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области постановляет:
1. Утвердить Порядок выплаты поощрения за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022 году согласно приложению к настоящему постановлению.

  2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и действует в части, не противоречащей решению Комитета местного самоуправления Уваровского сельсовета Иссинского района от 30.12.2021   №151-38/3 «О бюджете Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» (с последующими изменениями).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области.
Глава администрации
Уваровского сельсовета                                                          В.А. Терехин                                                                     
Приложение 
к постановлению администрации

 Уваровского сельсовета

Иссинского района
 Пензенской области 

 от  № 
  Порядок выплаты поощрения за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2022 году
1.    Настоящий Порядок определяет правила выплаты в 2022 году поощрения за содействие достижению показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденных Указом Губернатора  Пензенской области  от 09.12.2022  №106дсп «О  порядке  выплаты  поощрения за достижение Пензенской областью в 2021 году значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации  в 2022году».
2. Выплата поощрения производится за счет средств дотаций (грантов) в форме межбюджетных трансфертов, поступивших в бюджет Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области из бюджета Пензенской области в 2022 году.

3. Поощрение выплачивается муниципальным служащим, замещающих должности муниципальной службы в администрации Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области, а также лицам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органе местного самоуправления Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области.
  4. Поощрение работников   производится, исходя из размера ассигнований, предусмотренных п. 2 настоящего постановления на указанные цели в бюджете Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области на 2022 год, пропорционально фактически установленного на день выплаты поощрения месячного денежного содержания (должностного оклада и ежемесячных выплат, определенных Законом Пензенской области от 10.10.2017 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» и Положением об оплате труда муниципальных служащих Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области, утвержденным решением Комитета местного самоуправления Уваровского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 13.07.2017 № 232-44/2 (с последующими изменениями), месячной заработной платы работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в Уваровского сельсовете Иссинского района Пензенской области (должностного оклада и ежемесячных выплат) и сложившегося размера начислений на заработную плату (с учетом регрессивной шкалы тарифов страховых вносов).
      5. Поощрение выплачивается лицам с учетом: 
       1) периода фактического замещения ими в 2021 году должностей. Периоды нахождения в отпуске без сохранения денежного содержания (заработной платы), отпуске по беременности и родам, в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не включаются в период фактического замещения должностей, за исключением периодов осуществления профессиональной служебной деятельности (работы) с учетом положений, предусмотренных частью третьей статьи 256 Трудового кодекса Российской Федерации;

           2) замещения ими в 2021 году должностей,  освобожденным от замещаемых должностей, уволенным с государственной гражданской службы Пензенской области, муниципальной службы в  Пензенской области, с должностей, не являющихся должностями государственной гражданской службы Пензенской области в ИОПО и  муниципальной службы в Пензенской области  в  исполнительных органах местного самоуправления Пензенской области,  в 2021-2022 годах и поступившим на муниципальную службу в  Пензенской области (назначенным на муниципальную должность в  Пензенской области), должность, не являющуюся должностью муниципальной службы, в  исполнительный орган  местного самоуправления  Пензенской области, в том числе в связи с переводом из одного исполнительного органа местного самоуправления муниципального образования Пензенской  области в другой исполнительный орган местного самоуправления муниципального образования  Пензенской области;

        3) замещения ими муниципальных должностей Пензенской области, должностей муниципальной службы в Пензенской области,  должностей, не являющихся должностями муниципальной службы,  в  местных администрациях  и иных исполнительных органах местного самоуправления   муниципальных образований Пензенской области (сохранения за ними муниципальных должностей Пензенской области, должностей муниципальной службы в Пензенской области должностей, не являющихся должностями муниципальной службы, в  местных администрациях  и иных исполнительных органах местного самоуправления   муниципальных образований Пензенской области в случае приостановления контракта  (трудового договора) в связи с призывом на военную службу по мобилизации или заключением контракта в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 1998 года  № 53-ФЗ « О воинской обязанности и военной службе» либо контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные силы Российской Федерации) на дату принятия решения о выплате поощрения.
          6. Решение о выплате поощрения главе местной администрации (главе муниципального образования, возглавляющему местную администрацию), принимается представительным органом муниципального образования.
          Решение о выплате поощрения иным муниципальным служащим принимается представителем нанимателя (работодателем).
