                                                                                            Бесплатно

ОФИЦИАЛЬНОЕ ИЗДАНИЕ

[image: image1.jpg]



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

ПОСЕЛКОВЫЕ ВЕДОМОСТИ

№ 12 часть 6
от 25.12.2024г.

УЧРЕДИТЕЛИ: Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» и администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

СОДЕРЖАНИЕ

  












стр.
	1. 
	Постановление администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 24.12.2024 №159-п «О внесении изменений в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 07.11.2013 №88»
	3

	2. 
	Постановление администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 24.12.2024 №160-п «О внесении изменений в муниципальную программу «Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 27.10.2017 №120-п» (с последующими изменениями)
»
	147

	3. 
	Решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 12.12.2024 №20-6/8 «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	191


АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 «РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	24.12.2024
	№
	159-п

	р.п. Исса




О внесении изменений в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 07.11.2013 №88

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 01.11.2013 №85 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», руководствуясь статьей 23 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,

Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области постановляет:

1. Внести в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 07.11.2013 №88, изменения, изложив в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации муниципального образования «рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

        И.о. главы администрации                                                             Л.В. Романова
Приложение 

 к постановлению администрации

                                                                                       муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса»

                                                                             Иссинского района  Пензенской области

                                                                                 от   24.12.2024 № 159 -п
ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Наименование муниципальной
программы                   
	Полное наименование – «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

Сокращенное наименование - «Устойчивое развитие территории МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы   
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители               
муниципальной программы   
	Соисполнители программы отсутствуют

	Участники муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Подпрограммы                
	1. «Обеспечение деятельности  администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

2. «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

3. «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

4. «Благоустройство и обустройство населенных пунктов объектами социальной, инженерной инфраструктуры муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

5. «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

6. «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

7. «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»;
9. «Проведение торжественных мероприятий в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
Б. «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
В. «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
Г. «Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств ,обеспечение их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».
Д. «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства».

Ж. «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».
И. «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензен​ской области».

Л. «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».

	Цели муниципальной программы                   
	- совершенствование деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

- создание благоприятных условий для проживания населения.

	Задачи муниципальной программы                   
	– создание комфортных условий жизнедеятельности для населения;

– создание благоприятных инфраструктурных условий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

– активизация участия граждан, проживающих на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, в реализации общественно значимых проектов.

	Целевые показатели          муниципальной программы   
	- сокращение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения;

- процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Этапы и сроки реализации    
муниципальной программы   
	Сроки реализации муниципальной программы в 3 этапа:

1 этап  2014 - 2016 годы,

2 этап  2017 - 2024 годы,

3 этап 2025 - 2027 годы.

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы                   
	Общий объём финансирования – 407281,57 тыс. руб.,           

 в том числе: 

Средства федерального бюджета (по согласованию)-9942,11 тыс. руб.
2016год - 2080,00 тыс. руб. (софинансирование)

2018 год - 6300,00 тыс. руб.(софинансирование)
2024 год – 1562,11 тыс. руб.(софинансирование)
Средства бюджета Пензенской области (по согласованию) – 187014,34 тыс. руб. (софинансирование)

2014 год – 15249,58  тыс. руб.
2015 год – 595,90  тыс. руб.
2016 год – 9276,40  тыс. руб.
2017 год – 5206,20  тыс. руб.

2018 год – 5937,00 тыс. руб.
2019 год – 13827,20  тыс. руб.
2020 год – 4283,00 тыс. руб.
2021 год - 18733,70 тыс. руб.
2022 год - 14729,40 тыс. руб.
2023 год - 15819,60 тыс. руб.

2024 год – 6794,86 тыс. руб.

2025 год – 12446,30 тыс. руб.

2026 год – 30513,70 тыс. руб.

2027 год – 33601,50 тыс. руб.
Средства Иссинского района Пензенской области(по согласованию) - 1040,00 тыс. руб. 
2017 год - 1000,00 тыс. руб.
2019 год - 40,00 тыс. руб.

2023 год - 0,00 тыс. руб.

2024 год - 0,00 тыс. руб.
Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области –  209285,12 тыс. руб.

2014 год – 15292,12 тыс. руб.
2015 год – 14321,64 тыс. руб.
2016 год – 13712,90 тыс. руб.
2017 год – 10873,94 тыс. руб.
2018 год – 14902,45 тыс. руб.
2019 год - 16433,20 тыс. руб.
2020 год – 12419,40 тыс. руб.
2021 год - 17636,60 тыс. руб.
2022 год -  14910,10 тыс. руб.
2023 год -  16663,30 тыс. руб.
2024 год – 16461,81 тыс. руб.

2025 год – 15532,98 тыс. руб.
2026 год – 14169,05 тыс. руб.
2027 год – 15955,64 тыс. руб.



 1. Общая характеристика сферы реализации

муниципальной программы.

 Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области является исполнительно - распорядительным органом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  и обеспечивает решение вопросов местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, а так же, прежде всего, создание благоприятных условий для проживания населения.

  Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области формирует свои цели и задачи с учетом целевых показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Выполнение целевых показателей будет способствовать улучшению качества работы органов местного самоуправления, их открытости, более тесному взаимодействию с населением. Перечень целевых показателей муниципальной программы приведен в приложении №1 к настоящей муниципальной программе. 

Решение данных задач осуществляется администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в рамках семи подпрограмм муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области » (далее – муниципальная программа):

 1. «Обеспечение деятельности  администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

2. «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

3. «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

4. «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

5. «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»; 

6. «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»;

7. «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»;
9. «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
10. «Пропагандистские мероприятия в сфере профилактики правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
11. «Антинаркотическая программа на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
12. «Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств ,обеспечение их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
13. «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства»;
14. «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;
15. «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензен​ской области»;

16. «Обеспечение комплексного развития сельских территорий (благоустройство сельских территорий)».
2. Цели и задачи муниципальной программы.

Целью реализации муниципальной программы являются:

 -совершенствование деятельности администрации на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

-создание благоприятных условий для проживания населения.

Задачами, которые решаются для реализации вышеуказанной цели, являются:

–создание комфортных условий жизнедеятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

–создание благоприятных инфраструктурных условий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

–активизация участия граждан, проживающих на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, в реализации общественно значимых проектов.
 3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы.
Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:
1 этап 2014-2016 годы, 

2 этап 2017-2024 годы, 

3 этап 2025-2027 годы.
4. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целевых показателей муниципальной программы.
Ежегодно вносятся изменения в муниципальную программу с учетом ежегодного принятия решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  на очередной финансовый год и плановый период.  

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов муниципальной программы, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых  актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области приведены в приложении № 2 к муниципальной программе.
5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.
Муниципальная программа реализуется за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.  

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы приведено в приложениях №3, 4 к муниципальной программе.

Перечень мероприятий муниципальной программы представлен в приложении №5 к муниципальной программе.
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и меры управления рисками.
К рискам реализации муниципальной программы, которыми управляет ответственный исполнитель муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:

1)
организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Муниципальной программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью к решению задач, поставленных муниципальной программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий муниципальной программы или задержке в их выполнении;

2)
финансовые риски, которые связаны с финансированием муниципальной программы в неполном объеме;

3)
непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию муниципальной программы:

	Наименование риска
	Уровень
влияния
	Меры по снижению риска

	1
	2
	3

	Организационные риски:
- неактуальность прогнозирования и несвоевременность разработки, согласования и выполнения мероприятий муниципальной программы
	умеренный
	Координация деятельности персонала ответственного исполнителя и налаживание административных процедур для снижения данного риска

	Финансовые риски:
- дефицит средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, необходимых на реализацию основных мероприятий муниципальной программы
	высокий
	Обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям муниципальной программы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами.

Ежегодное уточнение и внесение необходимых изменений в объемы текущего финансирования муниципальной программы.

	Непредвиденные риски:
- резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса
	высокий
	Осуществление прогнозирования социально - экономического развития при непредвиденных рисках с учетом возможного ухудшения экономической ситуации 


Таким образом, из вышеперечисленных рисков наиболее отрицательное влияние на реализацию муниципальной программы оказывают финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации муниципальной программы. 
7. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы.

                 Оценка планируемой эффективности муниципальной программы проводится в соответствии с Положением об оценке планируемой эффективности муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 01.11.2013 №85 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» и применяется для обоснования необходимости ее утверждения и реализации согласно приложению №6. 
8. Характеристика подпрограмм

муниципальной программы.
8.1. ПОДПРОГРАММА 

«Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы   «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области» 

	Наименование муниципальной подпрограммы
	Полное наименование – «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

Сокращенное наименование - «Обеспечение деятельности администрации МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	 Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители муниципальной подпрграммы
	Отсутствуют



	Цели муниципальной подпрограммы


	Повышение эффективности исполнения  полномочий главы администрации (далее – глава администрации), аппарата управления администрации  (далее – аппарат управления), а также специалистов администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, наделенных отдельными государственными полномочиями.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	Создание условий для совершенствования финансово-экономического и материально-технического обеспечения деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	1. Исполнение полномочий возложенных на администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

2.Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

3.Исполнение отдельных переданных государственных полномочий РФ 

-по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты; 

4. Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и переданных государственных полномочий.

	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
	Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап 2014 - 2016 годы,

2 этап 2017 - 2024 годы,

3 этап 2025 - 2027 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объём финансирования – 73373,43
тыс. руб.           

 в том числе: 

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию) –  4134,6 тыс. руб. 

2014 год – 295,90 тыс. руб.
2015 год –295,90 тыс. руб.
2016 год – 295,90 тыс. руб.
2017 год – 155,50 тыс. руб.
2018 год – 182,90 тыс. руб.
2019 год – 200,60 тыс. руб.
2020 год – 221,70 тыс. руб.
2021 год - 304,30 тыс. руб.
2022 год - 248,8  тыс. руб.
2023 год - 284,1  тыс. руб.
2024 год - 341,5 тыс. руб.
2025 год – 405,9 тыс. руб.
2026 год – 443,0 тыс. руб.
2027 год – 458,6 тыс. руб.
Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области –     

 69238,83 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 3438,30 тыс. руб.
2015 год – 3438,30 тыс. руб.
2016 год – 3521,40 тыс. руб.
2017 год –3608,02 тыс. руб.
2018 год – 3985,40 тыс. руб.
2019 год – 4420,34 тыс. руб.
2020 год – 4910,07 тыс. руб.
2021 год-  4952,10 тыс. руб.
2022 год- 5043,50 тыс. руб.
2023 год-5962,00 тыс. руб.
2024 год-6247,41 тыс. руб.
2025 год-6086,29 тыс. руб.
2026 год-7000,1 тыс. руб.
2027 год-6625,60 тыс. руб.


8.1.1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной

подпрограммы.

Программа направлена на обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  в целях повышения эффективности исполнения полномочий главы администрации, аппарата управления администрации, а также отдельных переданных государственных полномочий органам местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области:

-по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.

8.1.2. Цели и задачи муниципальной подпрограммы.
Целями программы являются:

- повышение эффективности исполнения полномочий главы администрации  (далее – глава администрации), аппарата управления администрации  (далее – аппарат управления), а также специалистов администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, выполняющие  отдельные государственные полномочия.

         Задачи муниципальной программы: 

- создание условий для совершенствования финансово-экономического и материально-технического обеспечения деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области
8.1.3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы.
Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы, 

2 этап 2017-2024 годы, 

3 этап 2025-2027 годы.
8.1.4. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целевых показателей муниципальной подпрограммы.
В целях качественного функционирования деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и эффективной реализации мероприятий муниципальной подпрограммы в течение периода ее действия разрабатываются проекты нормативных правовых актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствующих сферах.

Ежегодно вносятся изменения в муниципальную подпрограмму с учетом ежегодного принятия решением комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  на очередной финансовый год и плановый период.  

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов муниципальной подпрограммы, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых  актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области приведены в приложении № 2 к муниципальной подпрограмме.
8.1.5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной подпрограммы.
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, межбюджетных трансфертов из бюджета Пензенской области (по согласованию) и бюджета Иссинского района Пензенской области (по согласованию).

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий муниципальной подпрограммы приведено в приложениях № 3, № 4 к муниципальной программе.

Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы представлен в приложении №5 к муниципальной программе.
8.1.6. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы и меры управления рисками.

1. Реализацию и непосредственное управление подпрограммой осуществляет администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

2. Подпрограмма имеет открытый характер, в процессе реализации в нее могут включаться дополнительные разделы по направлениям, отражающим вопросы обеспечения деятельности главы администрации, аппарата управления, а также специалистов, наделенных отдельными государственными полномочиями. Комплекс мероприятий муниципальной подпрограммы «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.» имеет относительную устойчивость к воздействию отрицательных факторов риска.

Воздействие рисков возможно при:

·  изменении законодательства, регулирующего полномочия органов местного самоуправления, а также нормативного регулирования организации бюджетного процесса и устройства на федеральном уровне;

·  изменении ситуации в финансовой сфере, росте цен, дебиторской задолженности бюджета, что повлияет на увеличение расходов бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по статьям и сокращению расходов по другим статья и программам. 
8.2. ПОДПРОГРАММА 

«Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»   муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района  Пензенской области на»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  

	Наименование подпрограммы
	Полное наименование – «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

Сокращенное наименование - «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	  Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели подпрограммы
	Создание условий для эффективного выполнения полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Задачи подпрограммы
	  1) Реализация полномочий Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
2) финансовое обеспечение  полномочий, переданных органами местного самоуправления  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Целевые показатели подпрограммы 
	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципальному образованию «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Сроки и этапы реализации 
подпрограммы 
	Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

	Объем и источники  финансирования подпрограммы

 (по годам)  
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам составляет 14271,18 тыс. рублей;

2014 год – 969,00 тыс. руб.
2015 год – 969,00 тыс. руб.
2016 год – 1287,30 тыс. руб.
2017 год – 1303,32 тыс. руб.
2018 год  – 1629,12 тыс. руб.
2019 год – 1447,66 тыс. руб.
2020 год – 1708,53 тыс. руб.
2021 год - 1758,30 тыс. руб.
2022 год - 1830,40 тыс. руб.
2023 год - 263,50 тыс. руб.
2024 год - 272,90 тыс. руб.
2025 год – 277,37 тыс. руб.
2026 год – 277,37 тыс. руб.
2027 год – 277,37 тыс. руб.



8.2.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в программу.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации к бюджетным полномочиям муниципального образования  относятся установление порядка и условий предоставления межбюджетных трансфертов из бюджета  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Важнейшим инструментом влияния на социально-экономическое развитие территорий и эффективность деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области являются межбюджетные трансферты, предоставляемые из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области бюджету Иссинского района Пензенской области.

Данная подпрограмма направлена на достижение повышения  эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования  «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по реализации их полномочий, а также качества управления муниципальными финансами, которое в наибольшей мере позволит удовлетворить спрос граждан на муниципальные услуги с учетом объективных различий в потребностях населения и особенностей социально-экономического развития территорий.

8.2.2. Цели, задачи подпрограммы.

Основной целью подпрограммы  является создание условий для эффективного выполнения полномочий органами местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Для достижения  цели необходимо решение основной следующей задачи:

финансовое обеспечение  полномочий, переданных органам местного самоуправления Иссинского района Пензенской области.

Реализация данной задачи направлена на:

-внедрение объективных и прозрачных механизмов выделения  и перечисления межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области бюджету Иссинского района Пензенской области;

- создание условий для повышения качества управления муниципальными финансами.

- вовлечение муниципального образования в реформирование бюджетного процесса;

- повышение эффективности и результативности бюджетных расходов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
8.2.3. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы, 

2 этап 2017-2024 годы, 

3 этап 2025-2027 годы.
8.2.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы
Органы местного самоуправления и другие организации в реализации подпрограммы участия не принимают.
8.3. ПОДПРОГРАММА 

 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  муниципальной программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Наименование подпрограммы
	Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	- противодействие терроризму и экстремизму и защита жизни граждан, проживающих на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от террористических и экстремистских актов;
- уменьшение проявлений экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий;

- формирование толерантности и межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения;

- повышение уровня защищенности его граждан и уязвимых объектов инфраструктуры (объектов с массовым пребыванием граждан) 

	Задачи подпрограммы
	- информирование населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по вопросам противодействия экстремизму и терроризму;
- содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений данной категории, а также ликвидации их последствий;

- пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий;

- организация воспитательной работы среди детей и молодежи, направленная на устранение причин и условий, способствующих совершению действий экстремистского характера



	Целевые показатели подпрограммы
	- количество публикаций в СМИ;

- уровень антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием граждан (площадь им. М.И. Калинина);

- количество преступлений, совершенных на почве межэтнической и межконфессиональной неприязни

	Сроки и этапы реализации  подпрограммы             
	Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объём финансирования –  84,0 тыс. рублей           

 в том числе: 

Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области –  84,0   тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 5,00 тыс. рублей;

2015 год – 5,00 тыс. рублей;

2016 год – 10,00 тыс. рублей;

2017 год –6,30 тыс. рублей;

2018 год –0,00 тыс. рублей;

2019 год – 3,0 тыс. рублей;

2020 год – 0,00 тыс. рублей. 

2021 год - 0,00 тыс. рублей.
2022 год - 7,5 тыс. рублей.

2023год - 10,00 тыс. рублей.

2024год – 7,5 тыс. рублей.

2025год -10,00 тыс. рублей

2026год - 10,00 тыс. рублей

2027год -10,00 тыс. рублей


8.3.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы.

 Необходимость подготовки настоящей подпрограммы вызвана тем, что на территория муниципального образования «Рабочий поселок  Исса» Иссинского района Пензенской области  из-за миграции граждан необходимо контролировать ситуацию в сфере борьбы с экстремизмом и терроризмом, в том числе вследствие активизации деятельности молодежных объединений экстремистской направленности, что создает серьезную угрозу поддержанию законности и правопорядка, также из-за того, что терроризм  все больше приобретает характер реальной угрозы для безопасности жителей. На ситуацию в поселении существенное влияние оказывают ее географическое положение, многонациональный состав населения. Характерными недостатками по обеспечению безопасности являются недостаточные знания правил поведения в чрезвычайных ситуациях, вызванных проявлениями терроризма и экстремизма, отсутствие навыков. 

На территории рп. Исса имеются объекты с массовым пребыванием граждан (прежде всего площадь имени М.И, Калинина). Совершение террористических актов на таких объектах может привести к возникновению чрезвычайной ситуации, человеческим жертвам, значительному общественному резонансу.

        Сложившееся положение требует разработки и реализации долгосрочных мер, направленных на решение задач повышения защищенности населения, которые на современном этапе являются одними из наиболее приоритетных. При этом проблемы безопасности населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области должны решаться программными методами.

8.3.2. Цели, задачи подпрограммы.

Целями подпрограммы являются:

- противодействие терроризму и экстремизму и защита жизни граждан, проживающих на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от террористических и экстремистских актов;
- уменьшение проявлений экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий;

- формирование толерантности и межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения;

- повышение уровня защищенности его граждан и уязвимых объектов инфраструктуры (объектов с массовым пребыванием граждан).
К задачам подпрограммы относятся: 

- информирование населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по вопросам противодействия экстремизму и терроризму;
- содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений данной категории, а также ликвидации их последствий;

- пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий;

- организация воспитательной работы среди детей и молодежи, направленная на устранение причин и условий, способствующих совершению действий экстремистского характера.

8.3.3. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап  2014 - 2016 годы,

2 этап  2017 - 2024 годы,

          3 этап 2025 - 2027 годы.

8.3.4. Участие органов местного самоуправления и других организаций

в реализации подпрограммы
Органы местного самоуправления и другие организации в реализации подпрограммы участия не принимают.

8.4. ПОДПРОГРАММА 

 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Благоустройство в муниципальном  образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» 

	Наименование подпрограммы
	Полное наименование – «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

Сокращенное наименование - «Благоустройство населенных пунктов МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель подпрограммы             
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Соисполнители            подпрограммы             
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели подпрограммы        
	Организация благоустройства и озеленения территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,  обеспечение безопасного проживания граждан, создание гражданам комфортных условий для проживания на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области



	Задачи подпрограммы      
	- обустройство мест санкционированного размещения твердых бытовых отходов (далее-ТБО) на территории муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области; 

-создание эффективной системы сбора, вывоза и хранения твердых бытовых отходов и мусора; 
- увеличение количества элементов внешнего благоустройства на территории поселения;

-увеличение площади зеленых насаждений в населенных пунктах муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области 

- улучшение уровня жизни, комфортности труда и быта в сельской местности, создание современной среды обитания для населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

-мероприятия в сфере энергосбережения

-строительство спортивных площадок и поля для игры в футбол в р.п.Исса.

-внедрение энергосберегающих технологий и энергетически эффективного оборудования на территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

-участие в мероприятии формирования комфортной городской среды



	Целевые показатели       
подпрограммы             
	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Сроки и этапы реализации 
подпрограммы             
	Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

	Ресурсное обеспечение           
подпрограммы (по годам)  
	Общий объём финансирования – 79681,25 тыс. руб.,       
 в том числе: 

Средства федерального бюджета (по согласованию)-9942,11 тыс.руб. (софинансирование)

2016 год - 2080,00 тыс. руб.

2018 год - 6300,00 тыс. руб.

2024 год – 1562,11 тыс. руб.

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию) –  9297,78 тыс. рублей 

2014 год – 0,00 тыс. руб.
2015 год – 0,00 тыс. руб.
2016 год – 8356,40 тыс. руб.
2017 год – 50,70 тыс. руб.
2018 год – 547,80 тыс. руб.
2019 год – 0,0 тыс. руб.
2020 год – 0,0 тыс. руб.

2021 год - 98,7 тыс. руб.

2022 год - 228,4 тыс. руб.

2023 год - 0,0 тыс. руб.

2024 год – 15,78 тыс. руб.

Средства Иссинского района Пензенской области(по согласованию)-1150,00 тыс.руб.

2023 год- 1150,00 тыс.руб.
Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области 
59291,36 тыс. руб.
2014 год – 2071,59 тыс. руб.
2015 год – 2522,70  тыс. руб.
2016 год – 3568,44  тыс. руб.
2017 год – 3449,55  тыс. руб.
2018 год – 4166,03 тыс. руб.
2019 год – 7077,57  тыс. руб.
2020 год – 3694,17  тыс. руб.
2021 год - 5682,80  тыс. руб.
2022 год - 5013,40  тыс. руб.
2023 год - 4254,00 тыс. руб.
2024 год – 4872,11 тыс. руб.
2025 год – 4407,53 тыс. руб.
2026 год – 3873,69 тыс. руб.
2027 год – 4637,78 тыс. руб.


8.4.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы.

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» организация благоустройства территории муниципального образования отнесена к вопросам местного значения. Организация работы в данном направлении подразумевает проведение органами местного самоуправления муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  самостоятельно или через муниципальные унитарные предприятия, а также физическими и иными юридическими лицами (по согласованию) работ по содержанию территории населенных пунктов.
При этом финансовое обеспечение мероприятий, связанных с благоустройством территории муниципального образования, относится к расходным обязательствам муниципального образования и осуществляется в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области  на эти цели.

Негативными факторами являются социально-экологические проблемы: несанкционированные свалки, запыленность воздушной среды, недостаточное озеленение улиц и участков рядом с дворами. 

Комплекс вышеуказанных негативных факторов приводит к ухудшению санитарно-экологической обстановки и условий проживания граждан, а также внешнего и архитектурного облика населенного пункта.

В связи с этим, поддержка органов местного самоуправления, активно развивающих инициативы граждан и их общественную деятельность по приведению в надлежащее состояние фасадов домов, заборов, палисадников, придомовых территорий, тротуаров, улиц, скверов, парков, уличного освещения, в посадке зеленых насаждений, разбивке клумб, уборке несанкционированных свалок, а также поддержка органов местного самоуправления, осуществляющих реализацию мероприятий по благоустройству территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, является стимулирующим фактором для социально-экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и эффективной реализации своих полномочий.
8.4.2. Цели, задачи подпрограммы.

Основной целью муниципальной программы является комплексное решение вопросов, связанных с организацией благоустройства, обеспечением чистоты и порядка, повышением качества жизни населения на территории муниципалитета. 

Ключевым показателем, характеризующим степень достижения стратегической цели, будет являться постоянное обеспечение чистоты и порядка, повышение качества жизни населения на территории города.

Для достижения указанной цели должна быть решена основная задача - поддержание на существующем уровне и улучшение санитарно-эпидемиологического состояния и благоустроенности территории поселения. 

При выполнении вышеуказанной задачи будут улучшены благоприятные условия для проживания на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

 Мероприятия подпрограммы направлены на решение следующих основных задач:

- улучшение качества жизни и обеспечение благополучия населения р.п. Исса Иссинского района Пензенской области;

- приведение дорог общего пользования в соответствии с нормативными требованиями; 

-обеспечение безопасного проживания граждан;

-организация уличного освещения и установка указателей наименования улиц, домовых номерных знаков;

-организация высадки зеленых насаждений в населенных пунктах муниципального образования;

-организация содержания дорог местного значения и обкоса территории. 
-разработка и реализация эффективного экономического механизма, обеспечивающего содержание и эксплуатацию объектов социальной сферы и инженерной  инфраструктуры на уровне нормативных требований.
8.4.3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы.

      Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

8.4.4. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целевых показателей муниципальной подпрограммы.

Для реализации муниципальной программы изменений правового регулирования не потребуется.
8.4.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы.

Органы местного самоуправления и другие организации в реализации подпрограммы участия не принимают.

8.5. ПОДПРОГРАММА 

 «Развитие гражданского общества  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского рай-она Пензенской области» муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие гражданского общества  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области» 

	Наименование подпрограммы
	Полное наименование – «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

 Сокращенное наименование – «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»



	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели муниципальной подпрограммы


	 развитие гражданской ответственности у населения 

	Задачи подпрограммы
	   создание системы контроля и мониторинга за проведением мероприятий по развитию ответственности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы
	Повышение уровня гражданской 

зрелости жителей



	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
	Сроки реализации муниципальной подпрограммы в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы
	Общий объём финансирования –  1331,00 тыс. руб.           

 в том числе: 

Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области 

2014 год – 0,00 тыс. руб.

2015 год – 60,00 тыс. руб.

2016 год – 60,00 тыс. руб.

2017 год – 46,16 тыс. руб.

2018 год – 30,60 тыс. руб.

2019 год – 100,51тыс. руб.

2020 год – 103,15 тыс. руб.

2021 год - 91,20 тыс. руб.

2022 год - 86,20 тыс. руб.

2023год - 137,20 тыс. руб.

2024год - 154,00 тыс. руб.
2025год - 154,00 тыс. руб.
2026год - 154,00 тыс. руб.
2027год - 154,00 тыс. руб.



8.5.3. Сроки реализации подпрограммы.

Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

8.6. ПОДПРОГРАММА

«Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» 

	Наименование подпрограммы
	Полное наименование - «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» 

Сокращенное наименование - «Чистая вода в МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель
подпрограммы             
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители            
подпрограммы             
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели подпрограммы        
	- обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами

	Задачи подпрограммы      
	-модернизация систем водоснабжения, водоотведения  посредствам поддержки региональных программ субъектов Российской Федерации, направленных на развитие водоснабжения и водоотведения;

-повышение уровня качества питьевой воды;

-повышение уровня обеспеченности сельского населения питьевой водой до 90 процентов.

	Целевые показатели   подпрограммы             
	- доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене;

- доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению; 

- доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества. 

	Сроки и этапы реализации подпрограммы             
	      Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы

2 этап 2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы. 

	Ресурсное обеспечение           подпрограммы (по годам)  
	Общий объём финансирования – 26654,18 тыс. руб.           

 в том числе: 

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию) –   17797,00 тыс. рублей. 

(софинансирование)

2014 год – 1114,29  тыс. руб.
2015 год – 42,86  тыс. руб.
2016 год – 0,00    тыс. руб.
2017 год – 0,00   тыс. руб.
2018 год – 138,60 тыс. руб.
2019 год – 3636,16 тыс. руб.
2020 год – 0,00 тыс. руб.
2021 год - 2310,00 тыс. руб.
2022 год - 2162,4 тыс. руб.

2023 год -7515,00 тыс. руб.

2024 год - 877,60 тыс. руб.
Средства бюджета Иссинского района Пензенской области(по согласованию) - 1040,00 тыс. руб.

2014 год – 0,00  тыс. руб.
2015 год – 0,00  тыс. руб.
2016 год – 0,00  тыс. руб.
2017 год – 1000,00   тыс. руб.
2018 год – 0,00  тыс. руб.
2019 год -  40,00    тыс. руб.
2020 год – 0,00   тыс. руб.
2021 год - 0,00   тыс. руб.
2022 год - 0,00   тыс. руб.
Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области –  7817,18  тыс. руб.

2014 год – 2600,00  тыс. руб.
2015 год – 100,00  тыс. руб.
2016 год – 240,00  тыс. руб.
2017 год – 112,45   тыс. руб.
2018 год – 390,30  тыс. руб.
2019 год -  327,32    тыс. руб.
2020 год – 300,00   тыс. руб.

2021 год - 1458,50  тыс. руб.
2022 год -240,30 тыс. руб.
2023год - 1356,20 тыс. руб.
2024год – 392,11 тыс. руб.
2025 год - 0,00 тыс. руб.
2026 год - 150,00 тыс. руб.
2027 год - 150,00 тыс. руб.



8.6.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы.

Обеспечение населения чистой питьевой водой является важнейшим направлением социально-экономического развития поселения. 

Доступность и качество питьевой воды определяют здоровье нации и качество жизни. Обеспечение населения чистой водой окажет непосредственное влияние на снижение смертности, в особенности детской, и увеличение продолжительности жизни. 

Повышение качества централизованного водоснабжения позволит населению использовать водопроводную воду для питьевых целей. 

Сложившаяся кризисная ситуация в области питьевого водоснабжения обусловлена недостаточностью мероприятий по охране источников питьевого водоснабжения, неудовлетворительным техническим состоянием систем водоснабжения, неустойчивым финансовым состоянием организаций коммунального комплекса, несовершенством нормативной правовой базы и экономических механизмов в сфере водопользования. 
8.6.2. Цели, задачи подпрограммы.

Целью подпрограммы является обеспечение населения питьевой водой, соответствующей требованиям безопасности и безвредности, установленным в технических регламентах и санитарно-эпидемиологических правилах. Для достижения этой цели необходимо решение следующих основных задач: 

-модернизация систем водоснабжения, водоотведения  посредствам поддержки региональных программ субъектов Российской Федерации, направленных на развитие водоснабжения и водоотведения;

-повышение уровня качества питьевой воды;

-повышение уровня обеспеченности сельского населения питьевой водой до 90 процентов.

8.6.3. Сроки реализации подпрограммы.

        Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

8.6.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций

в реализации подпрограммы
Органы местного самоуправления и другие организации в реализации подпрограммы участия не принимают.

8.7. ПОДПРОГРАММА

 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Наименование подпрограммы
	Полное наименование - «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» 

Сокращенное наименование - «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели подпрограммы
	- развитие современной и эффективной автомобильно-дорожной инфраструктуры, обеспечивающей ускорение товародвижения и снижение транспортных издержек в экономике района

	Задачи подпрограммы
	-выполнение комплекса работ по поддержанию, оценке надлежащего технического состояния, а также по организации и обеспечению безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования и искусственных сооружений на них (содержание дорог и сооружений на них);

-выполнение комплекса работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик автомобильных дорог, при выполнении которых не затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и   безопасности (ремонт дорог);

-выполнение комплекса работ по замене или восстановлению конструктивных элементов автомобильных дорог, дорожных сооружений и их частей, в пределах установленных допустимых значений и технических характеристик их класса и категории, при выполнении которых затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности (капитальный ремонт дорог и сооружений на них); 

-подготовка проектной документации по капитальному ремонту автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них;

-увеличение протяженности, изменение параметров автомобильных дорог общего пользования, ведущее к изменению класса и категории автомобильной дороги (строительство или реконструкции автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них); 

-подготовка проектной документации на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования

	Целевые показатели подпрограммы
	- сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;

- сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы,

2 этап 2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объём финансирования – 207025,99 тыс. руб.           

 в том числе: 

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию) – 155160,80 тыс. руб. 

(софинансирование)

2014 год – 13582,26   тыс. руб.
2015 год – 0,00  тыс. руб.
2016 год – 3000,00  тыс. руб.
2017 год – 5000,00  тыс. руб.
2018 год – 4000,00  тыс. руб.
2019 год – 9908,300  тыс. руб.
2020 год – 4000,00  тыс. руб.

2021 год - 15000,00  тыс. руб.
2022 год - 12089,70 тыс. руб.
2023 год - 8020,50 тыс. руб.
2024 год - 5560,00 тыс. руб.

2025 год – 12000,00 тыс. руб.

2026 год – 30000,00 тыс. руб.

2027 год – 33000,00 тыс. руб.

Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области –  51865,19 тыс. руб.
2014 год – 5108,23  тыс. руб.
2015 год – 6686,64  тыс. руб.
2016 год – 3998,66  тыс. руб.
2017 год – 1689,82   тыс. руб.
2018 год – 3246,80  тыс. руб.
2019 год – 2457,45  тыс. руб.
2020 год – 1802,86  тыс. руб.
2021 год -  3093,80  тыс. руб.
2022 год - 3420,60  тыс. руб.
2023 год - 4275,20 тыс. руб.
2024 год – 4174,60 тыс. руб.
2025 год – 4276,70 тыс. руб.
2026 год – 3936,83 тыс. руб.
2027 год – 3697,00 тыс. руб.



8.7.1.Характеристика подпрограммы сферы реализации подпрограммы.
Проблемы развития сети автомобильных дорог общего пользования на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и причины их возникновения.
Автомобильные дороги подвержены влиянию природной окружающей среды, хозяйственной деятельности человека и постоянному воздействию транспортных средств, в результате чего меняется технико-эксплуатационное состояние дорог. Для их соответствия нормативным требованиям необходимо выполнение различных видов дорожных работ:

содержание автомобильной дороги - комплекс работ по поддержанию надлежащего технического состояния автомобильной дороги, оценке ее технического состояния, а также по организации и обеспечению безопасности дорожного движения;

ремонт автомобильной дороги - комплекс работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик автомобильной дороги, при выполнении которых не затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности автомобильной дороги;

капитальный ремонт автомобильной дороги - комплекс работ по замене и (или) восстановлению конструктивных элементов автомобильной дороги, дорожных сооружений и (или) их частей, выполнение которых осуществляется в пределах установленных допустимых значений и технических характеристик класса и категории автомобильной дороги и при выполнении которых затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности автомобильной дороги и не изменяются границы полосы отвода автомобильной дороги;

реконструкция автомобильной дороги - комплекс работ, при выполнении которых осуществляется изменение параметров автомобильной дороги, ее участков, ведущих к изменению класса и (или) категории автомобильной дороги либо влекущих за собой изменение границы полосы отвода автомобильной дороги.

Состояние сети дорог определяется своевременностью, полнотой и качеством выполнения работ по содержанию, ремонту, капитальному ремонту и реконструкции дорог и зависит напрямую от объемов финансирования и стратегии распределения финансовых средств в условиях их ограниченных объемов.

Однако, вследствие недостаточного финансирования, а также в результате действия ряда климатических факторов происходит изменение ситуации на сети дорог муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской, а именно накоплению дефектов, деформаций, микротрещин. Учитывая сложившиеся темпы разрушения дорог и темпы ремонта, расчетным путем министерством транспорта области определен прогноз изменения процента несоответствия сети дорог местного значения нормативным требованиям. 

Выполнение программы позволит снизить указанные показатели до 4%.

8.7.2. Влияние развития сети автомобильных дорог общего пользования на социально-экономическое развитие Иссинского района.
Дорожное хозяйство является одной из отраслей экономики района, развитие которого очень сильно зависит от общего ее состояния, вместе с тем дорожное хозяйство, как один из элементов инфраструктуры экономики, оказывает такое же влияние на ее развитие.

Опережение темпов роста интенсивности движения на автомобильных дорогах по сравнению с увеличением протяженности и пропускной способности автомобильных дорог приводит к росту уровня аварийности на сети автомобильных дорог общего пользования.

Наиболее важные виды результатов улучшения дорожной сети включают следующие элементы:

снижение текущих издержек, в первую очередь для пользователей автомобильными дорогами;

стимулирование общего экономического развития прилегающих территорий;

экономию времени как для пассажиров, так и для грузов, находящихся в пути;

снижение числа дорожно-транспортных происшествий и нанесенного материального ущерба;

повышение комфорта и удобства поездок.

В целом улучшение дорожных условий способствует:

сокращению времени на перевозки грузов и пассажиров (за счет увеличения скорости движения);

снижению стоимости перевозок (за счет сокращения расхода горюче смазочных материалов, далее - ГСМ) за счет снижения износа транспортных средств от плохого качества дорог, повышения производительности труда);

развитию туризма;

повышению спроса на услуги дорожного сервиса;

повышению транспортной доступности;

снижению последствий стихийных бедствий;

сокращению числа дорожно-транспортных происшествий:

улучшению экологической ситуации (за счет роста скорости движения уменьшается расход ГСМ).

Таким образом, дорожные условия оказывают влияние на все важные показатели экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. 

Развитие экономики муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области во многом определяется эффективностью функционирования автомобильного транспорта, которая зависит от уровня развития и состояния сети, автомобильных дорог общего пользования.
8.7.3. Цели и задачи подпрограммы.

         Основной целью подпрограммы являются:

развитие современной и эффективной автомобильно-дорожной инфраструктуры, обеспечивающей ускорение товародвижения и снижение транспортных издержек в экономике муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Для достижения основной цели подпрограммы необходимо решить следующие задачи:

выполнение комплекса работ по поддержанию, оценке надлежащего технического состояния, а также по организации и обеспечению безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования и искусственных сооружений на них (содержание дорог и сооружений на них);

выполнение комплекса работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик автомобильных дорог, при выполнении которых не затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и   безопасности (ремонт дорог);

выполнение комплекса работ по замене или восстановлению конструктивных элементов автомобильных дорог, дорожных сооружений и их частей, в пределах установленных допустимых значений и технических характеристик их класса и категории, при выполнении которых затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности (капитальный ремонт дорог и сооружений на них); 

подготовка проектной документации по капитальному ремонту, реконструкции автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них;

увеличение протяженности, изменение параметров автомобильных дорог общего пользования, ведущее к изменению класса и категории автомобильной дороги (строительство или реконструкции автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них); 

подготовка проектной документации на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования.

Поскольку мероприятия подпрограммы, связанные с содержанием, ремонтом и капитальным ремонтом автомобильных дорог, носят постоянный, непрерывный характер, мероприятия по реконструкции и строительству дорог имеют длительный производственный цикл, а финансирование мероприятий подпрограммы зависит от возможностей областного и местного бюджетов, то в пределах срока действия программы этап реализации соответствует одному году. 

         Задачей каждого этапа являются 100-процентное содержание всей сети дорог и снижение  показателя «Доля   протяженности  автомобильных дорог местного  значения, не отвечающим нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного  значения».

8.7.4. Сроки реализации подпрограммы.

          Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

8.8. ПОДПРОГРАММА

«Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области» муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »

ПАСПОРТ

Подпрограммы «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	Полное наименование – «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

Сокращенное наименование – «Стимулирование развития жилищного строительства в МО «Рабочий поселок Исса»»

	Ответственный

исполнитель  подпрограммы


	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Соисполнители

подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цели подпрограммы
	-обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья с формированием условий для стимулирования инвестиционной активности в жилищном строительстве, в том числе в части реализации проектов комплексного освоения и развития территорий

	Задачи подпрограммы
	-строительство инженерных коммуникаций для обеспечения развития районов массовой жилищной застройки и комплексного освоения территорий

	Целевые показатели подпрограммы
	-обеспечение ввода жилья в эксплуатацию на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

-удельный вес введенной общей площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы,

2 этап 2017-2024 годы.
3 этап 2025-2027 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 

(по годам)
	Общий объём финансирования –  805,80 тыс. руб.           

 в том числе: 

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию)–   0,00 тыс. руб. 

(софинансирование)

2014 год – 0,00   тыс. руб.
2015 год – 0,00   тыс. руб.
2016 год – 0,00   тыс. руб.
2017 год – 0,00   тыс. руб.
2018 год – 0,00   тыс. руб.
2019 год – 0,00   тыс. руб.
2020 год – 0,00   тыс. руб.
2021 год - 0,00   тыс. руб.
2022 год - 0,00   тыс. руб.
Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области – 785,80 тыс. руб.
2014 год – 500,00  тыс. руб.
2015 год – 0,00  тыс. руб.
2016 год – 77,81  тыс. руб.
2017 год – 10,00  тыс. руб.
2018 год – 87,00  тыс. руб.
2019 год - 21,00  тыс. руб.
2020 год – 30,00 тыс. руб.
2021 год - 0,00 тыс. руб.
2022 год - 0,00 тыс. руб.
2023год - 0,00 тыс. руб.
2024год - 0,00 тыс. руб.
2025 год - 20,0 тыс. руб.
2026 год - 20,0 тыс. руб.
2027 год - 20,0 тыс. руб.


8.8.1. Характеристика проблем, на решение которых направлена.

Реализация подпрограммы ««Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области» направлена на развитие строительства жилья доступного широким массам населения.

Существенным препятствием развития жилищного строительства является отсутствие земельных участков, обустроенных инженерной и транспортной инфраструктурами, а также обременительные для застройщика условия присоединения к системам коммунальной инфраструктуры.

Необходимость ускоренного перехода к устойчивому функционированию и развитию жилищной сферы определяет целесообразность использования программно-целевого метода для решения указанных проблем, поскольку они:

- входят в число основных направлений социально-экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, а их решение позволяет обеспечить возможность улучшения жилищных условий и качества жизни населения, предотвратить чрезвычайные ситуации, связанные с функционированием систем жизнеобеспечения, создать условия для устойчивого развития жилищно-коммунального хозяйства, эффективного функционирования рынка жилья;

- требуют значительных бюджетных расходов;

- носят комплексный характер, а их решение окажет существенное положительное влияние на социальное благополучие общества, общее экономическое развитие и рост производства.

В целях обеспечения жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в генеральных планах предусматриваются земельные участки для массовой застройки. В муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области определены земельные участки для размещения жилищного строительства в системе существующей застройки и на новых территориях, как в пределах границ населенного пункта, так и за его пределами. 

Анализ существующего положения в жилищном строительстве показал, что крупные города и отдельные районные центры в Пензенской области подходят к той стадии, когда их ресурс свободных и готовых для застройки площадок уже исчерпан. Это требует вовлечения в оборот новых земель, из пригородной зоны – как правило, земель сельскохозяйственного назначения.

 Выход на освоение площадок в пригородной зоне порождает, прежде всего, инфраструктурные проблемы – необходимо с чистого листа решать вопросы подведения к районам застройки магистральных инженерных сетей и автомобильных дорог, на что у органов местного самоуправления нет достаточных ресурсов. Если же решение этих вопросов перекладывать на самих застройщиков, то существенно возрастает себестоимость строящегося жилья, а следовательно серьезно снижается его доступность для населения и проект становится убыточным уже в начальной стадии его реализации.
8.8.2. Цели и задачи подпрограммы.


 Цель – обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья с формированием условий для стимулирования инвестиционной активности в жилищном строительстве, в том числе в части реализации проектов комплексного освоения и развития территорий.


Задачи: 

- строительство инженерных коммуникаций для обеспечения развития районов массовой жилищной застройки и комплексного освоения территорий,


Развитие территорий в целях жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области предусматривает малоэтажную жилую и индивидуальную жилую застройку по улицам Красная, им. Гаврилова, Родниковая, Комсомольская, Мира. Поддержка данных проектов будет осуществляться в соответствии с порядком и условиями конкурсных отборов Министерства строительства, транспорта и дорожного хозяйства Пензенской области.
8.8.3. Сроки реализации подпрограммы.

           Срок реализации подпрограммы – 2014-2027 годы. Муниципальная подпрограмма реализуется в 3 этапа:

1 этап  2014-2016 годы,

2 этап  2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.

8.8.4. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка планируемой эффективности муниципальной программы проводится в соответствии с Положением об оценке планируемой эффективности муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 01.11.2013 №85 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», и применяется для обоснования необходимости ее утверждения и реализации. Планируемая эффективность определяется по каждому году реализации муниципальной программы и приведена в приложении №8.

8.9. ПОДПРОГРАММА

«Проведение торжественных мероприятий в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»   

ПАСПОРТ

подпрограммы «Проведение торжественных мероприятий в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Наименование подпрограммы
	Проведение торжественных мероприятий в муницпаль-ном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	Привлечение населения к активному занятию массовым спортом, участие в возрождении и сохранении традиций в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи подпрограммы
	 Проведение торжественных мероприятий в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса»

	Целевые показатели подпрограммы
	Вовлечение подростков и молодежи в проведение торжественных мероприятий



	Сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2015-2027 годы. Муниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2015-2016 годы,

2 этап 2017-2024 годы.
3 этап 2025-2027 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит 3330,67 тыс. руб., в том числе: 

2015 год – 170,90 тыс. руб.

2016 год – 170,90 тыс. руб.

2017 год – 201,30 тыс. руб.

2018 год – 234,74 тыс. руб.

2019 год – 255,00 тыс. руб.

2020 год – 197,00 тыс. руб.

2021 год - 196,30 тыс. руб.
2022 год - 281,60  тыс. руб.

2023 год - 339,90 тыс. руб.

2024 год – 336,13 тыс. руб.

2025 год – 259,10 тыс. руб.

2026 год - 343,90 тыс. руб.

2027 год - 343,90 тыс. руб.




8.9.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.
          Программа направлена на участие в культурной жизни населения на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, сфера реализации подпрограммы охватывает:-проведение социально-значимых мероприятий, в том числе день поселка, новогодние мероприятия, день призывника, день победы, день пожилого человека.

8.9.2. Цели и задачи подпрограммы.

         Программа реализуется с целью организации активного и полезного досуга различных возрастов категорий населения, содействуют патриотическому, духовно-нравственному, эстетическому воспитанию подрастающего поколения. 

8.9.3. Сроки реализации подпрограммы.


Подпрограмма реализуется в период 2015 – 2027 годы. Муниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2014-2016 годы,

2 этап 2017-2024 годы,

3 этап 2025-2027 годы.                                     
8.9.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание        муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по   муниципальной  программе.

Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.
                            8.9.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы.

Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации   подпрограммы участия не принимает.

8. Б. ПОДПРОГРАММА

«Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»   

ПАСПОРТ

подпрограммы «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	Совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи подпрограммы
	 Снижение уровня преступности, укрепление законности и правопорядка на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Активизация разъяснительной работы с населением в сфере противодействия коррупции.

	Целевые показатели подпрограммы
	Уменьшение тяжких и особо тяжких преступлений.

Уровень оценки населением эффективности антикоррупционных мер



	Сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2015-2027 годы. Му-ниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2015-2017 годы,

2 этап 2018-2024 годы.

3 этап 2025-2027 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит 99,2 тыс. руб., в том числе: 

2015 год – 10,00  тыс. руб.;

2016 год – 10,00   тыс. руб.

2017 год –  4,30   тыс. руб.

2018 год – 5,00  тыс. руб.

2019 год – 10,00  тыс. руб.

2020 год – 10,00 тыс. руб.

2021 год -  4,90 тыс. руб.
2022 год -  5,00 тыс. руб.

2023 год - 5,00 тыс. руб.

2024 год - 5,00 тыс. руб.

2025 год - 10,00 тыс. руб.
2026 год - 10,00 тыс. руб.
2027 год - 10,00 тыс. руб.


8.Б.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.
Обеспечение национальной безопасности является первостепенной задачей Российской Федерации. Государство, в лице органов государственной власти осуществляет необходимый комплекс политических, социально-экономических, правовых мер, направленных на защиту прав и свобод человека и гражданина, гарантированных Конституцией Российской Федерации.
            Само понятие национальной безопасности многогранное и всеобъемлющее и включает в себя недопущение проявления различных вызовов и угроз.
На выездном заседании Государственного Совета Российской Федерации в июне 2007 года одной их главных задач определено создание безопасных условий жизни и здоровья граждан. Органам государственной власти субъектов Российской Федерации рекомендовано принять исчерпывающие меры, направленные на профилактику правонарушений и усиление борьбы с преступностью, а также развитие систем аппаратно-программного комплекса технических средств "Безопасный город".
8.Б.2. Цели и задачи подпрограммы.

 Целями реализации государственной программы являются:
             - совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»;
             - профилактика террористических актов и экстремистских акций  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»;
              - формирование в обществе отрицательного отношения к коррупции;
              - совершенствование системы профилактики проявлений коррупции в органах исполнительной власти области и органах местного самоуправления области.
             К задачам государственной программы относятся:
             - снижение уровня преступности, укрепление законности и правопорядка на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»;  
- получение объективных и всесторонних данных о состоянии и уровне коррупции в области;
            - активизация работы по повышению уровня профессиональной подготовки лиц, участвующих в противодействии коррупции; 
- активизация разъяснительной работы с населением области в сфере противодействия коррупции.


8.Б.3. Сроки реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется в период 2015-2027 годы, в 3 этапа:

1 этап 2015-2017 годы,

2 этап 2018-2024 годы.

3 этап 2025-2027 годы.   
8.Б.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по   муниципальной  программе.

Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.
8.Б.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций

в реализации подпрограммы.

Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации подпрограммы участия не принимает.
8.В. ПОДПРОГРАММА

 «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области »   

ПАСПОРТ

подпрограммы «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи подпрограммы
	 Обеспечение  контроля за легальным оборотом наркотиков и их прекурсоров.

Создание и реализация комплекса мер по пресечению незаконного распространения наркотиков и их прекурсоров в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

 мониторинг наркоситуации в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Совершенствование системы оказания наркологической медицинской помощи больным наркоманией и их реабилитации.

Создание  системы профилактики немедицинского потребления наркотиков с приоритетом  мероприятий первичной профилактики».

	Целевые показатели подпрограммы
	Участие  наркозависимых в лечебных и реабилитационных программах;

Вовлечение подростков и молодежи в возрасте от 11 до 30 лет в программные профилактические мероприятия;

Увеличение доли больных с установленным диагнозом «наркомания», находящихся в ремиссии свыше двух лет, от числа больных наркоманией, состоящих под диспансерным наблюдением

	Сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2015-2027 годы. Му-ниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2015-2017 годы,

2 этап 2018-2024 годы.

3 этап 2025-2027 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит  76,3 тыс. руб., в том числе: 

2015 год – 0,438  тыс. руб.

2016 год – 10,00 тыс. руб.

2017 год – 5,90 тыс. руб.

2018 год – 0,00 тыс. руб.
2019 год – 10,00 тыс. руб.

2020 год – 10,00 тыс. руб.

2021 год - 0,00 тыс. руб.
2022 год - 0,00 тыс. руб.

2023год - 10,00 тыс. руб.

2024год - 0,00 тыс. руб.
2025год - 10,00 тыс. руб.
2026год - 10,00 тыс. руб.
2027год - 10,00 тыс. руб.



8.В.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.

Анализ ситуации на территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, связанной с наркоманией, табакокурением, пьянством и алкоголизмом свидетельствует о необходимости активных и решительных действий всех субъектов профилактики,  направленных на организацию борьбы с незаконным распространением наркотиков, организации  профилактики наркомании и алкоголизма, злоупотребления психоактивными веществами.

Результаты социологических исследований по улучшению наркотической ситуации в поселении показали, что 70% учащихся  знают, что такое наркотики и психоактивные вещества.

Данные результаты свидетельствуют о необходимости активизировать работу по выявлению больных и мотивации на трезвый образ жизни лиц, допускающих эпизодическое употребление наркотических и ненаркотических веществ, усилить взаимодействие органов исполнительной власти, правоохранительных органов, учреждений здравоохранения, образования, культуры и спорта по вопросам противодействия и профилактики зависимости населения поселения от психоактивных веществ.

В этих условиях необходимо принять неотъемлемые и эффективные меры по созданию условий для воспитания у жителей  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области особенно у молодежи негативного отношения к злоупотреблению наркотиками, алкоголем и другими психоактивными веществами.

8.В.2. Цели и задачи подпрограммы.

-снижение смертности от отравления алкоголем и его суррогатами;

- снижение уровня распространения  и злоупотребления  наркотиками, их немедицинскому использованию;

- повышение антинаркотической, антиалкогольной, антитабачной ориентации населения поселения;

-противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

-обеспечение  контроля за легальным оборотом наркотиков и их прекурсоров.

-создание и реализация комплекса мер по пресечению незаконного распространения наркотиков и их прекурсоров на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

- мониторинг наркоситуации на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

-совершенствование системы оказания наркологической медицинской помощи больным наркоманией и их реабилитации.

-создание  системы профилактики немедицинского потребления наркотиков с приоритетом  мероприятий первичной профилактики.
8.В.3. Сроки реализации подпрограммы


Подпрограмма реализуется в период 2015 – 2027 годы, в три этапа:

1 этап 2015-2017 годы,

2 этап 2018-2024 годы,
3 этап 2025-2027 годы.   
 8.В.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание        
муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по   муниципальной  программе.

Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.
                             8.В.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы

Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации   подпрограммы участия не принимает.
8.Г. ПОДПРОГРАММА

«Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан, у которых единственные жилые помещения стали
непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств,
обеспечение их жильем на территории муниципального образования «Рабочий
поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной
программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение жильем категории граждан , у которых
единственные жилые помещения стали непригодными для проживания
на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
Иссинского района Пензенской области».

	Наименование подпрограммы
	Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечение их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	Обеспечение  жилыми  помещениями  граждан,  проживающих  в муниципальном жилищном фонде, признанном  непригодным  для  постоянного проживания на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи подпрограммы
	 Основными задачами Программы являются:                                 ¦подготовка условий и разработка механизмов по  переселению граждан из жилищного фонда, непригодного для проживания; выполнение  обязательств  собственника  по  предоставлению¦ жилых помещений  гражданам,  проживающим  в  муниципальном¦

жилищном фонде,  признанном  непригодным  для  проживания; оптимизация развития территорий, занятых в настоящее время¦ муниципальным жилищным фондом, признанным непригодным  для проживания;                                               формирование   финансовых   ресурсов    для    обеспечения¦ переселяемых  из  непригодного  для  проживания  жилищного¦ фонда граждан благоустроенным жильем; привлечение  средств   организаций,   заинтересованных   в¦ реализации    инвестиционных    проектов     реконструкции непригодных для проживания/аварийных зданий или  застройки¦ земельных  участков,  освобождаемых  в  результате   сноса непригодного для проживания жилья    



	Целевые показатели подпрограммы
	формирование   финансовых   ресурсов    для    обеспечения переселяемых  из  непригодного  для  проживания  жилищного фонда граждан благоустроенным жильем; 
привлечение  средств   организаций,   заинтересованных   в реализации    инвестиционных    проектов     реконструкции непригодных для проживания аварийных зданий или  застройки земельных  участков,  освобождаемых  в  результате   сноса непригодного для проживания жилья       



	Сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2015-2027 годы. Му-ниципальная программа реализуется в 3 этапа:

1 этап 2015-2017 годы,

2 этап 2018-2024 годы.

3 этап 2025-2027 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит 2294,20 тыс. руб., в том числе: 

2015 год – 0,00 тыс. руб.;

2016 год – 775,40 тыс. руб.;

2017 год – 330,00 тыс. руб.;

2018 год – 0,00 тыс. руб.;

2019 год – 0,00 тыс. руб.;

2020 год – 0,00 тыс. руб.

2021 год - 1188,80 тыс. руб.
2022 год - 0,00 тыс. руб.
2023 год - 0,00 тыс. руб.
2024 год - 0,00 тыс. руб.
2025 год - 0,00 тыс. руб.
2026 год - 0,00 тыс. руб.
2027 год - 0,00 тыс. руб.



8.Г.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.

По заключениям межведомственных комиссий (жилые помещения в многоквартирных домах, признанные непригодными для проживания, в том числе в связи с высоким (более 70 процентов) уровнем износа, одноквартирные муниципальные дома, признанные непригодными для проживания, и многоквартирные дома, признанные аварийными и подлежащими сносу, в соответствии с Положением о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 января 2006 N 47, либо иным нормативным правовым актом, действовавшим на момент признания дома непригодным для проживания.

Настоящее Положение распространяется также на случаи переселения граждан из признанных непригодными для проживания муниципальных одноквартирных домов.

8.Г.2. Цели и задачи подпрограммы.

Основными целями Программы являются: 
обеспечение  жилыми  помещениями  граждан,  проживающих  в муниципальном жилищном фонде, признанном  непригодным  для постоянного проживания; 
обеспечение  выполнения   обязательств   собственника   по предоставлению жилых помещений  гражданам,  проживающим  в муниципальном непригодном для проживания жилищном фонде; 
обеспечение выполнения обязательств прежнего собственника перед гражданами,  приватизировавшими  жилые помещения, относительно  его  восстановления  в  случае  полного  или значительного физического износа и аварийного разрушения; 
обеспечение жилищных прав  собственников  жилых  помещений при изъятии земельных участков в связи со сносом аварийных многоквартирных домов;                             

обеспечение условий снижения темпов роста непригодного для проживания   жилищного   фонда   посредством   постепенной ликвидации существующего аварийного жилищного фонда; 
формирование  жилищного  фонда  для  переселения   граждан .
Основными задачами Программы являются: 
подготовка условий и разработка механизмов по  переселению граждан из жилищного фонда, непригодного для проживания; 
выполнение  обязательств  собственника  по  предоставлению жилых помещений  гражданам,  проживающим  в  муниципальном жилищном фонде,  признанном  непригодным  для  проживания;

 оптимизация развития территорий, занятых в настоящее время муниципальным жилищным фондом, признанным непригодным  для проживания; 
формирование   финансовых   ресурсов    для    обеспечения переселяемых  из  непригодного  для  проживания  жилищного фонда граждан благоустроенным жильем; 
привлечение  средств   организаций,   заинтересованных   в реализации    инвестиционных    проектов     реконструкции непригодных для проживания аварийных зданий или  застройки земельных  участков,  освобождаемых  в  результате   сноса непригодного для проживания жилья.

8.Г.3. Сроки реализации подпрограммы.


Подпрограмма реализуется в период 2015 – 2027 годы, в три этапа 2015-2017, 2018-2024, 2025-2027 гг.                                     
8.Г.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание
        муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по   муниципальной  программе
Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.
                           8.Г.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы.

Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации   подпрограммы участия не принимает.

8.Г.6. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка планируемой эффективности муниципальной программы проводится в соответствии с Положением об оценке планируемой эффективности муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 01.11.2013 №85 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», и применяется для обоснования необходимости ее утверждения и реализации. Планируемая эффективность определяется по каждому году реализации муниципальной программы и приведена в приложении №8.
8.Д. ПОДПРОГРАММА

«Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства»  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»   

ПАСПОРТ

подпрограммы «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства»  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	«Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства»  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	обеспечение  комфортных условий проживания, повышение качества и условий жизни населения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи подпрограммы
	 Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.

	Целевые показатели подпрограммы
	Удельный вес общей площади жилого фонда, обеспеченных  основными видами коммунальных услуг: водоотведение.



	Сроки реализации подпрограммы
	в два этапа:  2018 - 2022 г.,  2023 – 2027 г.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования –  2195,35  тыс. рублей           

 в том числе: 

Средства бюджета Пензенской области (по согласованию)–   1067,90 тыс. рублей 

(софинансирование)

2018 год – 1067,90  тыс. рублей,

2019 год –0  тыс. рублей,

2020 год – 0  тыс. рублей.

2021 год- 0  тыс. рублей.

2022 год- 0  тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит  1127,45 тыс. руб., в том числе: 

2018 год –   1127,45    тыс. руб.;

2019 год –   0,00тыс. руб.;

2020 год –   0,00   тыс. руб.

2021 год-    0,00   тыс. руб.
2022 год-    0,00   тыс. руб.
2023 год-    0,00   тыс. руб.
2024 год-    0,00   тыс. руб.
2025 год-    0,00   тыс. руб.
2026 год-    0,00   тыс. руб.
2027 год-    0,00   тыс. руб.



8.Д.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.
          Основная цель проводимых в России реформ жилищно-коммунального хозяйства - создание комфортных и безопасных условий для проживания людей с соблюдением необходимых санитарных норм и правил, что напрямую зависит от технического состояния жилых домов и их конструктивных элементов, состояния инженерных сетей.

          Одним из приоритетных направлений социально-экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» также является создание достойных условий для жизнедеятельности населения, предоставление бесперебойных и качественных жилищно-коммунальных услуг для населения.

                                                8.Д.2. Цели и задачи подпрограммы.

          Задача 1:выполнение требований федерального законодательства по разработке документации в сфере водоотведения.  Выполнение задачи позволит энергетическую безопасность развития экономики поселения надежность водоотведения.

           Задача 2. Повышение надежности функционирования систем коммунальной инфраструктуры, улучшение качества  коммунальных услуг. Показатель (индикатор)-строительство двух коллекторов(наружная система водоотведения).

8.Д.3. Сроки реализации подпрограммы.


Подпрограмма реализуется в период 2018 – 2027 годы, в два этапа:  2018 – 2022 г., 2023 - 2027 г.
 8.Д.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание 
       муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по муниципальной  программе.

Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.
                           8.Д.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы.
Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации подпрограммы участия не принимает.
8.Ж. ПОДПРОГРАММА
«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют

	Цель подпрограммы
	Целью Программы является:

обеспечение муниципального образования «Рабочий поселок Исса» необходимой  техникой; 

улучшение количественных и качественных характеристик проводимых работ по благоустройству, водоснабжению и водоотведению;

уменьшение расходов бюджета муниципального образования на дополнительное привлечение сторонних организаций .

	Задачи подпрограммы
	 Обновление и увеличение автопарка  техникой  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, внедрение современных технологий при производстве работ по благоустройству и уборке территории поселения ,а также ремонта водоснабжения и водоотведения. 

	Целевые показатели подпрограммы
	Доведение технического состояния  техники  до показателей, соответствующих нормативным срокам ее эксплуатации,  снижение  доли  затрат  на  текущий  и  капитальный  ремонт  действующей    техники.

	Сроки реализации подпрограммы
	в два этапа  2019-2024г., 2025-2027 г.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования –  0,000  тыс. рублей           

 в том числе: 

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составит  0,00 тыс. руб., в том числе: 

2019 год –   0,00тыс. руб.;

2020 год –   0,00   тыс. руб.

2021 год-    0,00   тыс. руб.
2022 год-    0,00   тыс. руб.
2023 год-    0,00   тыс. руб.
2024 год-    0,00   тыс. руб.
2025 год-    0,00   тыс. руб.
2026 год-    0,00   тыс. руб.
2027 год-    0,00   тыс. руб.



8.Ж.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу.
  С целью приведения автопарка техники в состояние обеспечивающее проведение качественных работ в полном объеме, необходимо приобретение современной и надежной  техники. 

8.Ж.2. Цели и задачи подпрограммы

Цели реализации Подпрограммы:

1. Обеспечение  муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  необходимой техникой; 

2. Улучшение количественных и качественных характеристик проводимых работ по благоустройству территории сельского поселения.

3. Уменьшение расходов на дополнительное привлечение сторонних организаций для выполнения работ по благоустройству, водоснабжению и водоотведению.

Задачи реализации Подпрограммы: 

1. Обновление и увеличение автопарка  техники муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  .  

2. Внедрение современных технологий при производстве работ на территории муниципального образования.

8.Ж.3. Сроки реализации подпрограммы.


Подпрограмма реализуется в период 2019 – 2027 годы, в два этапа 2019 – 2024 г., 2025 - 2027 г.
8.Ж.4. Прогноз сводных показателей  муниципальных заданий на оказание
        муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениям администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области по   муниципальной  программе.

Муниципальные  учреждения администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области не принимают участия в реализации подпрограммы, в связи с чем необходимость в разработке прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по подпрограмме отсутствует.

                           8.Ж.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы

Комитет местного самоуправления администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в реализации   подпрограммы участия не принимает.

8.И. ПОДПРОГРАММА 

«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»

ПАСПОРТ

         подпрограммы «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	Наименование подпрограммы
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензен​ской области на 2020-2022 годы

	Основание для разработки подпрограммы
	Ст. 19 Федерального закона от 21.12.1994 N 69-ФЗ "О пожарной безопасности", ст. 63 Федерального закона от 22.07.2008 N 123- ФЗ "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности", ст. 14 Федерального закона от 16.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ"

	Заказчик подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области

	Основные разработчики подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области

	Цели подпрограммы
	1. Оптимизация системы защиты жизни и здоровья населения от пожаров и их последствий путем качественного материаль​ного обеспечения полномочия по обеспече​нию первичных мер пожарной безопасно​сти;
2. Повышение эффективности проводимой противопожарной пропаганды с населением муниципального образования.

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение необходимых условий для реализации полномочия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности;
Создание условий для организации доб​ровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;
3. Создание условий для забора воды в любое время года из источников наружного водо​снабжения, расположенных в населенных пунктах и на прилегающих к ним террито​риях;
4. Организация обучения населения мерам пожарной безопасности и пропаганде в об​ласти пожарной безопасности, содействие распространению пожарно-технических знаний;
5. Содержание в исправном состоянии средств обеспечения пожарной безопасно​сти жилых и общественных зданий, нахо​дящихся в муниципальной собственности;
6. Приобретение и установка автономных пожар​ных извещателей в жилом фонде социально неадаптированной категории населения, маломобильных и одинокопроживающих престарелых граждан;
7. Обеспечение связи и оповещения населе​ния о пожаре;
8. Осуществление беспрепятственного про​езда пожарной техники к месту пожара;
9. Оказание помощи социально неадаптированной категории населения в ремонте печного оборудования, электропроводки;
10.Приобретение первичных средств пожарной безопасности.

	Целевые показатели подпрограммы
	- снижение количества пожаров, гибели и травмирования людей при пожарах, достигаемое за счет качественного обеспечения органами местного самоуправления первичных мер пожарной безопасности;
- относительное сокращение материального ущерба от пожаров и чрезвычайных ситуаций

	Срок реализации подпрограммы
	в два этапа: 2020-2024, 2025-2027 гг.

	Исполнители основных мероприятий подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области

	Объем и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета муниципального образования составляет 67,4 тыс. рублей, в том числе по годам:       

2020 год - 10 тыс. рублей;
2021 год - 10 тыс. рублей; 
2022 год – 7,4 тыс. рублей.

2023 год - 10 тыс. рублей.

2024год-  0,0 тыс. рублей.
2025год-  10 тыс. рублей.
2026год-  10 тыс. рублей.
2027год-  10 тыс. рублей.


	Ожидаемые конечные результаты реализа​ции подпрограммы
	-снижение количества пожаров, гибели и травмирования людей при пожарах, дости​гаемое за счет качественного обеспечения органами местного самоуправления пер​вичных мер пожарной безопасности;
- относительное сокращение материального ущерба от пожаров и чрезвычайных ситуа​ций.


8.И.1. Содержание, проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами.
Пожары и связанные с ними чрезвычайные ситуации, а также их последствия являются важными факторами, негативно влияющими на состояние экономи​ки и дестабилизирующими социально-экономическую обстановку в муници​пальном образовании в целом.
Анализ пожаров, произошедших на территории муниципального образования за период с 2017 года по 2018 год, показал, что количество пожаров и ущерб от них остается значительным. В соответствии с Федеральными законами "О пожарной безопасности", "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности" обеспечение первичных мер пожарной безопасности предпо​лагает:
 - разработку и реализацию мер пожарной безопасности для муниципального образования;
 - включение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в планы, схемы и программы развития территорий муниципального образования;
 - разработку и организацию выполнения муниципальных целевых программ по вопросам обеспечения пожарной безопасности;
 - принятие мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений Государственной противопожарной службы;
 - создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах, социальное и экономическое стимулирование участия граждан и организаций в добровольной пожарной охране, в том числе участия в борь​бе с пожарами;
 - создание в целях пожаротушения условий для забора в любое время года воды из источников наружного водоснабжения, расположенных в сельских населенных пунктах и на прилегающих к ним территориях, обеспечение надлежащего состояния источников противопожарного водоснабжения;
 - обеспечение беспрепятственного проезда пожарной техники к месту пожа​ра;
 - обеспечение связи, организация и принятие мер по оповещению населения и подразделений Государственной противопожарной службы о пожаре;
 - оснащение территорий общего пользования первичными средствами туше​ния пожаров и противопожарным инвентарем;
 - организацию обучения населения мерам пожарной безопасности и пропа​ганду в области пожарной безопасности, содействие распространению по​жарно-технических знаний;
 - оказание содействия органам государственной власти субъектов Российской Федерации в информировании населения о мерах пожарной безопасности, в том числе посредством организации и проведения собраний населения;
 - установление особого противопожарного режима в случае повышения по​жарной опасности, а также дополнительных требований пожарной безопас​ности на время его действия;
 - содержание в исправном состоянии средств обеспечения пожарной безопас​ности жилых и общественных зданий, находящихся в муниципальной соб​ственности.

Без достаточного финансирования полномочия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности его реализация представляется крайне затрудни​тельной и неэффективной.

Только целевой программный подход позволит решить задачи по обеспече​нию пожарной безопасности, снизить количество пожаров, показатели гибе​ли, травмирование людей, материальный ущерб от пожаров.

Разработка и принятие подпрограммы «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории Муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области на 2020-2024 годы» позволят поэтапно решать обозначенные вопросы.
8.И.2. Цели и задачи подпрограммы.
Целями подпрограммы являются:

· оптимизация системы защиты жизни и здоровья населения муниципального образования от пожаров и их последствий путем качественного материально​го обеспечения полномочия по обеспечению первичных мер пожарной без​опасности;

· повышение эффективности проводимой противопожарной пропаганды с населением муниципального образования.

Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач:

· обеспечение необходимых условий для реализации полномочия по обеспе​чению первичных мер пожарной безопасности;

· создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

· обустройство в каждом населенном пункте существующих мест водозабора для противопожарных нужд;

-обучение населения мерам пожарной безопасности и действиям при пожа​рах;
- оказание помощи социально неадаптированной категории населения в ремонте печного оборудования, электропроводки;
- приобретение первичных средств пожарной безопасности.
Необходимым условием для успешной реализации противопожарных меро​приятий на территории сельсовета, предприятиях и в организациях, жилом секторе является пропаганда противопожарных знаний среди населения в со​ответствии с Федеральными законами "О пожарной безопасности", "Техни​ческий регламент о требованиях пожарной безопасности". Без целенаправ​ленного финансирования размещение противопожарной информации на ули​цах населенных пунктов, в местах массового пребывания людей, в том числе с использованием средств наружной рекламы, невозможно.
8.И.3. Организация управления реализацией
 подпрограммы и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы возлагается на администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области.
                        8.И.4. Оценка эффективности социально-экономических и экологических последствий реализации подпрограммы.
Реализация программных мероприятий позволит обеспечить снижение количества пожаров, показателей гибели и травматизма людей на пожарах, относительное сокращение материального ущерба от них.
Проведение противопожарной пропаганды приведет к повышению уровня правосознания населения в области пожарной безопасности.

8.Л. ПОДПРОГРАММА
«Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»   муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района  Пензенской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  

	Наименование Подпрограммы
	«Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее – администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области)

	Цели Подпрограммы
	-предотвращение и ликвидация загрязнения, истощения, деградации, порчи, уничтожения земель и почв и иного негативного воздействия на земли и почвы, а также обеспечения рационального использования земель, в том числе для восстановления плодородия почв на землях сельскохозяйственного использования и улучшения земель муниципального образования

	Задачи Подпрограммы
	- оптимизация деятельности в сфере обращения с отходами производства и потребления;

- повышение эффективности и охраны земель;

- обеспечение организации рационального использования и охраны земель;

- сохранение и восстановление зеленых насаждений.

	Целевые показатели Подпрограммы
	Содействие повышению экологической безопасности населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и качество его жизни, а также повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. Рациональное и эффективное использование, охрана земель.

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы
	В два этапа 2021 - 2024, 2025 - 2027 гг.

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подрограммы из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области составляет 30,00 тыс. руб., в том числе:

в 2021 году –  0,00 тыс. руб.,

в 2022 году –  0,00 тыс. руб.,

в 2023 году –  0,00 тыс. руб.;

в 2024 году - 0,00 тыс. руб.;

в 2025 году - 10,00 тыс. руб.;

в 2026 году - 10,00 тыс. руб.;

в 2027 году - 10,00 тыс. руб.;



	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	Содействие повышению экологической безопасности населения муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и качество его жизни, а также повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. Рациональное и эффективное использование, охрана земель.


8.Л.1. Приоритеты муниципальной политики, цели, задачи, основные мероприятия в сфере социально-экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  в рамках реализации Подпрограммы «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  

Земля - важная часть окружающей среды, использование которой связано со всеми другими природными объектами: водами, лесами, животным и растительным миром, полезными ископаемыми и иными ценностями недр земли. Без использования и охраны земли практически невозможно использование других природных ресурсов. Бесхозяйственность по отношению к земле немедленно наносит или в недалеком будущем будет наносить вред окружающей среде, приводить не только к разрушению поверхностного слоя земли – почвы, ее химическому и радиоактивному загрязнению, но и сопровождаться экологическим ухудшением всего природного комплекса.

Земля используется и охраняется в Российской Федерации как основа жизни и деятельности народов, проживающих на соответствующей территории. Эта формула служит фундаментом прав и обязанностей государства, занятия общества и землепользователей использованием и охраной земли в соответствии с действующим законодательством.

Подпрограмма по использованию и охране земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на 2021 – 2024 годы (далее – Подпрограмма) направлена на создание благоприятных условий использования и охраны земель, обеспечивающих реализацию государственной политики эффективного и рационального использования и управления земельными ресурсами в интересах укрепления экономики района.

Нерациональное использование земли, потребительское и бесхозяйственное отношение к ней приводят к нарушению выполняемых ею функций, снижению природных свойств.

Охрана земель только тогда может быть эффективной, когда обеспечивается рациональное землепользование.

Проблемы устойчивого социально – экономического развития муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и экологически безопасной жизнедеятельности его жителей на современном этапе тесно связаны с решением вопросов охраны и использования земель. 

Экологическое состояние земель муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в среднем хорошее, но стихийные несанкционированные свалки оказывают отрицательное влияние на окружающую среду, и усугубляют экологическую обстановку.
Охрана земель включает систему правовых мер, организационных, экономических и других мероприятий, направленных на рациональное использование, защиту от вредных антропогенных воздействий, а также на воспроизводство и повышение плодородия почв.

Целями Подпрограммы являются предотвращение и ликвидация загрязнения, истощения, деградации, порчи, уничтожения земель и почв и иного негативного воздействия на земли и почвы, а также обеспечение рационального использования земель, в том числе для восстановления плодородия почв на землях сельскохозяйственного использования и улучшения земель муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих задач:

- оптимизация деятельности в сфере обращения с отходами производства и потребления;

- обеспечение организации использования и охраны земель;

- рациональное использование земель;

- сохранение и восстановление зеленых насаждений.

Перечень целевых показателей изложен в приложении № 1 к Подпрограмме. Состав целевых показателей Подпрограммы определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения цели и решения муниципальной программы.

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации Подпрограммы отражены в приложении № 2 к Подпрограмме.

Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы за счет всех источников финансирования по годам приводится в приложении № 3 к Подпрограмме.

Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по годам приводится в приложении № 4 к Подпрограмме.

Перечень основных мероприятий, мероприятий подпрограммы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области » приводится в приложении № 5 к Подпрограмме.

8.Л.2. Перечень целевых показателей Подпрограммы «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области Пензенской области »
	Ответственный исполнитель
	Единица измерения
	Администрация Муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	№

п/п
	Наименование целевого показателя (на конец года)
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	количество  принятых муниципальных нормативных правовых актов, направленных на охрану земель
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	количество проведенных мероприятий по вопросам охраны земель
	ед.
	3
	5
	8
	8
	8
	8
	8

	3
	эффективное использование земель
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	количество размещенных на официальном сайте администрации и на информационных стендах информационных материалов по благоустройству территории, охраны земельных участков и разъяснений земельного законодательства
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2


8.Л.3. Сведенья об основных мерах правового регулирования в сфере реализации Подпрограммы «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области Пензенской области»

	№

п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	Внесение изменений в Подпрограмму «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной программы муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области Пензенской области »


	-
	По мере необходимости-


8.Л.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Срок реализации подпрограммы – 2021 - 2027 годы, в два этапа 2021 - 2024, 2025 - 2027 гг.

8.Л.5. Участие органов местного самоуправления и других организаций 

в реализации подпрограммы.

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и другие организации в реализации подпрограммы участия не принимают.

Приложение № 1

к муниципальной программы 

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области»

ПЕРЕЧЕНЬ

целевых показателей муниципальной программы « Устойчивое развитие территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	Ответственный исполнитель
	 Администрация  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района  

Пензенской области

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевых показателей

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	Программа  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Процент жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения
	% 
	22
	20
	18
	15
	12
	10
	9
	9
	8
	8
	7
	6
	6
	5

	2
	Процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» 

	1
	Исполнение полномочий возложенных на администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с Федеральным за-коном  от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Исполнение полномочий, возложенных на главу Администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты; по государственной регистрации актов гражданского состояния
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации Администрацию  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, Администрацию  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2« Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса»Иссинского района Пензенской области»

	1
	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	число информационных материалов для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, опубликованных через информационный  бюллетень «Поселковые ведомости», размещенных на сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	количество выявленных и ликвидированных на территории поселения последствий экстремистской деятельности 
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 4 «Благоустройство и обустройство населенных пунктов объектами социальной, инженерной инфраструктуры муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	% 
	80
	84
	85
	87
	90
	95
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма  5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Повышение уровня гражданской зрелости жителей на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене
	%
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	2
	Доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90


	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90



	3
	Доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;
	% к

общей 

протяжен-

ности

автодорог
	8,0
	6,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	2
	Сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов
	% к

общей 

протяжен-

ности

автодорог
	95,0
	98,0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 8 «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	1
	Обеспечение ввода жилья в эксплуатацию на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;
	% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Удельный вес введенной общей площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда
	% 
	2,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Вовлечение подростков и молодежи в проведение торжественных мероприятий
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Уменьшение тяжких и особо тяжких преступлений.
	%
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Уровень оценки населением эффективности антикоррупционных мер
	%
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Участие  наркозависимых в лечебных и реабилитационных программах
	% 
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Вовлечение подростков и молодежи в возрасте от 11 до 30 лет в программные профилактические мероприятия  
	% 
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Увеличение доли больных с установленным диагнозом «наркомания», находящихся в ремиссии свыше двух лет, от числа больных наркоманией, состоящих под диспансерным наблюдением 
	% 
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма Д «Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для ка-тегории граждан, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечение их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Формирование   финансовых   ресурсов    для    обеспечения переселяемых  из  непригодного  для  проживания  жилищного фонда граждан благоустроенным жильем; 
	% 
	-
	15
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Подпрограмма Г «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства»  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»

	1
	Удельный вес общей площади жилого фонда, обеспеченных  основными видами коммунальных услуг: водоотведение.
	%
	-
	-
	-
	-
	75
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»

	1
	Доведение технического состояния  техники  до показателей, соответствующих нормативным срокам ее эксплуатации,  снижение  доли  затрат  на  текущий  и  капитальный  ремонт  действующей    техники.
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	1
	снижение количества пожаров
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	снижение показателей гибели и травматизма людей на пожарах
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	относительное сокращение материального ущерба от пожаров
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма Л  «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Количество  принятых муниципальных нормативных правовых актов, направленных на охрану земель
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Количество проведенных мероприятий по вопросам охраны земель
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	5
	8
	8
	8
	8
	8

	3
	Эффективное использование земель
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Количество размещенных на официальном сайте администрации Иссинского района и на информационных стендах информационных материалов по благоустройству территории, охраны земельных участков и разъяснений земельного законодательства
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2


   Приложение № 2 

к муниципальной программе

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области»

СВЕДЕНИЯ

об основных мерах правового регулирования в сфере

реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие территории

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»
	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Наименование  органа местного самоуправления, ответственного за подготовку нормативного правового акта
	Ожидаемые сроки принятия


	1
	2
	3
	4
	5

	1.1.
	Решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области 
	О бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	2014-2027 гг.

	1.2.
	Решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	Решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района о бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период
	 Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	2014-2027 гг.


Приложение № 3

к муниципальной программе

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области »

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной Программы за счет всех источников финансирования

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района 

Пензенской области»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области


	№ п/п
	Статус
	Наименование  муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	Программа
	«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	30541,70
	14917,54
	25069,30
	16080,14
	27139,42
	30300,41
	16702,37
	36370,3
	17854,3
	15394,6
	24818,78
	27979,28
	44682,75
	49557,14

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	15292,12
	14321,64
	13712,90
	10873,94
	14902,45
	16433,25
	12419,37
	18733,70
	17619,30
	15151,90
	16461,81
	15532,98
	14169,05
	15955,64

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	15249,58
	595,90
	9276,40
	5206,20
	5936,96
	13827,16
	4283,00
	17636,60
	2770,30
	242,70
	6794,86
	12446,30
	30513,7
	33601,5

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	40,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	2080,00
	0
	6300,00
	0
	0,0
	0
	0,0
	0
	1562,11
	0
	0
	0

	1
	Подпрограмма 1
	«Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	3734,20
	3734,20
	3817,30
	3763,52
	4168,30
	4660,45
	5193,07
	5256,40
	5292,30
	6246,10
	6588,91
	6492,19
	7443,10
	7084,20

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	3438,30
	3438,30
	3521,40
	3608,02
	3985,4
	4459,85


	4910,07


	4952,10
	5043,50
	5962,00
	6247,41
	6086,29
	7000,10
	6625,6

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	295,90
	295,90
	295,90
	155,50
	182,90
	200,60
	283,01
	304,30
	248,80
	284,10
	341,5
	405,90
	443,0
	458,60

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2


	Подпрограмма 2


	«Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»


	всего  
	969,00
	969,00
	1287,30
	1410,12
	1629,12
	1636,50
	1708,53
	1758,30
	1830,40
	263,50
	272,90
	277,37
	277,37
	277,37

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	969,00
	969,00
	1287,30
	1410,12
	1629,12
	1636,50
	1708,53
	1758,30
	1830,40
	263,50
	272,90
	277,37
	277,37
	277,37

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Подпрограмма 3 
	«Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	всего 
	5,00
	5,00
	10,00
	6,30
	0,00
	3,00
	0,00
	0,00
	7,50
	10,00
	7,5
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	5,00
	5,00
	10,00
	6,30
	0,00
	3,00
	0,00
	0,00
	7,50
	10,00
	7,5
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Подпрограмма 4
	«Благоустройство и обустройство населенных пунктов объектами социальной, инженерной инфраструктуры му-ниципального образования «Рабочий поселок Исса» Ис-синского района Пензенской области»
	всего 
	2071,59
	2522,70
	14004,84
	3500,25
	11013,86
	7077,57
	3694,17
	5781,50
	5241,80
	4254,00
	6450,0
	4407,6
	3873,70
	4637,80

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	2071,59
	2522,70
	3568,44
	3449,55
	4166,03
	7077,57
	3694,17
	5682,80
	5013,40
	4254,00
	4872,11
	4407,6
	3873,70
	4637,80

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	8356,40
	50,70
	547,83
	0,00
	0
	98,70
	228,40
	0
	15,78
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	2080,00
	0
	6300,00
	0
	0
	0
	0
	0
	1562,11
	0
	0
	0

	5
	Подпрограмма 5
	 «Развитие гражданского общества на территории муници-пального образования «Рабочий поселок Исса» Иссин-ского района Пензенской области»


	всего 
	0,00
	60,00
	60,00
	46,16
	30,60
	85,84
	103,15
	91,2
	86,2
	137,2
	154,0
	154,0
	154,0
	154,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0,00
	60,00
	60,00
	46,16
	30,60
	85,84
	103,15
	91,2
	86,2
	137,2
	154,0
	154,0
	154,0
	154,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Подпрограмма 6
	 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего
	3714,28
	142,86
	240,00
	1112,45
	528,65
	4106,04
	0
	3768,48
	2402,70
	8871,20
	1269,68
	0,00
	150,00
	150,00

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	2600,00
	100,00
	240,00
	112,45
	390,30
	429,89
	0
	1458,48
	240,30
	1356,20
	392,1
	0,00
	150,00
	150,00

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	1114,28
	42,86
	0
	0
	138,35
	3636,15
	0
	2310,000
	2162,40
	7515,00
	877,60
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	1000,0
	0
	40,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Подпрограмма 7 
	«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального обра-зования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	18690,49
	6686,64
	6998,66
	6689,82
	7246,80
	12365,75
	5802,86
	18093,80
	15510,30
	12295,70
	9734,60
	16276,7
	33636,83
	36697,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	5108,23
	6686,64
	3998,66
	1689,82
	3246,80
	2457,45
	1802,86
	3093,80
	3420,60
	4275,20
	4174,60
	4276,70
	3636,83
	3697,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	13582,26
	0
	3000,00
	5000,00
	4000,00
	9908,30
	4000,00
	15000,00
	12089,70
	8020,50
	5560,00
	12000,0
	30000,0
	33000,0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Подпрограмма 8 
	«Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	500,0
	0
	77,81
	10,00
	87,00
	21,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	500,0
	0
	77,81
	10,00
	87,00
	21,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.
	Подпрограмма 9
	«Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	0,00
	170,90
	170,90
	201,30
	234,74
	251,89
	190,72
	196,30
	281,60
	339,90
	336,13
	261,10
	343,90
	343,90

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0,00
	170,90
	170,90
	201,30
	234,74
	251,89
	190,72
	196,30
	281,60
	339,90
	336,13
	261,10
	343,90
	343,90

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	Подпрограмма Б
	«Профилактика правонарушений на территории муни-ципального образования «Рабочий поселок Исса» Ис-синского района Пензенской области»
	всего 
	0,00
	10,00
	10,00
	4,30
	5,00
	6,00
	9,90
	4,90
	10,00
	10,00
	5,00
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0,00
	10,00
	10,00


	4,30
	5,00
	6,00
	9,90
	4,90
	10,00
	10,00


	5,00
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	Подпрограмма В
	«Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципаль-ного образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »
	всего 
	0,00
	0,438
	10,00
	5,90
	0,00
	4,30
	0,00
	0,00
	0,0
	10,00
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0,00
	0,438
	10,00
	5,90
	0,00
	4,30
	0,00
	0,00
	0,0
	10,00
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12
	Подпрограмма Г
	«Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	0,00
	0,00
	775,40


	330,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1188,80
	0,00
	0,00


	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0,00
	0,00
	775,40


	330,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1188,80
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	Подпрограмма Д
	«Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	2195,35
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	1127,45
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	1067,90
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14
	Подпрограмма Ж
	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15
	Подпрограмма И
	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,00
	7,4
	50,2
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,00
	7,4
	50,2
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16
	Подпрограмма Л
	«Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	бюджет Иссинского района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4

к муниципальной программе
«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области »

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие территории муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

за счет средств бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	№

п/п
	Статус
	Наименование  муниципальной программы, подпрограммы
	Ответственный  исполнитель, соисполнитель, подпрограммы, ДЦП
	Код бюджетной классификации <1>
	Расходы бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, тыс. рублей

	
	
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	ВР
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.

	
	
	
	
	Код классификации источников финансирования дефицита бюджета *
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	1
	Муниципальная программа      
	«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	X
	X
	X
	X
	X
	14792,12
	14321,64
	13712,90
	10873,94
	14902,45
	16433,25
	12419,37
	18733,70
	17619,30
	15151,90
	16461,81
	15532,98
	14169,05
	15955,64

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	X
	X
	X
	X
	14792,12
	14321,64
	13712,90
	10873,94
	14902,45
	16433,25
	12419,37
	18733,70
	17619,30
	15151,90
	16461,81
	15532,98
	14169,05
	15955,64

	 2 
	Подпрограмма 1 
	«Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	3438,30
	3438,30
	3521,40
	3608,02
	3985,40
	4459,85
	4910,07
	4952,10
	5043,50
	5962,00
	6247,41
	6086,29
	7000,10
	6625,60

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	01
	04
	01 1 01 02100
	000
	1775,82
	1775,82
	1688,10
	1684,03
	1813,51
	1951,26
	2236,22
	2300,50
	2377,60
	2817,70
	2992,42
	3336,5
	3470,3
	3609,5

	
	
	
	
	901
	01
	04
	01 1 01 02200
	000
	1032,14
	1032,14
	582,52
	1250,48
	1467,40
	1856,85
	1770,26
	1596,00
	1886,70
	2022,50
	2059,25
	1586,6
	2319,9
	1757,7

	
	
	
	
	901
	01
	04
	01 1 01 02300
	000
	630,34
	630,34
	630,34
	673,51
	701,30
	687,74
	903,59
	1005,60
	779,20
	983,40
	1085,03
	116,3
	1209,9
	1258,4

	
	
	
	
	901
	01
	04
	01 1 01 20930
	
	
	
	
	
	
	
	
	50,00
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	01
	04
	01 1 01 55490
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	138,40
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	75490
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	110,7
	
	
	
	

	3.

 
	Подпрограмма 2 


	«Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»


	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	969,00
	969,00
	1287,30
	1410,12
	1629,12
	1636,50
	1708,53
	1758,30
	1830,40
	263,50
	272,90
	277,4
	277,40
	277,4

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	901
	14
	03
	01 2 01 86010
	000
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,14
	1,14
	1,58
	1,60
	0,60
	0,70
	0,80
	0,80
	0,80

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86020
	000
	964,80
	964,80
	883,10
	994,80
	1213,80
	1196,24
	1268,27
	1332,30
	1409,30
	36,10
	36,80
	38,20
	38,20
	38,20

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86040
	000
	1,00
	1,00
	400,00
	204,52
	204,52
	204,52
	204,52
	204,52
	204,50
	112,00
	118,30
	117,20
	117,20
	117,20

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86050
	000
	
	
	
	200,30
	200,30
	177,93
	177,93
	177,93
	177,90
	97,40
	98,90
	101,90
	101,90
	101,90

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86060
	000
	0,40
	0,40
	1,00
	1,00
	1,00
	1,14
	1,14
	0,75
	0,70
	0,50
	0,50
	0,60
	0,60
	0,60

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86080
	000
	1,00
	1,00
	0,80
	2,20
	2,20
	2,48
	2,49
	2,90
	3,00
	1,50
	1,60
	1,80
	1,80
	1,80

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86100
	000
	0,80
	0,80
	0,40
	0,40
	0,40
	0,60
	0,60
	0,75
	0,70
	0,50
	0,5
	0,6
	0,60
	0,60

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86110
	000
	
	
	1,00
	5,90
	4,90
	4,90
	4,90
	5,26
	5,30
	2,60
	2,60
	2,70
	2,70
	2,70

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86160
	000
	
	
	
	
	
	35,54
	35,54
	20,93
	21,10
	8,20
	8,20
	9,20
	9,20
	9,20

	
	
	
	
	901
	14
	03
	01 2 01 86170
	000
	
	
	
	
	
	12,00
	12,00
	11,34
	11,30
	4,10
	4,80
	4,40
	4,40
	4,40

	4
	Подпрограмма 3 
	«Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	всего
	901
	X
	X
	X
	
	5,00
	5,00
	10,00
	6,30
	0,00
	3,00
	0,0
	0,00
	7,5
	10,00
	7,50
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области 
	901
	03
	09
	01  3  01 64320
	000
	5,00
	5,00
	10,00
	6,30
	0,00
	3,00
	0,0
	0,00
	7,5
	10,00
	7,50
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	901
	03
	09
	
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Подпрограмма 4 
	«Благоустройство и обустройство населенных пунктов объектами социальной, инженерной инфраструктуры муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего
	901
	X
	X
	X
	
	2071,59
	2522,70
	3568,44
	3449,55
	4166,03
	7077,57
	3929,10
	5682,80
	5013,40
	4254,00
	4872,11
	4407,6
	3873,70
	4637,80

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области 
	901
	05
	03
	01  4  01 21290
	000
	2071,59
	2522,70
	3568,44
	1319,10
	1437,55
	1505,20
	1607,40
	1266,50
	1941,10
	1527,00
	1940,24
	2367,2
	2492,60
	2741,9

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01  4  01 21310
	
	
	
	
	1952,35
	2200,00
	1821,71
	1883,67
	3879,80
	2762,00
	2628,80
	2025,84
	1855,0
	1245,7
	1760,,50

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01  4  01 64080
	
	
	
	
	3,50
	131,50
	278,17
	196,11
	0,00
	
	98,20
	4,3
	50
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01S14
	
	
	
	
	174,60
	
	0,00
	
	483,68
	285,30
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01  4  01  L555
	
	
	
	
	
	369,92
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01  4  01 21600
	
	
	
	
	
	
	7,15
	
	1,70
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	11
	01
	01 4 022161
	
	
	
	
	
	
	34,82
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	11
	01
	01 4 022172
	
	
	
	
	
	
	1343,33
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 21750
	
	
	
	
	
	
	2019,89
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 22070
	
	
	
	
	
	
	
	0,00
	40,00
	25,00
	
	50,00
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 21630
	
	
	
	
	
	
	
	7,00
	7,25
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 22150
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	11,60
	169,51
	135,3
	135,3
	135,3

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 L5765
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	678,77
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	03
	01 4 01 22010
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,5
	
	
	

	6
	Подпрограмма 5     
	«Развитие гражданского общества  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	60,00
	60,00
	46,16
	30,6
	85,84
	103,15
	91,2
	86,2
	137,2
	154,0
	154,0
	154,0
	154,0

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области 
	901
	01
	13
	01 5 01 21620
	000
	0,00
	60,00
	60,00
	46,16
	30,60
	85,84
	103,15
	91,2
	86,2
	137,2
	154,0
	154,0
	154,0
	154,0

	7
	Подпрограмма 6 


	«Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;


	всего
	901
	X
	X
	X
	X
	2600,00
	100,00
	240,00
	112,45
	390,30
	429,88
	0,00
	1458,48
	240,30
	1356,20
	1269,68
	0,00
	150,00
	150,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области 
	901
	05
	02
	01 6 2127
	000
	2600,00
	100,00
	240,00
	112,45
	331,00
	3,84
	0,00
	142,00
	
	1356,20
	0,0
	0,00
	150,00
	150,00

	
	
	
	
	901
	05
	02
	01 6 01 22050
	000
	
	
	
	0,00
	
	426,04
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	02
	01 6 01 79012
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	02
	01 6 01

S1380
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	240,30
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	02
	01 6 01

S1350
	000
	
	
	
	
	59,30
	
	
	1316,48
	
	
	1253,68
	
	
	

	
	
	
	
	901
	05
	02
	01 6 01 22010
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	16,00
	
	
	

	8
	Подпрограмма 7 


	«Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего
	901
	X
	X
	X
	X
	5108,23
	6686,64
	3998,66
	1689,82
	3246,80
	2457,45
	1802,86
	3093,80
	3420,60
	4275,20
	4174,6
	4276,70
	3636,83
	3697,0

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	04
	09
	01 7 01 21300
	000
	
	
	
	1192,21
	2253,60
	1256,63
	850,37
	1496,20
	1935,80
	2818,40
	2872,60
	2356,70
	1336,80
	1150,0

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7 01 46030
	000
	
	
	
	85,85
	66,54
	0,00
	316,18
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7 01 46050
	000
	
	
	
	143,56
	377,00
	380,93
	301,65
	321,10
	596,80
	598,70
	620,00
	620,0
	300,0
	310,00

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7 01 017308
	000
	
	
	
	0,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7 01 S3080
	000
	
	
	
	266,702
	359,84
	521,48
	210,53
	924,70
	636,30
	443,10
	292,63
	1000,0
	1600,0
	1737,0

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7 01 21870
	000
	
	
	
	
	189,80
	298,41
	124,14
	338,8
	251,7
	415,00
	389,38
	300,0
	400,0
	500,00

	
	
	
	
	901
	04
	09
	01 7  01 21970
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Подпрограмма 8


	«Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	500,0
	0,00
	77,81
	10,00
	87,00
	21,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	20,00
	20,00
	20,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	04
	12
	01 8 46000
	X
	
	
	
	10,00
	87,00
	21,00
	
	
	
	
	
	20,00
	20,00
	20,00

	10
	Подпрограмма  9
	«Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	X
	X
	X
	X
	X
	0,00
	170,90
	170,90
	201,30
	234,74
	251,89
	190,72
	196,30
	281,60
	339,90
	336,13
	261,10
	343,90
	343,90

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	01
	13
	01 9 01 21350
	X
	0,00
	170,90
	170,90
	201,30
	234,74
	251,89
	190,72
	196,30
	281,60
	339,90
	336,13


	261,10
	343,90
	343,90

	11
	Подпрограмма  Б
	«Профилактика правонарушений на территории муни-ципального образования «Рабочий поселок Исса» Ис-синского района Пензенской области»
	всего 
	X
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	10,00
	4,32
	5,00
	6,00
	9,90
	4,90
	10,00
	5,00
	5,0
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	01
	13
	01 Б 01 64310
	000
	0,00
	0,00
	10,00
	0,00
	0,00
	4,90
	5,00
	
	0,00
	0,00
	0,0
	5,00
	5,00
	5,00

	
	
	
	
	901
	01
	13
	01Б 01 21830
	000
	
	
	
	4,32
	5,00
	1,10
	4,9
	4,9
	5,00
	5,00
	5,00
	5,00
	5,0
	5,0

	12
	Подпрограмма  В
	«Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципаль-ного образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »
	всего 
	X
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,438
	10,00
	5,90
	0,00
	4,30
	0,00
	0,00
	0,00
	10,00
	0,0
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	01
	13
	01 В 01 64390
	000
	0,00
	0,438
	10,00
	5,90
	0,00
	4,30
	0,00
	0,00
	0,00
	10,00
	0,0
	10,00
	10,00
	10,00

	13
	Подпрограмма  Г
	«Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	775,4
	330,00
	0,00
	0,0
	0,00
	1188,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	Х
	Х
	01 Г 01 21670
	000
	0,00
	0,00
	775,4
	330,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1188,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	14
	Подпрограмма  Д
	«Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1127,45
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	Х
	Х
	01 Д 01 21980
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	609,81
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	901
	Х
	Х
	01 Д 01 S1330
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	517,64
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	15
	Подпрограмма  Ж
	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	Х
	Х
	01 Ж 01 22040
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	16
	Подпрограмма  И
	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области» муниципальной  программы  «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района  Пензенской области»
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	10,00
	0,00
	50,20
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	03
	09
	01 И 01 22040
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	10,00
	0,00
	10,00
	10,0
	10,00
	10,00
	10,00

	
	
	
	
	901
	03
	09
	01 И 01 22140
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	7,40
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	901
	03
	09
	01 И 01 22170
	000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	40,20
	
	
	
	

	17
	Подпрограмма  Л
	«Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	всего 
	901
	X
	X
	X
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	ответственный  исполнитель –  администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	901
	04
	12
	01 Л 01 23460
	000
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


Приложение № 5

 муниципальной программы

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области »

МЕРОПРИЯТИЯ

муниципальной  программы

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»
	№

п/п
	Наименование  мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения (год)
	Объем финансирования, млн. рублей
	Показатели   результата  мероприятия  по годам

	
	
	
	
	всего
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	Бюджет Пензенской области (по согласованию)
	Бюджет  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	внебюджетные средства
	Бюджет Иссинского района Пензенской области(по согласованию)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная  программа «Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1
	Создание комфортных условий жизнедеятельности для населения
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	407281,57
	10024,21
	187014,34
	208088,61
	203,5
	1040,0
	

	
	
	
	2014
	30541,70
	0
	15249,58
	15292,12
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	14917,54
	0
	595,90
	14321,64
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	25069,30
	2080,00
	9276,40
	13712,90
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	17080,14
	0
	5206,20
	10873,94
	0
	1000,0
	

	
	
	
	2018
	27139,42
	6300,00
	5936,96
	14902,45
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	30300,40
	82,100
	13745,10
	16433,20
	0
	40,00
	

	
	
	
	2020
	16702,40
	0,00
	4283,00
	12419,40
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	36370,30
	0
	18733,70
	17636,60
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	29639,50
	0
	14729,40
	14910,10
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	32482,90
	0
	15819,60
	15670,28
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	24818,78
	1562,11
	6794,86
	16258,31
	203,5
	0
	

	
	
	
	2025
	27979,28
	0
	12446,30
	15532,98
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	44682,75
	0
	30513,70
	14169,05
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	49557,14
	0
	33601,50
	15955,64
	0
	0
	

	Подпрограмма 1  «Обеспечение деятельности администрации

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	1.1.
	Исполнение полномочий возложенных на администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	56265,27
	0
	63,10
	56265,27
	0
	0
	повышения  эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования  «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по реализации их полномочий

	
	
	
	2014  
	2807,96
	0
	0
	2807,96
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	2807,96
	0
	0
	2807,96
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	2270,62
	0
	0
	2270,62
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	2934,51
	0
	0
	2934,51
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	3280,91
	0
	0
	3280,91
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	3772,16
	0
	0
	3772,16
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	4069,58
	0
	63,10
	4006,48
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	3946,50
	0
	0
	3946,50
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	4264,30
	0
	0
	4264,30
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	4978,60
	0
	0
	4978,60
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	5051,67
	0
	0
	5051,67
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	4923,10
	0
	0
	4923,10
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	5790,2
	0
	0
	5790,20
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	5367,20
	0
	0
	5367,20
	0
	0
	

	1.2.
	Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	12341,96
	0
	0
	12341,96
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	630,34
	0
	0
	630,34
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	630,34
	0
	0
	630,34
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	630,34
	0
	0
	630,34
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	673,51
	0
	0
	673,51
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	701,30
	0
	0
	701,30
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	687,74
	0
	0
	687,74
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	903,59
	0
	0
	903,59
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1005,6
	0
	0
	1005,6
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	779,2
	0
	0
	779,2
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	983,4
	0
	0
	983,4
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1085,0
	0
	0
	1085,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	1163,30
	0
	0
	1163,30
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	1209,90
	0
	0
	1209,90
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	1258,40
	0
	0
	1258,40
	0
	0
	

	1.3.
	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий РФ 

-по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	4195,91
	0
	4195,91
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	295,90
	0
	295,90
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	295,90
	0
	295,90
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	295,90
	0
	295,90
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	155,50
	0
	155,50
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	182,90
	0
	182,90
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	200,60
	0
	200,60
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	221,70
	0
	221,70
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	227,90
	0
	227,90
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	248,8
	0
	248,8
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	284,1
	0
	284,1
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	341,5
	0
	341,5
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	405,9
	0
	405,9
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	443,0
	0
	443,0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	458,6
	0
	458,6
	0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 1
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	73556,35
	82,10
	4195,91
	69278,34
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	3734,20
	0
	295,90
	3438,30
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	3734,20
	0
	295,90
	3438,30
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	3817,30
	0
	295,90
	3521,40
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	3763,52
	0
	155,50
	3608,02
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	4168,30
	0
	182,90
	3985,40
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	4742,55
	82,10
	200,60
	4459,85
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	5193,07
	0
	283,01
	4910,07
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	5256,40
	0
	304,30
	4952,10
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	5292,30
	0
	248,80
	5043,50
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	6246,10
	0
	284,10
	5962,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	6588,91
	0
	341,50
	6247,41
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	6492,19
	0
	405,9
	6086,29
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	7443,10
	0
	443,0
	7000,10
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	7084,20
	0
	458,60
	6625,60
	0
	0
	

	Подпрограмма 2 «Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образо0вания «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	2.1.
	Передача осуществления части своих полномочий по обеспечению мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	10414,91
	0
	0
	10414,91
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	964,80
	0
	0
	964,80
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	964,80
	0
	0
	964,80
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	883,10
	0
	0
	883,10
	0
	0
	


	
	
	
	2017
	994,80
	0
	0
	994,80
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1213,80
	0
	0
	1213,80
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1196,24
	0
	0
	1196,24
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1268,27
	0
	0
	1268,27
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1332,30
	0
	0
	1332,30
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	1409,30
	0
	0
	1409,30
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	36,10
	0
	0
	36,10
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	36,80
	0
	0
	36,80
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	38,20
	0
	0
	38,20
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	38,20
	0
	0
	38,20
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	38,20
	0
	0
	38,20
	0
	0
	

	2.2.
	Исполнение полномочий поселений  на осуществление функций по определению поставщиков(подрядчиков,  исполнителей)
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	14,16
	0
	0
	14,16
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1,14
	0
	0
	1,14
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1,14
	0
	0
	1,14
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1,58
	0
	0
	1,58
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	1,60
	0
	0
	1,60
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0,70
	0
	0
	0,70
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,70
	0
	0
	0,70
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0,80
	0
	0
	0,80
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0,80
	0
	0
	0,80

	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0,80
	0
	0
	0,80
	0
	0
	

	2.3.
	Передача осуществления своих полномочий по выдаче разрешений на строительство
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	45,46
	0
	0
	45,46
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	4,90
	0
	0
	4,90
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	4,90
	0
	0
	4,90
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	4,90
	0
	0
	4,90
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	4,90
	0
	0
	4,90
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	5,26
	0
	0
	5,26
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	5,30
	0
	0
	5,30
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	2,60
	0
	0
	2,60
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	2,60
	0
	0
	2,60
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	2,70
	0
	0
	2,70
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	2,70
	0
	0
	2,70
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	2,70
	0
	0
	2,70
	0
	0
	

	2.4.
	Передача осуществления части своих полномочий по минимизации и ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах городских поселений
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	10,33
	0
	0
	10,33
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0,8
	0
	0
	0,8
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0,8
	0
	0
	0,8
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0,4
	0
	0
	0,4
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0,4
	0
	0
	0,4
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,4
	0
	0
	0,4
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0,75
	0
	0
	0,75
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0,75
	0
	0
	0,75
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0,5
	0
	0
	0,5
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,5
	0
	0
	0,5
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	2.5.
	Передача осуществления части своих полномочий в сфере решения вопросов  по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	8,35
	0
	0
	8,35
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0,4
	0
	0
	0,4
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0,4
	0
	0
	0,4
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	1,0
	0
	0
	1,0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1,0
	0
	0
	1,0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1,0
	0
	0
	1,0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1,14
	0
	0
	1,14
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1,14
	0
	0
	1,14
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0,7
	0
	0
	0,7
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0,7
	0
	0
	0,7
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0,5
	0
	0
	0,5
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,5
	0
	0
	0,5
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0,6
	0
	0
	0,6
	0
	0
	

	2.6.
	Исполнение полномочий поселений по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов городских поселений
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого 
	26,57
	0
	0
	26,57
	0
	0
	Исполнение бюджета 100% по расходам

	
	
	
	2014  
	1,0
	0
	0
	0,8
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	1,0
	0
	0
	0,8
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0,8
	0
	0
	0,8
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	2,201
	0
	0
	2,201
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	2,201
	0
	0
	2,201
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	2,48
	0
	0
	2,48
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	2,49
	0
	0
	2,49
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	2,90
	0
	0
	2,90
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	3,0
	0
	0
	3,0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	1,5
	0
	0
	1,5
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1,6
	0
	0
	1,6
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	1,8
	0
	0
	1,8
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	1,8
	0
	0
	1,8
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	1,8
	0
	0
	1,8
	0
	0
	

	2.7.
	Исполнение полномочий по обеспечению жителей поселений услугами организаций культуры
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	2211,0
	0
	0
	2211,0
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	1,00
	0
	0
	1,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	400,00
	0
	0
	400,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	204,518
	0
	0
	204,518
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	204,518
	0
	0
	204,518
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	204,518
	0
	0
	204,518
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	204,50
	0
	0
	204,50
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	204,50
	0
	0
	204,50
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	204,50
	0
	0
	204,50
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	112,00
	0
	0
	112,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	118,30
	0
	0
	118,30
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	117,2
	0
	0
	117,20
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	117,2
	0
	0
	117,20
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	117,2
	0
	0
	117,20
	0
	0
	

	2.8.
	Исполнение полномочий по комплектованию и  обеспечение сохранности библиотечных фондов  библиотек городских поселений
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого 
	1614,29
	0
	0
	1614,29
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	200,30
	0
	0
	200,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	200,30
	0
	0
	200,30
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	177,93
	0
	0
	177,93
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	177,93
	0
	0
	177,93
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	177,93
	0
	0
	177,93
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	177,93
	0
	0
	177,93
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	97,40
	0
	0
	97,40
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	98,90
	0
	0
	98,90
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	101,9
	0
	0
	101,9
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	101,90
	0
	0
	101,9
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	101,9
	0
	0
	101,9
	0
	0
	

	2.9.
	Исполнение полномочий  по финансовому контролю в сфере  закупок
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	157,11
	0
	0
	157,11
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	35,54
	0
	0
	35,54
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	35,54
	0
	0
	35,54
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	20,93
	0
	0
	20,93
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	21,10
	0
	0
	21,10
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	8,20
	0
	0
	8,2
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	8,20
	0
	0
	8,200
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	9,20
	0
	0
	9,20
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	9,20
	0
	0
	9,20
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	9,20
	0
	0
	9,20
	0
	0
	

	2.10.
	Исполнение полномочий  по внутреннему финансовому контролю
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	68,74
	0
	0
	68,74
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	12,00
	0
	0
	12,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	12,00
	0
	0
	12,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	11,34
	0
	0
	11,34
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	11,30
	0
	0
	11,30
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	4,10
	0
	0
	4,10
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	4,80
	0
	0
	4,80
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	4,40
	0
	0
	4,40
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	4,40
	0
	0
	4,40
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	4,40
	0
	0
	4,40
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 2
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	14271,18
	0
	0
	14271,18
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	969,00
	0
	0
	969,00
0
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	969,00
	0
	0
	969,00
0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	1287,30
	0
	0
	1287,30
0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1410,12
	0
	0
	1410,12
0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1629,12
	0
	0
	1629,12

0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1636,50
	0
	0
	1636,50

0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1708,53
	0
	0
	1708,53

0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1758,30
	0
	0
	1758,30
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	1830,40
	0
	0
	1830,40
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	263,50
	0
	0
	263,50
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	272,90
	0
	0
	272,90
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	277,37
	0
	0
	277,37
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	277,37
	0
	0
	277,37
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	277,37
	0
	0
	277,37
	0
	0
	

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	3.1.
	Публикация информационных материалов в районной газете «Вперед» для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	84,0
	0
	0
	84,0
	0
	0
	повышения защищенности населения

	
	
	
	2014
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	5,00
	0
	0
	5,00

	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00

	0
	0
	

	
	
	
	2017
	6,30
	0
	0
	6,30

	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	3,00
	0
	0
	3,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	7,50
	0
	0
	7,50
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	7,5
	0
	0
	7,5
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 3
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	84,0
	0
	0
	84,0

	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	5,00
	0
	0
	5,00

	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	5,00
	0
	0
	5,00

	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00

	0
	0
	

	
	
	
	2017
	6,30
	0
	0
	6,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	3,00
	0
	0
	3,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	7,50
	0
	0
	7,50
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	7,5
	0
	0
	7,5
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	4.1.
	Оплата за потребленную электроэнергию уличного освещения МО «Рабочий поселок Исса»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	28308,49
	0
	0
	28308,49
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	1261,00
	0
	0
	1261,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	1512,70
	0
	0
	1512,70
	0
	0
	

	
	
	
	2016


	1512,70
	0
	0
	1512,70
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1319,10
	0
	0
	1319,10
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1437,55
	0
	0
	1437,55
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1505,20
	0
	0
	1505,20
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1607,40
	0
	0
	1607,40
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1266,5
	0
	0
	1615,44
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	1941,1
	0
	0
	1941,1
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	1527,0
	0
	0
	1527,0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1940,2
	0
	0
	1839,3
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	2367,2
	0
	0
	2367,2
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	2492,6
	0
	0
	2492,6
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	2741,9


	0
	0
	2741,9
	0
	0
	

	4.2.
	Обустройство территорий  муниципального образования р. п Исса, санкционированных мест размещения твердых бытовых отходов
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	21839,5
	0
	0
	21839,5
	0
	0
	

	
	
	
	2014 
	600,59
	0
	0
	600,59
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	800,00
	0
	0
	800,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	800,00
	0
	0
	800,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1787,12
	0
	0
	1787,12
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1550,06
	0
	0
	1550,06
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1318,86
	0
	0
	1226,52
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	1373,67
	0
	0
	1373,67
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	3369,80
	0
	0
	3369,80
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	2252,00
	0
	0
	2252,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	2018,80
	0
	0
	2018,80
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1717,30
	0
	0
	1717,30
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	1415,8
	0
	0
	1415,8
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	1515,0
	0
	0
	1515,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	1320,5
	0
	0
	1320,5
	0
	0
	

	4.3.
	Строительство спортивных площадок и поля для игры в футбол в р.п.Исса
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	10804,53
	2080,00
	6276,40
	2448,13
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	9426,40
	2080,0
	6276,40
	1070,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0,00
	0
	0
	0                                                                                           
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1378,13
	0
	0
	1378,13
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4.4.
	Охрана, содержание объектов и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное  значение


	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	4990,0


	0
	0
	4990,0
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	500,00
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	430,0
	0
	0
	430,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	500,0
	0
	0
	500,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	

	4.5.
	Озеленение территории МО «Рабочий поселок  Исса»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	140,00


	0
	0
	140,00
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	

	4.6.
	Приобретение энергосберегающих светильников
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого


	2182,3
	0
	434,7
	1747,5
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	225,30
	0
	50,70
	174,60
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	131,500
	0
	0
	131,5
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	278,16
	0
	0
	278,16
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	196,11
	0
	0
	196,11
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	768,98
	0
	98,7
	483,68
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	570,6
	0
	285,3
	285,3
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	98,2
	0
	0
	98,2
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	4.7.
	Обустройство дворовых территорий многоквартирных домов
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	110,00
	0
	0
	110,00
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	110,00
	0
	0
	110,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4.8.
	Благоустройство молодежного парка в р.п.Исса 
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	248,84
	0
	0
	248,84
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	55,23
	0
	0
	55,23
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	30,00
	0
	0
	30,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	163,61
	0
	0
	163,61
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4.9.
	Формирования комфортной городской среды
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	итого
	7244,74
	6300,00
	547,83
	369,92
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	7244,74
	6300,00
	547,83
	369,92
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.0.
	Капитальный ремонт пешеходного моста в р.п.Исса
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	2021,05
	0
	0
	2021,05
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	2021,05
	0
	0
	2021,05
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1.
	Обустройство площадок накопления твердых коммунальных отходов
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	170,00
	0
	0
	170,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	20,00
	0
	0
	20,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	50,00
	0
	0
	50,00
	
	
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2.
	Уплата налога на землю под контейнерными площадками
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого


	600,0
	0
	0
	600,0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	

	5.3.
	Санитарная обработка общественных территорий в период пандемии
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.4.
	Ремонт уличного освещения
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	451,9
	0
	0
	451,9
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	451,9
	0
	0
	451,9
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.5.
	Ликвидация несанкционированных свалок
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	575,41
	0
	0
	575,41
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	169,51
	0
	0
	169,51
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	135,3
	0
	0
	135,3
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	135,3
	0
	0
	135,3
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	135,3
	0
	0
	135,3
	0
	0
	

	5.6.
	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (благоустройство сельских территорий)
	
	2024
	2256,66
	1562,11
	15,78
	475,27
	203,5
	0
	Реализованы проекты по благоустройству общественных пространств на сельских территориях

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 4
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	76833,07
	8204,48
	9337,13
	59087,96
	203,5
	0
	

	
	
	
	2014  
	2071,59
	0
	0
	2071,59
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	2522,70
	0
	0
	2522,70
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	14004,84
	2080,00
	8356,40
	3568,44
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	3500,25
	0
	50,70
	3449,55
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	11013,86
	6300,00
	547,83
	4166,03
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	7077,57
	0
	0
	7077,57
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	3694,17
	0
	0
	3694,17
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	5781,50
	0
	98,70
	5682,80
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	5298,70
	0
	285,30
	5013,40
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	4254,00
	0
	0
	4254,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	6450,0
	1562,11
	15,78
	4668,61
	203,50
	0
	

	
	
	
	2025
	4407,6
	0
	0
	4407,6
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	3873,70
	0
	0
	3873,70
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	4637,80
	0
	0
	4637,80
	0
	0
	

	Подпрограмма 5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	5.1.
	Повышение уровня гражданской зрелости
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	1316,40
	0
	0
	1316,40
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	60,00
	0
	0
	60,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	60,00
	0
	0
	60,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	46,16
	0
	0
	46,16
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	30,60
	0
	0
	30,60
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	85,84
	0
0
	0
	85,84
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	103,15
	0
	0
	103,15
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	91,200
	0
	0
	91,20
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	86,20
	0
	0
	86,20
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	137,20
	0
	0
	137,20
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 5
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	1316,40
	0
	0
	1316,40
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	60,00
	0
	0
	60,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	60,00
	0
	0
	60,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	46,16
	0
	0
	46,16
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	30,60
	0
	0
	30,60
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	85,84
	0
0
	0
	85,84
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	103,15
	0
	0
	103,15
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	91,200
	0
	0
	91,20
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	86,20
	0
	0
	86,20
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	137,20
	0
	0
	137,20
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	154,00
	0
	0
	154,00
	0
	0
	

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	6.1.
	Реконструкция и капитальный ремонт систем 

водоснабжения

артезианских скважин
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	3147,62
	0
	857,14
	2290,48
	0
	0
	Улучшение 

качества

обслуживания

населения

	
	
	
	2014
	2857,14
	0
	857,14
	2000,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	290,48
	0
	0
	290,48
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.2.
	Реконструкция и капитальный ремонт водопроводных сетей водоснабжения
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	1984,85
	138,35
	300,00
	1546,50
	0
	0
	повышение эффективности, устойчивости и надежности работы существующих сетей  водоснабжения

	
	
	
	2014
	857,14
	0
	257,14
	600,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	142,86
	0
	42,86
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	240,00
	0
	0
	240,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	112,45
	0
	0
	112,45
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	528,65
	138,35
	0
	390,30
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	3,90
	0
	0
	3,90
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	50,00
	0
	0
	50,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	0
	

	6.3.
	Реконструкция и капитальный ремонт коллекторов
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого


	1725,40
	0
	0
	1725,40
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	1725,40
	0
	0
	1725,40
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.4.
	Проектно-сметная документация ,ремонт,

строительство артезианской скважины
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого 
	3953,4
	0
	3636,15
	277,22
	0
	40,00
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	3811,37
	0
	3636,15
	135,22
	0
	40,00
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	142,0
	0
	0
	142,0
	
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.5.
	Строительство станции обезжелезивания
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.6.
	Приобретение коммунальной техники
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого 
	11273,9
	0
	9677,4
	1596,5
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	2402,7
	0
	2162,4
	240,3
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	8871,2
	0
	7515,0
	1356,2
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.7.
	Капитальный ремонт артскважины Дубки расположенной по адресу: Пензенская обл, Иссинский р-он, р.п.Исса, в 429м на юго-восток от дома 102 по ул.Комсомольской.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	3626,48
	0
	2310,0
	1316,48
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	3626,48
	0
	2310,0
	1316,48
	0
	0
	

	6.8.
	Капитальный ремонт артезианской скважины (замена водоподъемного оборудования, благоустройство), расположенной по адресу: Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, в 97,00 м на юго-восток от дома №3 по ул. М.Горького
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	1269,68
	0
	877,58
	392,1
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1269,68
	0
	877,58
	392,1
	0
	0
	

	
	Итого 

по подпрограмме 6
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого 
	28181,73
	0,00
	17796,62
	9345,11
	0
	1040,00
	

	
	
	
	2014
	3714,28
	0,00
	1114,28
	2600,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	142,86
	0,00
	42,86
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	240,00
	0,00
	0,00
	240,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1112,45
	0,00
	0,00
	112,45
	0
	1000,0
	

	
	
	
	2018
	2254,05
	0,00
	138,35
	2115,70
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	4106,03
	0,00
	3636,15
	429,88
	0
	40,00
	

	
	
	
	2020
	00,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	3768,48
	0,00
	2310,00
	1458,48
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	2402,7
	0,0
	2162,4
	240,3
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	8871,2
	0
	7515,0
	1356,2
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	1269,85
	0
	877,58
	392,1
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	0
	

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	7.1.
	Организация содержания автодорог местного значения и обкос территории
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
 
	Итого
	27202,50
	0
	0
	27202,50
	0
	0
	Благоустройство территории

	
	
	
	2014
	2200,00
	0
	0
	2200,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	2700,00
	0
	0
	2700,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	2700,00
	0
	0
	2700,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	1192,21
	0
	0
	1192,21
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	2253,60
	0
	0
	2253,60
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	1256,63
	0
	0
	1256,63
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	830,57
	0
	0
	830,57
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1599,20
	0
	0
	1599,20
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	1935,80
	0
	0
	1935,80
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	2818,40
	0
	0
	2818,40
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	2872,59
	0
	0
	2872,59
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	2356,70
	0
	0
	2356,70
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	1336,80
	0
	0
	1336,80
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	1150,0
	0
	0
	1150,0
	0
	0
	

	7.2.
	увеличение протяженности, изменение параметров автомобильных дорог общего пользования, ведущее к изменению класса и категории автомобильной дороги (строительство или реконструкции автомобильных дорог общего пользования), 
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7.3.
	Установка дорожных знаков и нанесение разметок
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	4619,78
	0
	0
	4619,78
	0
	0
	повышение безопасности дорожного движения на пешеходных переходах

	
	
	
	2014
	50,00
	0
	0
	50,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	143,56
	0
	0
	143,56
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	377,00
	0
	0
	377,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	380,93
	0
	0
	380,93
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	301,65
	0
	0
	301,65
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	321,14
	0
	0
	321,14
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	596,8
	0
	0
	596,8
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	598,7
	0
	0
	598,7
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	620,0
	0
	0
	620,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	620,0
	0
	0
	620,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	300,0
	0
	0
	300,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	310,0
	0
	0
	310,0
	0
	0
	

	7.4.
	Ремонт автомобильных дорог (в щебеночном исполнении)
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	5217,01
	0
	0
	5217,01
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	1500,00
	0
	0
	1500,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	1886,64
	0
	0
	1886,64
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	1533,67
	0
	0
	1533,67
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	296,70
	0
	0
	296,70
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7.5.
	Оформление дорог,

изготовление проектно-сметной документации
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого


	2768,02
	0
	0
	2768,03
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	90,80
	0
	0
	90,80
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	197,00
	0
	0
	197,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	124,14
	0
	0
	124,14
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	100,00
	0
	0
	100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	251,70
	0
	0
	251,70
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	415,00
	0
	0
	415,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	389,38
	0
	0
	389,38
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	300,0
	0
	0
	300,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	400,00
	0
	0
	400,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	500,0
	0
	0
	500,00
	0
	0
	

	7.6.
	Диагностика дорог
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	198,00
	0
	0
	198,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	99,00
	0
	0
	99,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	99,00
	0
	0
	99,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	205,40
	0
	0
	205,40
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7.7.
	Ремонт автомобильных дорог 

общего пользования местного значения 

р.п. Исса
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	170715,40
	0
	155160,76
	15554,64
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	14940,49
	0
	13582,26
	1358,23
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	2100,00
	0
	0
	2100,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	6998,66
	0
	3000,00
	3998,66
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	5055,85
	0
	5000,00
	55,85
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	4360,00
	0
	4000,000
	360,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	10429,79
	0
	9908,300
	521,49
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	4526,71
	0
	4000,00
	526,71
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	15924,70
	0
	15000,00
	924,70
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	12726,00
	0
	12089,70
	636,30
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	8463,60
	0
	8020,50
	443,10
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	5852,60
	0
	5560,00
	292,60
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	13000,0
	0
	12000,0
	1000,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	31600,0
	0
	30000,0
	1600,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	34737,00
	0
	33000,00
	1737,0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 7
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	207025,99
	0
	155160,76
	51865,19
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	18690,49
	0
	13582,26
	5108,23
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	6686,64
	0
	0
	6686,64
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	6998,66
	0
	3000,00
	3998,66
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	6689,82
	0
	5000,00
	1689,82
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	7246,80
	0
	4000,00
	3246,80
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	12365,75
	0
	9908,30
	2457,45
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	5802,86
	0
	4000,00
	1802,86
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	18093,80
	0
	15000,00
	3093,80
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	15510,30
	0
	12089,70
	3420,60
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	12295,70
	0
	8020,50
	4275,20
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	9734,60
	0
	5560,00
	4174,60
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	16276,70
	0
	12000,0
	4276,70
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	33636,83
	0
	30000,0
	3636,83
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	36697,0
	0
	33000,0
	3697,0
	0
	0
	

	Подпрограмма 8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	8.1.
	Выполнение топографической съемки и геологических работ на участке S= 15,0га, в районе улице Гаврилова в р.п.Исса
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

 
	Итого
	160,0
	0
	0
	160,0
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	160,0
	0
	0
	160,0
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8.2.
	Разработать схему застройки жилого квартала на площади 15,га;кадастровые работы
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	430,80
	0
	0
	430,80
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	160,00
	0
	0
	160,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	77,81
	0
	0
	77,81
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	87,00
	0
	0
	87,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	21,00
	0
	0
	21,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	15,00
	0
	0
	15,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	20,00
	0
	0
	20,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	20,00
	0
	0
	20,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	20,00
	0
	0
	20,00
	0
	0
	

	8.3.
	Разработать проектную документацию  на благоустройство жилого квартала и внутриквартальные сети газоснабжения, водоснабжения и электроснабжения.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	180,00
	0
	0
	180,00
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	180,00
	0
	0
	180,00
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 8
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	755,8
	0
	0
	755,8
	0
	0
	

	
	
	
	2014
	500,0
	0
	0
	500,0
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	77,81
	0
	0
	77,81
	
	
	

	
	
	
	2017
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	87,00
	0
	0
	87,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	21,00
	0
	0
	21,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	9.1.
	Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	3323,29
	0
	0
	3323,29
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	170,90
	0
	0
	170,90
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	170,90
	0
	0
	170,90
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	201,30
	0
	0
	201,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	234,74
	0
	0
	234,74
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	251,90
	0
	0
	251,90
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	190,72
	0
	0
	190,72
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	196,30
	0
	0
	196,30
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	281,60
	0
	0
	281,60
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	339,90
	0
	0
	339,90
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	336,13
	0
	0
	336,13

	0
	0
	

	
	
	
	2025
	261,10
	0
	0
	261,10
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	343,90
	0
	0
	343,90
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	343,90
	0
	0
	343,90
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 9
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	3323,29
	0
	0
	3323,29
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	170,90
	0
	0
	170,90
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	170,90
	0
	0
	170,90
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	201,30
	0
	0
	201,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	234,74
	0
	0
	234,74
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	251,90
	0
	0
	251,90
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	190,72
	0
	0
	190,72
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	196,30
	0
	0
	196,30
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	281,60
	0
	0
	281,60
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	339,90
	0
	0
	339,90
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	363,13
	0
	0
	363,13
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	261,10
	0
	0
	261,10
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	343,90
	0
	0
	343,90
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	343,90
	0
	0
	343,90
	0
	0
	

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Б.1.
	Изготовление баннера, взаимодействие специалиста по связям с общественностью с родителями и несовершеннолетними детьми.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	99,2
	0
	0


	99,20
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	10,00
	0
	0

	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0

	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	4,30
	0
	0

	4,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	5,00
	0
	0

	5,00

	0
	0
	

	
	
	
	2019
	6,00
	0
	0

	6,00

	0
	0
	

	
	
	
	2020
	10,00
	0
	0

	10,00

	0
	0
	

	
	
	
	2021
	4,90
	0
	0
	4,90
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме Б
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	99,20
	0
	00
	99,20
	0
	0
	

	
	
	
	2015
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	4,30
	0
	0
	4,30
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	6,00
	0
	0
	6,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	5,00
	0
	0
	5,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	В.1.
	Противодействия распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	76,30
	0
	0
	76,30

	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0
	0
	0
	0

	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0,44
	0
	0
	0,44
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00

	0
	0
	

	
	
	
	2017
	5,90
	0
	0
	5,90
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	4,30
	0
	0
	4,30
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	Итого по программе В
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Итого
	76,30
	0
	0
	76,30
	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0,44
	0
	0
	0,44
	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2016
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	5,90
	0
	0
	5,90
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	4,30
	0
	0
	4,30
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Г.1.
	Обеспечение жилыми помещениями граждан, проживающих  на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	2294,2
	0
	0
	2294,2
	
	0
	

	
	
	
	2014  
	0
	0
	0
	0

	0
	0
	

	
	
	
	2015  
	0
	0
	0
	0

	0
	0
	

	
	
	
	2016
	775,40
	0
	0
	775,40
0
	0
	0
	

	
	
	
	2017
	330,0
	0
	0
	330,0

	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	1188,8
	0
	0
	1188,8
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по программе
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	2294,2
	0
	0
	2294,2


	0
	0
	

	
	
	
	2014  
	0
	0
	0
	0

	0
	0
	

	
	
	
	2015 
	0
	0
	0
	0

	0
	0
	

	
	
	
	2016
	775,40
	0
	0
	775,40

	0
	0
	

	
	
	
	2017
	330,00
	0
	0
	330,00

	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0
	0
	0,00

	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0,00
	0
	0
	0,00

	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,00
	0
	0
	0,00

	0
	0
	

	
	
	
	2021
	118,8
	0
	0
	1188,8
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области» 

	Д.1.
	Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.

	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	2195,30
	0
	1127,45
	1067,90
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	2195,30
	0
	1127,45
	1067,90
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по программе
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	2195,30
	0
	1127,45
	1067,90
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	2195,30
	0
	1127,45
	1067,90

	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Ж.1.
	Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по программе
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	И.1.
	Приобретение первичных средств пожарной безопасности.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	7,40
	0
	0
	7,40
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	7,40
	0
	0
	7,40
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	И.2.
	Приобретение и установка автономных пожар​ных извещателей в жилом фонде социально неадаптированной категории населения, маломобильных и одиноко проживающих престарелых граждан  (из расчета количе​ства домовладений)
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	90,20
	0
	0
	90,20
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	50,20
	0
	0
	50,20
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	И.3.
	Оказание помощи социально неадаптированной категории населения в ремонте печного оборудования, электропроводки
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по программе
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	Итого
	97,60
	0
	0
	97,60
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0,00
	0
	0
	0,00

	0
	0
	

	
	
	
	2021
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	7,40
	0
	0
	7,40
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	50,20
	0
	0
	50,20
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	Л.1.
	Изготовление информационных стендов по разъяснению земельного законодательства и об ответственности за его нарушения.
	администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области


	Итого
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	0
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	Итого по программе
	
	Итого
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	0
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0
	0
	0,00
	0
	0
	

	
	
	
	2025
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2026
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	

	
	
	
	2027
	10,00
	0
	0
	10,00
	0
	0
	


Приложение № 6

к муниципальной программы

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области »

РАСЧЕТ

планируемой оценки эффективности муниципальной программы 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »
2024 год
	Наименование целевого показателя
	Ед. 

изме

ре-ния
	По-каза

тель ба-зово-го года (2020г)
	Планируе-мый

пока

затель

(2024г)
	Планируемый результат

достижения 

t-ого целе-вого показа-теля

j-ой под-программы
	Планируемый показатель результативности подпрограммы


	Планируемый объем средств на реализацию МП
	Коэффициент влияния

подпрограммы на эффективность МП

  
	Суммарная планируемая результативность МП


	Показатель результа-тивности достижения  i-ого целе-вого показа-теля МП
	Планируемый показатель результа-тивности МП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Программа 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »

	- Сокращение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения;


	%
	12
	14
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	116,66
	Х

	-процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	100
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	24818,78
	Х
	Х
	Х
	108,33

	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»

	Исполнение полномочий возложенных на администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	          Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	6588,91
	0,26
	26,5
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 « Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	272,90
	0,011
	1,12
	Х
	Х

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	число информационных материалов для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, опубликованных через информационный  бюллетень «Поселковые ведомости», размещенных на сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области; 
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	7,5
	0,0003
	0,03
	Х
	Х

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	6450,0
	0,26
	26,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Повышение уровня гражданской зрелости
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	154,0
	0,0063
	0,63
	Х
	Х

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене;

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению 


	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества
	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	1268,68
	0,01
	5,1
	Х
	Х

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;
	% к общей протяженности авто-дорог
	4,0
	4,0
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов
	% к общей протяженности авто-дорог
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	9734,6
	0,39
	39,2
	Х
	Х

	Подпрограмма 8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,0
	0,000
	0,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	363,13
	0,014
	1,4
	Х
	Х

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	15
	15
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	5,0
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	
	90
	95
	105,5
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,000
	0,0
	Х
	Х

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение жилыми помещениями граждан проживающих в муниципальном фонде.

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,000
	0,0
	Х
	Х

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,000
	0,0
	Х
	Х


РАСЧЕТ

планируемой оценки эффективности муниципальной программы 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »
2025 год
	Наименование целевого показателя
	Ед. 

изме

ре-ния
	По-каза

тель ба-зово-го года (2020г)
	Планируе-мый

пока

затель

(2025г)
	Планируемый результат

достижения 

t-ого целе-вого показа-теля

j-ой под-программы
	Планируемый показатель результативности подпрограммы


	Планируемый объем средств на реализацию МП
	Коэффициент влияния

подпрограммы на эффективность МП

  
	Суммарная планируемая результативность МП


	Показатель результа-тивности достижения  i-ого целе-вого показа-теля МП
	Планируемый показатель результа-тивности МП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Программа 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »

	- Сокращение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения;


	%
	12
	14
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	116,66
	Х

	-процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	100
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	27979,28
	Х
	Х
	Х
	100,0

	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»

	Исполнение полномочий возложенных на администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	          Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	6492,19
	0,23
	23,2
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 « Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	277,37
	0,01
	1,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	число информационных материалов для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, опубликованных через информационный  бюллетень «Поселковые ведомости», размещенных на сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области; 
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0003
	0,03
	Х
	Х

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	4407,6
	0,16
	15,7
	Х
	Х

	Подпрограмма 5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Повышение уровня гражданской зрелости
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	154,0
	0,01
	1,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене;

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению 


	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества
	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,0
	0,0
	00
	Х
	Х

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;
	% к общей протяженности авто-дорог
	4,0
	4,0
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов
	% к общей протяженности авто-дорог
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	16276,7
	0,58
	58,1
	Х
	Х

	Подпрограмма 8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	20,0
	0,0001
	0,01
	Х
	Х

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	261,5
	0,009
	0,9
	Х
	Х

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	15
	15
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0006
	0,066
	Х
	Х

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	
	90
	95
	105,5
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0006
	0,066
	Х
	Х

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение жилыми помещениями граждан проживающих в муниципальном фонде.

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0003
	0,03
	Х
	Х

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0003
	0,03
	Х
	Х


РАСЧЕТ

планируемой оценки эффективности муниципальной программы 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »
2026 год
	Наименование целевого показателя
	Ед. 

изме

ре-ния
	По-каза

тель ба-зово-го года (2020г)
	Планируе-мый

пока

затель

(2026 г)
	Планируемый результат

достижения 

t-ого целе-вого показа-теля

j-ой под-программы
	Планируемый показатель результативности подпрограммы


	Планируемый объем средств на реализацию МП
	Коэффициент влияния

подпрограммы на эффективность МП

  
	Суммарная планируемая результативность МП


	Показатель результа-тивности достижения  i-ого целе-вого показа-теля МП
	Планируемый показатель результа-тивности МП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Программа 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »

	- Сокращение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения;


	%
	12
	14
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	116,66
	Х

	-процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	100
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	44682,75
	Х
	Х
	Х
	108,33

	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»

	Исполнение полномочий возложенных на администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	          Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	7443,10
	0,17
	17,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 « Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	277,37
	0,006
	0,6
	Х
	Х

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	число информационных материалов для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, опубликованных через информационный  бюллетень «Поселковые ведомости», размещенных на сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области; 
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0007
	0,07
	Х
	Х

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	3873,70
	0,087
	8,7
	Х
	Х

	Подпрограмма 5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Повышение уровня гражданской зрелости
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	154,0
	0,01
	1,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене;

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению 


	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества
	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	150,0
	0,01
	1,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;
	% к общей протяженности авто-дорог
	4,0
	4,0
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов
	% к общей протяженности авто-дорог
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	33636,83
	0,75
	75,3
	Х
	Х

	Подпрограмма 8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	20,00
	0,001
	0,1
	Х
	Х

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	343,9
	0,007
	0,7
	Х
	Х

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	15
	15
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	
	90
	95
	105,5
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение жилыми помещениями граждан проживающих в муниципальном фонде.

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х


РАСЧЕТ

планируемой оценки эффективности муниципальной программы 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »
2027 год
	Наименование целевого показателя
	Ед. 

изме

ре-ния
	По-каза

тель ба-зово-го года (2020г)
	Планируе-мый

пока

затель

(2027г)
	Планируемый результат

достижения 

t-ого целе-вого показа-теля

j-ой под-программы
	Планируемый показатель результативности подпрограммы


	Планируемый объем средств на реализацию МП
	Коэффициент влияния

подпрограммы на эффективность МП

  
	Суммарная планируемая результативность МП


	Показатель результа-тивности достижения  i-ого целе-вого показа-теля МП
	Планируемый показатель результа-тивности МП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Программа 

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области »

	- Сокращение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления по вопросам жизнеобеспечения населения;


	%
	12
	14
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	116,66
	Х

	-процент исполнения плана поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	100
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	49557,14
	Х
	Х
	Х
	108,33

	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»

	Исполнение полномочий возложенных на администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области в соответствии с Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Исполнение отдельных переданных государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Обеспечение условий для исполнения полномочий, возложенных на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», администрацию муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	          Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	7084,20
	0,14
	14,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 « Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Обеспечение условий для исполнения переданных полномочий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	277,37
	0,05
	0,55
	Х
	Х

	Подпрограмма 3 «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	число информационных материалов для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, опубликованных через информационный  бюллетень «Поселковые ведомости», размещенных на сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области; 
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Улучшение качества жизни и обеспечение комфортных условий для проживания населения  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	4637,80
	0,09
	9,0
	Х
	Х

	Подпрограмма 5 «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Повышение уровня гражданской зрелости
	%
	20
	20
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	154,00
	0,003
	0,3
	Х
	Х

	Подпрограмма 6 «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене;

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, имеющего доступ к централизованному водоснабжению 


	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	 доля населения, потребляющего питьевую воду надлежащего качества
	
	90
	90
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	150,00
	0,003
	,3
	Х
	Х

	Подпрограмма 7 «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 4 процента;
	% к общей протяженности авто-дорог
	4,0
	4,0
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	сохранение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которых осуществляется круглогодичное содержание, в общей протяженности автомобильных дорог местного значения на уровне 100 процентов
	% к общей протяженности авто-дорог
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	36997,0
	0,746
	74,6
	Х
	Х

	Подпрограмма 8. «Стимулирование развития жилищного строительства в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	20,00
	0,0004
	0,4
	Х
	Х

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Проведение торжественных мероприятий на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	%
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	343,90
	0,007
	0,7
	Х
	Х

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Совершенствование многоуровневой системы профилактики преступлений и правонарушений  на территории  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	%
	15
	15
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Противодействие распространению и немедицинского потребления наркотиков на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»
	
	90
	95
	105,5
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Обеспечение жилыми помещениями граждан проживающих в муниципальном фонде.

.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Проектирование, строительство и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры.
	
	10
	10
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	«Приобретение техники для муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	Х
	Х

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0002
	0,02
	Х
	Х

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области »
	
	100
	100
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение
	
	Х
	Х
	Х
	100
	10,00
	0,0003
	0,02
	Х
	Х


где:

Э МП  - планируемая результативность МП;

Э ПП   - суммарная планируемая результативность входящих в МП подпрограмм;

Э ГПi  - показатель результативности достижения i-ого целевого показателя МП;

n  - количество показателей МП;

Ц пГПi –планируемое значение целевого показателя МП;

Ц бГПi –значение i-ого целевого показателя МП в году, в году, предшествующему плановому;

Эппj – планируемый показатель результативности j-ой подпрограммы МП;

gj  - весовой коэффициент влияния j-ой подпрограммы на результативность МП;

m – количество подпрограмм в МП;

Эtj  - планируемый результат достижения  t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы МП;

t -  количество целевых показателей в j-ой подпрограмме;

Цпппt – планируемое значение  t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы МП;

Цбппt – значение целевого  t-ого  показателя j-ой подпрограммы в году, предшествующему плановому;

Ф – общий объем финансирования МП;

Х  - объем финансирования подпрограммы.

Приложение № 7

к муниципальной программы

«Устойчивое развитие территории  

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области»

Планируемая эффективность муниципальной программы

«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области»
	Наименование показателя
	Планируемый показатель эффективности МП по годам реализации

	
	1 год
	2 год
	3 год
	4 год
	5 год
	6 год
	7 год
	8 год
	9 год
	10 год
	11 год
	12 год
	13 год
	14 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	«Устойчивое развитие территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

 Иссинского района Пензенской области »

	Планируемый показатель результативности МП  (Эмп)
	110,00
	108,33
	107,14
	106,25
	105,55
	110
	108,33
	110,00
	108,33
	108,33


	110,00
	108,33
	107,14
	106,25

	Суммарная планируемая результативность  (Эпп)
	108,396
	103,504
	94,484
	100,087
	105,997
	101,037
	99,987
	108,396
	103,504
	103,504
	108,396
	103,504
	94,484
	100,087

	Отклонение
	1,604
	4,796
	12,656
	6,163
	-0,447
	8,963
	8,343
	1,604
	4,796
	4,796
	1,604
	4,796
	12,656
	6,163

	Подпрограмма 1. -  «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	12,2
	25,0
	25,60
	27,77
	27,77
	27,77
	36,90
	37,89
	35,20
	35,20
	12,2
	25,0
	25,60
	27,77

	Подпрограмма 2. -  « Предоставление межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	3,2
	6,5
	6,65
	7,21
	7,21
	9,90
	10,80
	10,80
	9,86
	9,86
	3,2
	6,5
	6,65
	7,21

	Подпрограмма 3. -  «Профилактика террористической и экстремистской деятельности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037
	0,037
	0,018
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037

	Подпрограмма 4 «Благоустройство населенных пунктов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	13,6
	25,35
	17,30
	17,87
	23,82
	43,1
	27,0
	27,90
	8,63
	8,63
	13,6
	25,35
	17,30
	17,87

	Подпрограмма 5 . -  «Развитие гражданского общества на территории муниципального образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	2,8
	5,74
	7,51
	6,47
	6,43
	0,52
	0,8
	0,87
	0,79
	0,79
	2,8
	5,74
	7,51
	6,47

	Подпрограмма 6. -  «Чистая вода в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	12,1
	0,96
	0,98
	1,06
	1,06
	2,62
	2,24
	1,87
	2,3
	2,3
	12,1
	0,96
	0,98
	1,06

	Подпрограмма 7. -  «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	62,88
	39,92
	36,41
	39,67
	39,67
	14,9
	18,5
	18,4
	18,34
	18,34
	62,88
	39,92
	36,41
	39,67

	Подпрограмма 8 «Стимулирование развития жилищного строительства в 
муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	1,6
	
	
	
	
	0,013
	0,2
	0,22
	0,20
	0,20
	1,60
	1,60
	1,60
	1,60

	Подпрограмма 9 «Проведение торжественных мероприятий  на территории 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037
	0,037
	1,53
	1,9
	1,9
	1,77
	1,77
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037

	Подпрограмма Б «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037
	0,037
	0,04
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037

	Подпрограмма В «Меры противодействия злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту на территории 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037
	0,037
	0,02
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,016
	0,034
	0,034
	0,037

	Подпрограмма Г ««Предоставление компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения для категории граждан ,у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, обеспечением их жильем на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	
	
	0,034
	0,037
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма Д «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на территории

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинском районе Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	
	
	0
	0
	0,037
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма Ж «Приобретение техники для 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма И «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории
 муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07

	Подпрограмма Л «Использование и охрана земель на территории
 муниципального образования «Рабочий поселок Исса»  Иссинского района Пензенской области»

	Планируемый показатель результативности (Эпп)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07
	0,07


АДМИНИСТРАЦИЯ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	24.12.2024
	№
	160-п

	р.п. Исса


О внесении изменений в муниципальную программу «Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 27.10.2017 №120-п (с последующими изменениями)

В целях повышения уровня благоустройства дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов, муниципальных территорий общего пользования на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 N131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,

администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области постановляет:

1.
Внести изменения в муниципальную программу «Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 27.10.2017 №120-п (с последующими изменениями), изложив в новой редакции согласно приложению.
2.
Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости». 

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

И.о.главы администрации





Л.В. Романова
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района 

Пензенской области 

от 24.12.2024 №160-п

Муниципальная программа

 «Формирование комфортной

городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

2024г.
ПАСПОРТ

 Муниципальной Программы 

«Формирование комфортной городской среды 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области»

	Наименование муниципальной программы
	«Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »

	Муниципальный заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Законодательная 
база для разработки 
Программы   


	Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 N131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановление Правительства  Российской Федерации от 30.12.2017 №1710 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», от 10.02.2017 N169 «Об      утверждении правил предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам  субъектов Российской Федерации на поддержку государственных      программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной   городской среды», постановление Правительства  Российской Федерации от 16.12.2017 N1578 « О внесении изменений в правила предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам  субъектов Российской Федерации на поддержку государственных      программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной   городской среды», постановление Правительства Российской Федерации от 09.02.2019 N106 «О внесении изменений в приложение N15 к государственной программе Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», постановление Правительства Пензенской области от 01.09.2017 N414-пП «Об утверждении государственной программы Пензенской области «Формирование комфортной городской среды на территории Пензенской области»,



	Цели муниципальной программы
	-  создание комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области путем реализации комплексных проектов по благоустройству на основании единых ключевых подходов и приоритетов



	Задачи муниципальной программы
	- повышение уровня благоустройства дворовых территорий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

- повышение уровня благоустройства муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов,  городских площадей и т.д);

- повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций  в реализацию  мероприятий  по благоустройству территорий  муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	Целевые показатели муниципальной программы
	- доля благоустроенных дворовых территорий от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов;

- доля  благоустроенных   муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, городских площадей и т.д) от общего количества таких территорий



	Сроки и этапы реализации муниципальной  программы
	Сроки реализации муниципальной программы: 

2018-2024 годы
2025-2027 годы


	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансирования составит – 63452,131 тыс. руб. в том числе:

- Средства федерального бюджета – 56555,6 тыс. руб.; 

- Средства бюджета Пензенской области –1127,689 тыс. руб.;

- Средства бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области – 5768,842 тыс. руб.



	Организация   управления программой и контроль за ходом ее реализации  
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	 Основные ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- Увеличение доли благоустроенных дворовых территорий, многоквартирных домов от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов;

- Увеличение доли благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов,  городских площадей и т.д) от общего количества таких территорий




1. Общая характеристика сферы реализации Программы


Муниципальная программа «Формирование  комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» (далее - Программа)  включает в себя комплекс мероприятий, направленных на повышение благоустройства муниципального образования «Рабочий поселок Исса», в том числе через создание условий комфортного проживания граждан.


Дворовые территории являются важнейшей составной частью транспортной системы. От уровня транспортно-эксплуатационного состояния дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к дворовым территориям во многом зависит качество жизни населения. Текущее состояние большинства дворовых территорий не соответствует современным требованиям к местам проживания граждан, обусловленным нормами Градостроительного и Жилищного

кодексов Российской Федерации, а именно: значительная часть асфальтобетонного покрытия внутриквартальных проездов имеет высокую степень износа, так как срок службы дорожных покрытий с момента массовой застройки рабочего поселка Исса многоквартирными домами истек, практически не производятся работы по озеленению дворовых территорий, малое количество парковок для временного хранения автомобилей, недостаточно оборудованных детских и спортивных площадок. 


Существующее положение обусловлено рядом факторов: введение новых современных требований к благоустройству и содержанию территорий, 

недостаточное финансирование программных мероприятий в предыдущие годы, отсутствие комплексного подхода к решению проблемы формирования и обеспечения среды, комфортной и благоприятной для проживания населения.  


До настоящего времени благоустройство дворовых территорий осуществлялось по отдельным видам работ, без взаимной увязки элементов благоустройства. Некоторые виды работ по благоустройству практически не производились: работы по содержанию зеленых зон дворовых территорий, организации новых дворовых площадок для отдыха детей разных возрастных групп, устройство парковок для временного хранения автомобилей. 
Благоустройство дворовых территорий и мест массового пребывания населения невозможно осуществлять без комплексного подхода. При отсутствии проекта благоустройства получить многофункциональную адаптивную среду для проживания граждан не представляется возможным. При выполнении работ по благоустройству необходимо учитывать мнение жителей и сложившуюся инфраструктуру территорий дворов для определения функциональных зон и выполнения других мероприятий. 


Комплексный подход позволяет наиболее полно и в то же время детально охватить весь объем проблем, решение которых может обеспечить комфортные условия проживания всего населения. К этим условиям относятся чистые улицы, благоустроенные районы, дворы и дома, зеленые насаждения, необходимый уровень освещенности дворов в темное время суток. 


Важнейшей задачей органов местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского является формирование и обеспечение среды, комфортной и благоприятной для проживания населения, в том числе благоустройство и надлежащее содержание дворовых территорий, выполнение требований Градостроительного кодекса Российской Федерации по устойчивому развитию городских территорий, обеспечивающих при осуществлении градостроительной деятельности безопасные и благоприятные условия жизнедеятельности человека. 


Для поддержания дворовых территорий и мест массового пребывания населения в технически исправном состоянии и приведения их в соответствие с современными требованиями комфортности разработана данная Программа, которая предусматривает целенаправленную работу по следующим направлениям:


- ремонт асфальтобетонного покрытия дворовых территорий, в том числе места стоянки автотранспортных средств, тротуаров и автомобильных дорог, образующие проезды к территориям, прилегающим к многоквартирным домам и проездов к ним;


- максимальное сохранение существующих малых архитектурных форм, размещение игровых комплексов для детей и подростков разных возрастных групп, площадок для отдыха взрослых; 


- ремонт конструктивных элементов, расположенных на дворовых территориях жилых домов; 

 
- озеленение дворовых территорий; 


- ремонт и восстановление дворового освещения;


- благоустройство и усовершенствование мест общего пользования и отдыха жителей. 


На территории муниципального образования 27 многоквартирных домов, в которых проживают порядка 1000 человек. На территории многоквартирных домов расположены 24 дворовые территории, общей площадью более 12 тысяч квадратных метров, которые предназначены для проведения досуга и отдыха разными группами населения. Благоустроенные дворовые территории с современными спортивными площадками, детскими площадками, малыми архитектурными формами, полностью освещенные, которые соответствуют требованиям времени и современным требованиям жителей, отсутствуют.


На территории муниципального образования в центральной части поселка расположен «Березовый парк», пешеходная зона проходящая через парк, соединяет ул.Черокманова с ул.Ленинская. В парке проводятся торжественные мероприятия с массовым посещением людей. Парк имеет потенциал для роста пешеходного потока, отдыха граждан и детей. Сооружения в «Березовом парке» не ремонтировались с момента постройки, пешеходные дорожки на территории парка требуют реконструкции, лавочки для отдыха пожилых людей требуют замены, центральная сцена парка в связи с обветшанием демонтирована, также требует реконструкции линия освещения парка. Общая площадь территории общего пользования составляет 20000 квадратных метра, которая полностью нуждается в благоустройстве. Также на территории поселка имеются следующие общественные пространства, нуждающиеся в ремонте и благоустройстве - центральная детская площадка по ул.Черокманова, пешеходная зона со сквером по ул.Калинина, территория между общественными учреждениями по ул.Черокманова, Входная группа и ограждения кладбищ в рп.Исса, пешеходная зона по ул.Строителей, тротуар по ул.Советская. Также необходимы ремонт настила пешеходного моста по ул.Калинина, ремонт подвесного пешеходного моста по ул.Набережная, строительство детской площадки по ул.Ленинская, ремонт постамента и пешеходных дорожек комплекса Памятных стел в рп.Исса, реконструкция фонтанной площади и чаши фонтана, строительство тротуара по ул.Огарева, обустройство и ремонт дворовой территории МКД по ул.Советская, строительство общественной автостоянки по ул.Ленинская (детский сад), реконструкция и обустройство пешеходного тротуара по ул.Калинина, строительство сквера с арт-объектом для новобрачных по ул.Черокманова, обустройство въездных пространств в рп.Исса.

 
Трудовое участие жителей населенного пункта в процессе благоустройства дворовых территорий, благоустройства территорий общего пользования осуществляется путем вовлечения населения для участия в субботниках, в различных мероприятиях по благоустройству. Активность взрослого населения в мероприятиях по благоустройству в настоящий момент носит активный характер только жителями МКД, также активное участие в мероприятиях принимают коллективы всех бюджетных учреждений. Основную помощь в реализации вопросов уборки территорий мест общего пользования, таких как территория «Комплекс памятных стел», территория «Березового парка» оказывают учащиеся МБОУ Лицей р.п. Исса имени Н.Н. Гаврилова.


Без реализации неотложных мер по повышению уровня благоустройства территории муниципального образования невозможно добиться существенного повышения имеющегося потенциала населенного пункта и эффективного обслуживания экономики и населения, обеспечить в полной мере безопасность жизнедеятельности и охрану окружающей среды.


Текущее состояние уровня благоустройства городской территории характеризуется следующими показателями:

1. Общее количество дворовых территорий многоквартирных домов – 24

2. Количество благоустроенных дворовых территорий (полностью освещенных, оборудованных местами для проведения досуга) – 0 

3. Площадь благоустроенных дворовых территорий (полностью освещенных, оборудованных местами для проведения досуга) – 0 кв.м.

4. Доля благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов – 0 %

5. Доля населения, проживающего в жилом фонде с благоустроенными дворовыми территориями от общей численности населения, проживающего в многоквартирных домах – 0 %

6. Количество муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы, т.д.) – 4

7. Площадь муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы, и т.д.) – 22600кв.м.

8. Доля благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы и т.д.) от общего количества таких территорий – 0 %

9. Площадь благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы и т.д.) от общего количества таких территорий – 0 кв. м.

10. Доля муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы, и т.д.) от общего количества таких территорий, нуждающихся в благоустройстве – 100 %

11. Площадь муниципальных территорий общего пользования (парки, скверы и т.д.) от общего количества таких территорий, нуждающихся в благоустройстве – 22600 кв. м. Комплексное благоустройство дворовых территорий и мест массового пребывания населения позволит поддержать их в удовлетворительном состоянии, повысить уровень благоустройства, выполнить архитектурно-планировочную организацию территории, обеспечить здоровые условия отдыха и жизни жителей. 


При реализации Программы возможно возникновение следующих рисков, которые могут препятствовать достижению планируемых результатов: 


- риски, связанные с изменением бюджетного законодательства; 


- финансовые риски: финансирование муниципальной программы не в полном объеме в связи с неисполнением доходной части бюджета города.


 В таком случае Программа подлежит корректировке. 

2. Цели и задачи Программы


Данная Программа направлена на повышение уровня благоустройства  дворовых территорий многоквартирных домов, муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов,  городских площадей и т.д.), снижение отрицательных воздействий на окружающую среду и повышение безопасности дорожного движения, ликвидацию потенциально аварийных участков на дворовых территориях, повышение уровня благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. 

Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:

- повышение уровня благоустройства дворовых территорий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,

- повышение уровня благоустройства территорий общего пользования муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

- повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Реализация на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского комплекса первоочередных мероприятий по благоустройству будет способствовать: 


- формированию системы конкурсного отбора проектов по благоустройству, которая предполагает отбор лучших и востребованных гражданами проектов; 

- формированию качественной муниципальной нормативной правовой базы по реализации мероприятий по благоустройству; 

- повышению качества городской среды на конкретной территории и возможности практической реализации мероприятий по благоустройству; 

- формированию системы мониторинга исполнения мероприятий по благоустройству городской среды, реализуемых с участием средств федерального бюджета, бюджета Пензенской области и бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского.  Это позволит на муниципальном уровне вовлечь в реализацию проектов по благоустройству непосредственно граждан и бизнес.

Перечень целевых показателей Программы с учетом проведения инвентаризации дворовых территории и наиболее посещаемых территории общего пользования представлен в Приложении N1
3. Сроки реализации Программы

Реализация Программы рассчитана на период 2018- 2024 годы, 2025- 2027 годы.
Программа реализуется в пределах ассигнований, предусмотренных решением Собрания представителей о бюджете муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на очередной финансовый год.


В целях обеспечения непрерывности и преемственности предусмотренных мероприятий Программы деление на этапы реализации не предусмотрено.


В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров и планов ее реализации в рамках бюджетного процесса.

4. Система программных мероприятий

Основой программы является система взаимоувязанных мероприятий, согласованных по ресурсам, исполнителям и срокам осуществления (Приложение N 2), направленных на повышение уровня благоустройства дворовых территорий многоквартирных домов, муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, городских площадей и т.д):


- мероприятия по благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов включают ремонт дворовых проездов (в том числе тротуаров при наличии), обеспечение освещения дворовых территорий, установка малых архитектурных форм (скамеек, урн и (или) вазонов) далее – минимальный перечень работ по благоустройству.


- мероприятия по дополнительным видам работ по благоустройству дворовых территорий включают оборудование детских и (или) спортивных площадок, автомобильных парковок, озеленение территорий, далее - дополнительный перечень работ по благоустройству.

- мероприятия по благоустройству наиболее посещаемой территории общего пользования включают ремонт асфальтового покрытия, обеспечение освещения установку скамеек; озеленение газонов, цветников; кронирование и удаление аварийных деревьев.


Проведение мероприятий по благоустройству дворовых территорий, общественных территорий должны проводиться с учетом необходимости обеспечения физической, пространственной и информационной доступности зданий, сооружений дворовых и общественных территорий для инвалидов и других малообеспеченных групп населения.


В рамках проведения мероприятий по благоустройству возможно привлечение активов образовательных учреждений (студенческих отрядов).

5. Ресурсное обеспечение реализации Программы 

Средства на выполнение мероприятий Программы  представляются:


1. В виде субсидий из бюджета Пензенской области в соответствии с «Порядком предоставления и распределения субсидий из бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных образований Пензенской области на поддержку муниципальных программ формирования комфортной городской среды», утвержденным  постановлением Правительства Пензенской области  от 21.03.2017 №125-пП «О внесении изменений в государственную программу Пензенской области «Обеспечение жильем и коммунальными услугами населения Пензенской области на 2014–2020 годы», утвержденную постановлением Правительства Пензенской области от 01.11.2013 № 811-пП (с последующими изменениями)».
2. В виде бюджетных средств муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области на реализацию данной программы в размере не менее 3,85% от общего объема расходного обязательства. 

3. В виде внебюджетных средств (собственные средства заинтересованных лиц) в размере не менее 20% от стоимости мероприятий, предусмотренных дополнительным перечнем работ по благоустройству дворовых территорий,  включенных в Программу, в случае принятия заинтересованными лицами решения о выполнении работ по дополнительному перечню.

Условием предоставления субсидии является представление в Управление жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области (далее – Управление) в срок до 31 марта года предоставления субсидии (далее - дата окончания приема документов) следующих документов:

- заявка на предоставление субсидии из бюджета Пензенской области, подписанная главой муниципального образования;

- гарантийное обязательство об исполнении условий предоставления субсидии, определенных Порядком предоставления и распределения субсидий из бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных образований Пензенской области на поддержку муниципальных программ формирования комфортной городской среды, в том числе обеспечение софинансирования в бюджете муниципального образования в размере не менее 3,85% от общей суммы субсидии из бюджета Пензенской области;

- справка Территориального органа федеральной службы государственной статистики по Пензенской области о численности постоянного населения по муниципальному образованию по состоянию на 1 января года, предшествующего году предоставления субсидии.

- копию утвержденной не позднее 31 марта 2021 года муниципальной программы формирования комфортной городской среды;

- копию утвержденных или откорректированных до 1 ноября 2017 года Правил благоустройства (с учетом общественных обсуждений).

Предоставление субсидий осуществляется на основании двусторонних соглашений о предоставлении субсидий на реализацию муниципальной Программы, заключаемых между администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области и Управлением (далее - Соглашение). Условие о предельной дате заключения соглашений по результатам закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд в целях реализации муниципальных Программ не позднее 1 июля года предоставления субсидии - для заключения соглашений на выполнение работ по благоустройству общественных территорий, не позднее 1 мая года предоставления субсидии - для заключения соглашений на выполнение работ по благоустройству дворовых территорий, за исключением случаев обжалования действий (бездействия) заказчика и (или) комиссии по осуществлению закупок и (или) оператора электронной площадки при осуществлении закупки товаров, работ, услуг в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, при которых срок заключения таких соглашений продлевается на срок указанного обжалования;

Объем средств бюджета Пензенской области подлежит направлению на софинансирование мероприятий по благоустройству дворовых территорий и благоустройству общественных территорий и распределяется органом местного самоуправления муниципального образования на благоустройство дворовых территорий и благоустройство общественных территорий с учетом результатов общественного обсуждения.

Перечисление субсидий осуществляется Управлением на лицевой счет администратора доходов бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, открытый в территориальном Управлении Федерального казначейства по Пензенской области. Субсидии перечисляются муниципальному образованию в полном объеме не позднее пяти рабочих дней после заключения Соглашения.

Отчет об осуществлении расходов бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области источником финансового обеспечения которых, является субсидия на поддержку муниципальных программ формирования комфортной городской среды, представляется в Управление по форме и в сроки, установленные Соглашением.

Аккумулирование и расходование средств заинтересованных лиц осуществляется в соответствии с Порядком аккумулирования и расходования средств заинтересованных лиц, направляемых на выполнение дополнительного перечня работ о благоустройству дворовых территорий  и механизм контроля за их расходованием муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (Приложение N3).

Примерная стоимость работ по минимальному перечню работ по благоустройству дворовых территорий составляет:

-  установка бордюра  дорожного - 1260,0 руб./п.м;

- установка бордюра тротуарного -1050,0 руб./п.м;

- ремонт асфальтового покрытия тротуара с устройством щебеночной подготовки -  650,0 руб/ кв.м ;

- ремонт асфальтового покрытия внутридворовых проездов с устройством щебеночной подготовки – 620,0 руб / кв.м.;

ремонт асфальтового покрытия  тротуара с устройством щебеночной подготовки – 810,0 руб / кв.м.;

-  установка светильника с лампой  - 7 000,0 руб/ шт;

- установка урны – 3000,0 руб/шт;

- установка вазонов – 4000,0 руб/шт;

- установка скамейки – 8 000 руб/шт. 

Примерная стоимость работ по дополнительному перечню работ по благоустройству дворовых территорий: 

-  монтаж ударопоглощающего покрытия с подготовкой – 2800,0 руб/ кв.м.

- установка песочниц – 10000,0 руб/ шт.;

- установка качелей – 30000,0 руб/ шт;

- установка каруселей – 40000,0 руб/ шт;

- установка горки -50000,0 руб/ шт;

-  установка качелей  «гнездо» - 50000,0 руб/ шт;

- установка качалки-балансир – 18000,0 руб/ шт

Установка игрового комплекса – 5000000,0 руб/ шт

Ресурсное обеспечение реализации программы представлено в  Приложении N
6. Механизм реализации Программы

В реализации Программы принимают участие: администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района, заинтересованные лица.

Механизм реализации Программы предусматривает выполнение администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района следующих мероприятий:

- проведение общественных обсуждений проектов муниципальных Программ (срок обсуждения - не менее 30 календарных дней со дня опубликования таких проектов муниципальных программ), в том числе при внесении в них изменений;

- проведение ежегодного голосования по отбору общественных территорий, подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальной Программы; 

- обеспечение учета предложений заинтересованных лиц о включении дворовой территории, общественной территории в муниципальную Программу;

- обеспечение  контроля за ходом выполнения муниципальной Программы общественной комиссией, созданной в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 февраля 2017 г. N169, включая проведение оценки предложений заинтересованных лиц;

- подготовка и утверждение не позднее 1 марта текущего года с учетом обсуждения с представителями заинтересованных лиц дизайн-проект благоустройства каждой дворовой территории, включенной в муниципальную Программу, который предполагается реализовать в соответствующем году, а также дизайн-проект благоустройства общественной территории;

- обеспечение синхронизации выполнения работ в рамках муниципальной Программы с реализуемыми в муниципальных образованиях федеральными, региональными и муниципальными программами (планами) строительства (реконструкции, ремонта) объектов недвижимого имущества, программ по ремонту и модернизации инженерных сетей и иных объектов, расположенных на соответствующей территории;

- проведение мероприятий по благоустройству дворовых территорий, общественных территорий с учетом необходимости обеспечения физической, пространственной и информационной доступности зданий, сооружений, дворовых и общественных территорий для инвалидов и других маломобильных групп населения;

- проведение мероприятий по инвентаризации уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, с заключением по результатам инвентаризации соглашений с собственниками (пользователями) указанных домов (собственниками (землепользователями) земельных участков) об их благоустройстве не позднее последнего года реализации федерального  проекта в соответствии с требованиями утвержденных в муниципальном образовании правил благоустройства ;

-  проведение мероприятий по образованию земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома, работы по благоустройству дворовых территорий, которых софинансируются из бюджета Пензенской области

Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского Каменского района Пензенской области имеет право:

- исключать из адресного перечня дворовых и общественных территорий, подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальной Программы, территории, расположенные вблизи многоквартирных домов, физический износ основных конструктивных элементов (крыша, стены, фундамент) которых превышает 70%, а также территории, которые планируются к изъятию для муниципальных или государственных нужд в соответствии с генеральным планом при условии одобрения решения об исключении указанных территорий из адресного перечня дворовых территорий и общественных территорий межведомственной комиссией в порядке, установленном такой комиссией;

- исключать из адресного перечня дворовых территорий, подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальной Программы, дворовые территории, собственники помещений многоквартирных домов которых приняли решение об отказе от благоустройства дворовой территории в рамках реализации соответствующей программы или не приняли решения о благоустройстве дворовой территории в сроки, установленные соответствующей Программой. При этом исключение дворовой территории из перечня дворовых территорий, подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальной Программы, возможно только при условии одобрения соответствующего решения муниципального образования межведомственной комиссией в порядке, установленном такой комиссией.

7. Оценка планируемой эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется путем сравнения плановых и фактических значений целевых показателей: 

- доли благоустроенных дворовых территорий от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов;

- доли благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, городских площадей и т.д) от общего количества таких территорий.

Адресный перечень всех дворовых территорий, нуждающихся в благоустройстве (формируемый исходя из физического состояния, а также с учетом предложений заинтересованных лиц) и подлежащих благоустройству в указанный период, исходя из минимального перечня работ по благоустройству. Физическое состояние дворовой территории и необходимость ее благоустройства определяются по результатам инвентаризации дворовой территории, проведенной в порядке, установленном настоящей Программой,

адресный перечень всех общественных территорий, нуждающихся в благоустройстве (формируемый исходя из физического состояния общественной территории, а также с учетом предложений заинтересованных лиц) и подлежащих благоустройству в указанный период. Физическое состояние общественной территории и необходимость ее благоустройства определяются по результатам инвентаризации общественной территории, 

адресный перечень объектов недвижимого имущества (включая объекты незавершенного строительства) и земельных участков, находящихся в собственности (пользовании) юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, которые подлежат благоустройству не позднее последнего года реализации федерального  проекта за счет средств указанных лиц в соответствии с заключенными соглашениями с органами местного самоуправления, представлены   в Приложении N5;

Порядок инвентаризации дворовой территории, общественной территории,

уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, представлен в Приложении N6;

Показатели муниципальной Программы по годам реализации отражаются в Приложении  N7.

Визуализированный перечень образцов элементов благоустройства, предполагаемых к размещению на общественных территориях при проведении работ по благоустройству общественных территорий представлен в Приложении N8
Приложение N1

к муниципальной программе 

«Формирование   комфортной городской среды 

 муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района 

Пензенской области»

Перечень целевых показателей муниципальной программы 

«Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области»

	Ответственный исполнитель
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
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	Муниципальная программа «Формирование комфортной городской среды муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области » 

	1
	Доля благоустроенных дворовых территорий от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов
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	Доля благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, городских площадей и т.д) от общего количества таких территорий
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	Приложение N2 
к  муниципальной программе
"Формирование комфортной городской среды                                                                                                                                                                     муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района                                                                                                                                                       Пензенской области  

"



	Мероприятия муниципальной программы
"Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района Пензенской области "

	 № п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения (год)
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатели результата мероприятий по годам

	
	
	
	
	Всего
	Бюджет Пензенской области
	Федеральный бюджет
	Бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского
	Внебюджетные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.  Программа "Формирование комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области "

	Цель программы - повышение уровня благоустройства и содержания территорий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

	Задачи программы:                                                                                                                                                                           

 - повышение уровня благоустройства дворовых территорий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;
- повышение уровня благоустройства муниципальных территорий общего пользования  (парков, скверов,  городских площадей и т.д):

	1.1.  Основное мероприятие: благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов;

	1.1.1
	благоустройство территории многоквартирных домов
	Определяются муниципальным заказчиком в порядке, установленном действующим законодательством
	итого
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018-2021
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


	1.2.-Основное мероприятие: благоустройство наиболее посещаемых муниципальных территории общего пользования  

	1.2.1
	 благоустройство наиболее посещаемых территории общего пользования 
	Определяются муниципальным заказчиком в порядке, установленном действующим законодательством
	 итого
	63452,131
	1127,689
	56555,6
	5768,842
	0,00
	 

	
	
	
	2018
	7244,746
	547,826
	6300,00
	396,92
	0,00
	 

	
	
	
	2019
	5463,467
	50,505
	5000,00
	412,962
	0,00
	 

	
	
	
	2020
	5866,986
	53,542
	5300,700
	512,744
	0,00
	 

	
	
	
	2021
	5574,805
	50,505
	5000,00
	524,30
	0,00
	 

	
	
	
	2022
	5620,905
	50,505
	5000,00
	570,4
	0,00
	 

	
	
	
	2023
	6533,282
	60,606
	6000,0
	472,676
	0,00
	

	
	
	
	2024
	6823,94
	60,2
	5954,9
	808,84
	0,00
	

	
	
	
	2025
	4740,4
	40,4
	4000,0
	700,0
	0,00
	

	
	
	
	2026
	7754,7
	70,7
	7000,0
	684,0
	0,00
	

	
	
	
	2027
	7828,9
	142,9
	7000,0
	686,0
	0,00
	

	Итого по программе «Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	 итого
	63452,131
	1127,689
	56555,6
	5768,842
	0,00
	 

	
	2018
	7244,746
	547,826
	6300,00
	396,92
	0,00
	 

	
	2019
	5463,467
	50,505
	5000,00
	412,962
	0,00
	 

	
	2020
	5866,986
	53,542
	5300,700
	512,744
	0,00
	 

	
	2021
	5574,805
	50,505
	5000,00
	524,30
	0,00
	 

	
	2022
	5620,905
	50,505
	5000,00
	570,4
	0,00
	 

	
	2023
	6533,282
	60,606
	6000,0
	472,676
	0,00
	

	
	2024
	6823,94
	60,2
	5954,9
	808,84
	0,00
	

	
	2025
	4740,4
	40,4
	4000,0
	700,0
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2026
	7754,7
	70,7
	7000,0
	684,0
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2027
	7828,9
	142,9
	7000,0
	686,0
	0,00
	


	Приложение N3

к муниципальной программе 

"Формирование комфортной  городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  »




Порядок

аккумулирования и расходования средств

заинтересованных лиц, направляемых на выполнение дополнительного перечня работ по благоустройству дворовых территорий и механизм контроля за их расходованием

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок аккумулирования и расходования средств заинтересованных лиц, направляемых на выполнение дополнительного перечней работ по благоустройству дворовых территорий, и механизм контроля  за их расходованием (далее – Порядок) разработан в соответствии с Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 10.02.2017 № 169 (далее – Правила предоставления федеральной субсидии),  Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 09.02.2019 №106, Методическими рекомендациями по подготовке государственных (муниципальных) программ формирования современной городской среды в рамках реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды», утвержденными приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 21.02.2017 № 114/пр.  
1.2. Настоящий Порядок регламентирует процедуру аккумулирования средств заинтересованных лиц, направляемых на выполнение, дополнительного перечней работ по благоустройству дворовых территорий муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее – дворовые территории), механизм контроля за их расходованием, а также устанавливает порядок и формы финансового и (или) трудового участия граждан в выполнении указанных работ.

1.3. Для целей настоящего Порядка:

1.3.1. Под заинтересованными лицами понимаются собственники помещений в многоквартирных домах, собственники иных зданий и сооружений, расположенных в границах дворовой территории, подлежащей благоустройству.

1.3.2. Под формой финансового участия понимается:

- минимальная доля финансового участия граждан (организаций, заинтересованных лиц) в выполнении дополнительного перечня работ по благоустройству дворовых территорий в размере, установленном Правительством Пензенской области в соответствии с постановлением от 11.05.2017 № 217 пП и постановлением Правительства Российской Федерации от 09.02.2019 №106.

При этом, доля участия определяется как процент от стоимости мероприятий по благоустройству дворовых территорий.

1.3.3. Дополнительный перечень работ по благоустройству дворовых территорий (далее - дополнительный перечень работ) утвержден в рамках программы «Формирование комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области » (далее – Программа).  

1.3.4. Представителями от лица заинтересованных лиц выступают товарищества собственников жилья, жилищно-строительные кооперативы, иные специализированные кооперативы, управляющие компании, представители из числа заинтересованных лиц (далее – представители заинтересованных лиц), выбранные в соответствии с решением общего собрания, оформленным соответствующим протоколом.  

1.3.5. Под формой трудового участия понимается неоплачиваемая трудовая деятельность граждан (организаций, заинтересованных лиц), имеющая социально полезную направленность, не требующая специальной квалификации и организуемая в качестве:

- трудового участия в выполнении дополнительного перечня работ по благоустройству дворовых территорий.

Трудовое участие может быть выражено:

- подготовкой объекта (дворовой территории) к началу работ (земляные работы, снятие старого оборудования, уборка мусора) и другими работами (покраска оборудования, озеленение территории, охрана объекта);

- предоставлением строительных материалов, техники, оборудования, инструмента;

- обеспечением благоприятных условий для деятельности подрядной организации, выполняющей работы на объекте, и ее работников. 

 

2. Порядок финансового и (или) трудового участия граждан

 

2.1. Условия финансового участия граждан в выполнении дополнительного перечня работ по благоустройству дворовых территорий определяются в соответствии с нормативным правовым актом администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Финансовое и (или) трудовое участие граждан в выполнении мероприятий по благоустройству дворовых территорий должно подтверждаться документально в зависимости от формы такого участия. 

В качестве документов, подтверждающих финансовое участие, могут быть представлены: копии платежных поручений о перечислении средств или внесении средств на счет; копии ведомостей сбора средств с физических лиц, которые впоследствии также вносятся на счет, иные расчетно-платежные документы.

2.2. Условия трудового участия граждан в выполнении дополнительного перечня работ по благоустройству дворовых территорий определяются в соответствии с нормативным правовым актом администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Организация трудового участия, осуществляется гражданами, в соответствии с решением общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, дворовая территория которого подлежит благоустройству, оформленного соответствующим протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, с решением собственников зданий и сооружений, образующих дворовую территорию, подлежащую благоустройству.

Организация трудового участия призвана обеспечить реализацию потребностей в благоустройстве соответствующей дворовой территории, исходя из необходимости и целесообразности организации таких работ.

В качестве документов (материалов), подтверждающих трудовое участие, могут быть представлены: отчет подрядной организации о выполнении работ, включающий информацию о проведении мероприятия с трудовым участием граждан; отчет совета многоквартирного дома, лица, управляющего многоквартирным домом о проведении мероприятия с трудовым участием граждан. 

При этом рекомендуется в качестве приложения к такому отчету представлять фотоматериалы, видеоматериалы, подтверждающие проведение мероприятия с трудовым участием граждан, и размещать указанные материалы в средствах массовой информации, социальных сетях, информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – сеть Интернет). 

2.3. Допускается финансовое и (или) трудовое участие организаций, заинтересованных лиц в порядке, установленном настоящим разделом.

3. Аккумулирование и расходование средств заинтересованных лиц

 

3.1. На территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области уполномоченным органом по аккумулированию и расходованию средств заинтересованных лиц, направляемых на выполнение дополнительного перечней работ по благоустройству дворовых территорий, является администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее – Администрация).                

Организация финансового участия, осуществляется гражданами, в соответствии с решением общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, дворовая территория которого подлежит благоустройству, оформленного соответствующим протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, с решением собственников зданий и сооружений, образующих дворовую территорию, подлежащую благоустройству.

Аккумулирование средств заинтересованных лиц, направляемых на выполнение дополнительного перечня работ, осуществляется на лицевом счете, открытом Администрации в Управлении Федерального казначейства по Пензенской области и предназначенном для отражения операций по администрированию поступлений доходов в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

3.2. Администрация заключает соглашения с представителями заинтересованных лиц, принявшими решение о благоустройстве дворовых территорий, в которых обязательно определяются порядок и объем денежных средств, подлежащих перечислению представителями заинтересованных лиц, порядок расходования и возврата указанных средств, права, обязанности и ответственность сторон соглашения, условия и порядок контроля за операциями с указанными средствами.

3.3. Объем денежных средств, подлежащих перечислению представителями заинтересованных лиц, определяется в соответствии со сметным расчетом и составляет не менее 20% от стоимости мероприятий, предусмотренных дополнительным перечнем работ по благоустройству дворовых территорий, включенных в Программу.

3.4. Перечисление денежных средств представителями заинтересованных лиц, осуществляется до начала работ по благоустройству дворовой территории в течении десяти дней с момента подписания соглашения, указанного в пункте 3.2 на счет, открытый Администрации в УФК по Пензенской области (далее –  счет бюджета).

В случае, если денежные средства в полном объеме не будут перечислены в срок, установленный в абзаце первом настоящего пункта, то заявка такого многоквартирного дома в части выполнения дополнительного перечня работ выполнению не подлежит, и перечень дворовых территорий, подлежащий благоустройству в рамках Программы, подлежит корректировке с включением следующих по очередности дворовых территорий, прошедших отбор в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию Программы. В таком случае заинтересованные лица, дворовые территории которых были включены в Программу в связи с корректировкой, обязуются перечислить денежные средства не позднее десяти рабочих дней с момента подписания соглашения.

Денежные средства считаются поступившими в доход бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области с момента зачисления на лицевой счет администратора доходов бюджета города - Администрации.

3.5 На сумму поступлений увеличиваются бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств Администрации для осуществления расходов, предусмотренных Программой.       

3.6. Администрация обеспечивает учет денежных средств, поступающих на счет бюджета от заинтересованных лиц, в разрезе многоквартирных домов, дворовые территории которых подлежат благоустройству.

3.7. Администрация ежемесячно:

- обеспечивает опубликование данных о поступивших от представителей заинтересованных лиц денежных средствах в разрезе многоквартирных домов, дворовые территории которых подлежат благоустройству, на официальном сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в сети Интернет;

- направляет данные о поступивших от представителей заинтересованных лиц денежных средствах в разрезе многоквартирных домов, дворовые территории которых подлежат благоустройству, в адрес общественной муниципальной комиссии.

3.8. Расходование аккумулированных денежных средств заинтересованных лиц осуществляется Администрацией, путем принятия и оплаты обязательств в соответствии с бюджетным законодательством и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.

Расходование аккумулированных денежных средств представителей заинтересованных лиц осуществляется в соответствии с условиями заключенных соглашений с заинтересованными лицами на выполнение дополнительного перечня работ в рамках Федерального закона от 05 апреля 2013 года N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

3.9. Администрация обеспечивает возврат остатков аккумулированных денежных средств, неиспользованных по состоянию на 1 января текущего финансового года, представителям заинтересованных лиц по реквизитам, указанным в заключенных соглашениях с представителями заинтересованных лиц, в срок до 31 декабря текущего финансового года при условии:

- экономии денежных средств по итогам проведения конкурсных процедур;

- неисполнения работ по благоустройству дворовой территории многоквартирного дома по вине подрядной организации;

-    возникновения обстоятельств непреодолимой силы;

- возникновении иных случаев, предусмотренных действующим законодательством. 

4. Контроль за соблюдением условий порядка

 

4.1. Контроль за целевым расходованием, а также своевременным и в полном объеме возвратом неиспользованного остатка аккумулированных денежных средств представителей заинтересованных лиц осуществляет Администрация. 

	Приложение N4 
к муниципальной программе
"Формирование   комфортной городской среды  
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» 
Иссинского района Пензенской области "

	Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
"Формирование  комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области "  за счет всех источников финансирования

	 № п/п
	 Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования, 
	Оценка расходов, тыс. руб. 

	
	
	
	
	Всего
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1
	Муниципальная программа
	Формирование  комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области "
	 Всего
	63452,131
	7244,743
	5463,466
	5866,986
	5574,805
	5620,905
	6533,282
	6823,94
	4740,4
	7754,7
	7828,9

	
	
	
	 Федеральный бюджет 
	56555,6
	6300,00
	5000,00
	5300,700
	5000,00
	5000,00
	6000,0
	5954,9
	4000,0
	7000,0
	7000,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	1127,689
	547,826
	50,505
	53,542
	50,505
	50,505
	60,606
	60,2
	40,4
	70,7
	142,9

	
	
	
	в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджеты муниципальных образований Пензенской области
	5768,842
	396,92
	412,962
	512,744
	524,3
	570,4
	472,676
	808,84
	700,0
	684,0
	686,0

	
	
	
	иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


	Приложение N 5 
к муниципальной программе 
«Формирование комфортной городской среды 
муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района 
Пензенской области »

	Адресный перечень дворовых территорий многоквартирных домов, включенных в Программу

	№ п/п
	 кол- во дворовых территорий 
	Адрес дворовой территории
	 Наименование мероприятия по благоустройству

	2022 год

	1
	1
	 ул.Черокманова,

Ленинская
	благоустройство сквера с фонтаном на пересечении улиц Черокманова и Лениская.

	2023 год

	2
	1
	 ул.Калинина
	ремонт дворовых проездов (в том числе тротуаров при наличии), обеспечение освещения дворовых территорий, установка малых архитектурных форм (скамеек, урн и (или)  вазонов)

	2024 год

	3
	1
	 ул.Советская
	ремонт дворовых проездов (в том числе тротуаров при наличии), обеспечение освещения дворовых территорий, установка малых архитектурных форм (скамеек, урн и (или)  вазонов)

	2025 год

	4
	1
	Ул.Огарева
	Обустройство пешеходных коммуникаций по ул.Огарева

	2026 год

	5
	1
	ул.Черокманова
	территория между общественными учреждениями по ул.Черокманова

	

	6
	1
	
	обустройство въездных пространств в рп.Исса


	Приложение N 5 
к муниципальной программе 
"Формирование комфортной городской среды 
муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса» Иссинского района 
Пензенской области»

	

	 Адресный перечень объектов недвижимого имущества (включая объекты незавершенного строительства) и земельных участков, находящихся в собственности (пользовании) юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. включенных в Программу 

	

	№ п/п
	  Адрес  объектов недвижимого имущества
	 Название юридического лица
	Наименование мероприятия по благоустройству
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Приложение N 5 
к муниципальной программе 
"Формирование комфортной городской среды 
муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса» Иссинского района 
Пензенской области »


	 Адресный перечень общественных территорий, включенных в Программу   

	№ п/п
	Адрес  общественной территории
	Наименование мероприятия по благоустройству

	2018 год

	1
	парковая территория в границе улиц Ленинская-Черокманова в р.п. Исса Иссинского района Пензенской области.
	- Ремонт асфальтового покрытия; обеспечение освещения, установка скамеек; озеленение газонов, цветников;

	2019 год

	3
	Территория перед торговыми павильонами по ул.Калинина в рп.Исса Иссинского района Пензенской области :
	- Укладка бетонной плитки тротуарной; укладка каналов пластиковых с чугунной решеткой; установка бордюрного камня; устройство асфальтового покрытия; устройство бетонных опор для устройства переходов; устройство газона обыкновенного; устройство газона с укреплением откосов геосеткой; укладка дорожных плит; устройство декоративного ограждения перехода; установка парковых скамей; установка урн;

	2020 год

	
	Комплекс «Памятных стел» в рп.Исса
	- Ремонт асфальтового покрытия; обеспечение освещения, установка скамеек; озеленение газонов, цветников;

	2021 год

	6
	Сквер по ул.Черокманова,21
	- благоустройство покрытия, информационный стенд, реставрация бюста Ленина, установка арт объекта, установка железобетонной лестницы, озеленение, обеспечение освещения, оборудования системой видеонаблюдения.

	
	
	

	2022 год

	7
	Сквер с фонтаном на пересечение улиц Черокманова и Ленинская
	- Ремонт асфальтового покрытия, обеспечение освещения, установка скамеек; озеленение газонов, цветников; установка арт.обьекта,ремонт опорной стены.

	2023 год

	8
	Пешеходная зона ул.Калинина
	- Строительство тротуара, обеспечение освещения

	2024 год

	9
	Пешеходная зона ул.Огарева
	- Строительство тротуара

	2025 год

	10
	Пешеходная зона ул.Огарева
	- Строительство тротуара

	2026 год

	11
	территория между общественными учреждениями по ул.Черокманова
	-Ремонт асфальтового покрытия, обеспечение освещения, установка скамеек; озеленение газонов, цветников

	2027 год

	12
	обустройство въездных пространств в рп.Исса
	-Ремонт асфальтового покрытия, обеспечение освещения


Приложение N6
к муниципальной программе 

«Формирование   комфортной  городской среды 

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района 

Пензенской области »

ПОРЯДОК

инвентаризации дворовой территории, общественной территории,

уровня благоустройства индивидуальных жилых домов

и земельных участков, предоставленных для их размещения

(далее - Порядок)

1. Настоящий Порядок регламентирует процедуры проведения инвентаризации дворовой территории, общественной территории, уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения.

2. При проведении инвентаризации рекомендуется провести осмотр действующих и заброшенных пешеходных маршрутов, провести инвентаризацию бесхозяйных объектов.

3. Инвентаризация дворовой территории, общественной территории, уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, осуществляется не реже одного раза в три года.

4. Основными целями инвентаризации являются определение физического состояния дворовой территории, общественной территории, уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, входящих в состав населенных пунктов с численностью населения свыше 1000 человек, для включения муниципальную Программу на 2018 - 2024 годы всех нуждающихся в благоустройстве территорий.

5. Инвентаризация осуществляется поэтапно и по месту нахождения объектов инвентаризации.

6. Первоочередными для инвентаризация являются дворовые территории и общественные территории. 

Общие положения проведения инвентаризации

7. Инвентаризация дворовой территории, общественной территории, уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, осуществляется уполномоченным органом местного самоуправления при участии следующих представителей:

1) дворовой территории - при участии представителей управляющей организации, осуществляющей деятельность по управлению многоквартирным домом, и (или) представителей собственников многоквартирных домов;

2) общественной территории - при участии представителя, ответственного лица, осуществляющего деятельность по благоустройству и содержанию данной территории, или собственника (пользователя).

Инвентаризация

8. При проведении инвентаризации дворовой территории, общественной территории, уровня благоустройства индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения (далее - объекты инвентаризации), уполномоченным органом местного самоуправления осуществляется:

1) визуальное выявление фактического наличия объектов инвентаризации, их характеристик и сопоставление последних с учетными данными;

2) формирование единой базы данных об установленном оборудовании на объектах инвентаризации;

3) визуальное определение технического состояния объектов инвентаризации и возможности их эксплуатации;

4) проведение визуального и функционального осмотра оборудования, расположенного на объектах инвентаризации, с целью оценки рабочего состояния, степени изношенности;

5) отражается наличие технической и организационной документации по соблюдению правил эксплуатации оборудования (паспорта, инструкции, журнала осмотров);

6) приведение учетных данных в соответствие с фактическими параметрами объектов инвентаризации;

7) выявление собственников (владельцев) объектов инвентаризации и пользователей;

8) выявление владельцев земельных участков, на которых расположены объекты инвентаризации (за исключением дворовой территории);

9) выявление юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, эксплуатирующих объекты инвентаризации (при необходимости);

10) выявление лиц, ответственных за обеспечение соответствия оборудования площадок требованиям безопасности.

Порядок оформления результатов инвентаризации

9. По результатам проведенной инвентаризации объектов уполномоченным органом местного самоуправления в течение пяти рабочих дней оформляется паспорт инвентаризации на каждый объект, в части многоквартирных домов допускается оформление паспорта на группу многоквартирных домов, имеющих общую придомовую территорию.

10. В паспорте отображается следующая информация:

1) о собственниках (за исключением дворовой территории) и границах земельных участков, формирующих территорию объекта инвентаризации;

2) ситуационный план;

3) элементы благоустройства;

4) сведения о текущем состоянии;

5) сведения о планируемых мероприятиях по благоустройству территорий.

Мероприятия, проводимые по результатам инвентаризации

11. По результатам инвентаризации проводятся следующие мероприятия:

а) формируется адресный перечень всех дворовых территорий, нуждающихся в благоустройстве (с учетом их физического состояния) и подлежащих благоустройству, исходя из минимального перечня работ по благоустройству в рамках муниципальной программы на 2018 - 2024 годы;

б) формируется адресный перечень всех общественных территорий, нуждающихся в благоустройстве (с учетом их физического состояния) и подлежащих благоустройству в рамках муниципальной программы на 2018 - 2024 годы;

г) формируются соглашения для заключения с собственниками (пользователями) индивидуальных жилых домов и земельных участков, предоставленных для их размещения, об их благоустройстве не позднее последнего года реализации федерального  проекта в соответствии с требованиями утвержденных в муниципальном образовании правил благоустройства.

Приложение N7
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Показатели реализации муниципальной программы 

«Формирование комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	 Значения целевых показателей 

	
	
	Ед. изм.
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа «Формирование комфортной городской среды на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области  » 

	1
	Доля благоустроенных дворовых территорий от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов


	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Доля благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, городских площадей и т.д) от общего количества таких территорий
	%
	25
	50
	50
	60
	60
	70
	75
	75
	80
	80
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Визуализированный перечень образцов элементов благоустройства, предполагаемы к размещению на дворовых территориях и территориях общественных пространств при проведении работ по благоустройству в рамках реализации муниципальной программы «Формирование комфортной городской среды муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области »

1. Перечень образцов элементов благоустройства, планируемых к размещению в рамках минимального перечня работ по благоустройству дворовых территорий

	№ п/п
	Перечень работ, входящих в минимальный перечень работ
	Визуализированный перечень образцов элементов благоустройства, предлагаемых к размещению на дворовой территории

	1.
	Установка бордюра тротуарного
	[image: image2.jpg]


[image: image3.jpg]





	2.
	Устройство асфальтового покрытия с подушкой из щебня и песка
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 [image: image5.jpg]




	3.
	Ремонт асфальтового покрытия
	[image: image6.jpg]


 [image: image7.jpg]




	4.
	Установка урны
	[image: image8.jpg]


 [image: image9.jpg]



                    [image: image10.jpg]


                          [image: image11.jpg]




	5.
	Установка скамейки
	[image: image12.jpg]


            [image: image13.jpg]



[image: image14.jpg]


             [image: image15.jpg]






2. Перечень образцов элементов благоустройства, планируемых к размещению в рамках благоустройства общественных пространств.

	№ п/п
	Перечень элементов благоустройства
	Визуализированный перечень образцов элементов благоустройства, предлагаемых к размещению на дворовой территории

	1.
	Оборудование детских игровых площадок
	Детский игровой комплекс
	[image: image16.jpg]
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	Качели
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[image: image21.jpg]



[image: image22.png]


           [image: image23.jpg]





	
	
	Качалки на пружине
	[image: image24.jpg]


 [image: image25.jpg]



[image: image26.jpg]


            [image: image27.png]





	
	
	Детская беседка
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	Качалка балансир
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                [image: image32.jpg]




	
	
	Стенка-турник
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	Скамья для детской площадки
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                                     [image: image36.jpg]




	
	
	Устройство покрытия игровых детских площадок из резиновой крошки
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	Скамья бульварная
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	Фонарь парковый
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	Урна
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ВОСЬМОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

	от
	12.12.2024
	№  
	20-6/8

	(р.п. Исса)


Руководствуясь пунктом 1 части 10 статьи 35, статьей 44 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,
Комитет местного самоуправления муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1. Внести в Устав муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области следующие изменения:

1) наименование изложить в следующей редакции:

«Устав городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области»;

2) преамбулу изложить в следующей редакции:

«Устав городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее – настоящий Устав, Устав рабочего поселка Исса) в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Пензенской области определяет порядок организации и осуществления местного самоуправления на территории городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области исходя из интересов населения, с учетом исторических и иных местных традиций.»;

3) статью 1 изложить в следующей редакции:

«Статья 1. Наименование муниципального образования

1. Муниципальное образование – городское поселение рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области в соответствии с Законом Пензенской области от 22.11.2024 № 4464-ЗПО «О некоторых вопросах, связанных с реализацией в Пензенской области Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» обладает статусом городского поселения.
2. Наименование муниципального образования – городское поселение рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области.
Сокращенная форма наименования муниципального образования – рабочий поселок Исса Иссинского района Пензенской области (далее по тексту – рабочий поселок Исса, муниципальное образование «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, МО «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области).
В официальных символах рабочего поселка Исса, наименованиях органов местного самоуправления рабочего поселка Исса, выборных и иных должностных лиц местного самоуправления рабочего поселка Исса, а также на бланках, штампах, печатях, вывесках, в текстах муниципальных правовых актов рабочего поселка Исса, содержащих наименования органов местного самоуправления, выборных и иных должностных лиц местного самоуправления, возможно использование сокращенной формы наименования – рабочий поселок Исса Иссинского района Пензенской области, муниципальное образование  «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, МО «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области наравне с наименованием – городское поселение рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области.
3. Административным центром рабочего поселка Исса является рабочий поселок Исса.»;

4) часть 2 статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2. Официальные символы рабочего поселка Исса и порядок официального использования указанных символов устанавливаются решением Комитета местного самоуправления городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее – Комитет местного самоуправления, Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления МО «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области ).»;

5) в статье 6:

а) часть 1 дополнить пунктом 41 следующего содержания:

«41) осуществление учета личных подсобных хозяйств, которые ведут граждане в соответствии с Федеральным законом от 7 июля 2003 года № 112-ФЗ «О личном подсобном хозяйстве», в похозяйственных книгах.»;

б) часть 2 изложить в следующей редакции:

«2. Органы местного самоуправления рабочего поселка Исса вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее - Иссинский район) о передаче им осуществления части своих полномочий по решению вопросов местного значения за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета рабочего поселка Исса в бюджет Иссинского района в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Органы местного самоуправления Иссинского района вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления рабочего поселка Исса о передаче им осуществления части своих полномочий по решению вопросов местного значения за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета Иссинского района в бюджет рабочего поселка Исса в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Указанные соглашения должны заключаться на определенный срок, содержать положения, устанавливающие основания и порядок прекращения их действий, в том числе досрочного, порядок определения ежегодного объема указанных в настоящей части межбюджетных трансфертов, необходимых для осуществления передаваемых полномочий, а также предусматривать финансовые санкции за неисполнение соглашений. Порядок заключения соглашений определяется нормативным правовым актом Комитета местного самоуправления.

Для осуществления переданных в соответствии с указанными соглашениями полномочий органы местного самоуправления рабочего поселка Исса имеют право дополнительно использовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случаях и порядке, предусмотренных решением Комитета местного самоуправления.»;

в) дополнить частью 2.1 следующего содержания:

«2.1. Органы местного самоуправления рабочего поселка Исса несут ответственность за осуществление переданных полномочий Российской Федерации, полномочий Пензенской области в пределах субвенций, предоставленных бюджету рабочего поселка Исса в целях финансового обеспечения осуществления соответствующих полномочий.»;

г) абзац второй части 3 изложить в следующей редакции:

«Дополнительное использование собственных материальных ресурсов и финансовых средств для исполнения переданных государственных полномочий осуществляется по решению Комитета местного самоуправления о дополнительном использовании собственных материальных ресурсов и финансовых средств для исполнения переданных государственных полномочий, за которое проголосовало не менее двух третей голосов от установленного числа депутатов Комитета местного самоуправления. Предложения об использовании собственных материальных ресурсов и финансовых средств в Комитет местного самоуправления вправе направить глава городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее – глава рабочего поселка Исса), глава администрации городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее – глава администрации).»;

6) в статье 8:

а) часть 5.1 изложить в следующей редакции:

«5.1. Инициативная группа по проведению местного референдума обращается в территориальную комиссию, которая в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации») со дня обращения инициативной группы по проведению местного референдума действует в качестве территориальной комиссии местного референдума (далее – избирательная комиссия), с ходатайством о регистрации группы.»;
б) часть 8 изложить в следующей редакции:

«8. Регистрационное свидетельство, которое выдается инициативной группе по проведению местного референдума, действительно со дня его выдачи инициативной группе до дня официального опубликования (обнародования) результатов местного референдума, если в адрес вышестоящей комиссии местного референдума не поступили жалобы, протесты на действия (бездействие) избирательной комиссии, в результате которых был нарушен порядок голосования и подсчета голосов, и если по данным фактам не ведется судебное разбирательство, либо до дня принятия решения об отказе в проведении местного референдума. В случае обжалования или опротестования итогов голосования, результатов местного референдума срок действия регистрационного свидетельства прекращается после вынесения окончательного решения по существу жалобы, протеста вышестоящей комиссией местного референдума или судом.»;

7) пункт 2 части 3 статьи 10 изложить в следующей редакции:

«Инициативная группа направляет ходатайство о проведении голосования по отзыву депутата Комитета местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в избирательную комиссию.»; 

8) часть 1 статьи 12.1 изложить в следующей редакции:

«1. В целях реализации мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей рабочего поселка Исса или его части, по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления, в администрацию городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области (далее – администрация, администрация рабочего поселка Исса, администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, администрация МО «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области) может быть внесен инициативный проект. »;

9)  часть 1 статьи 20 изложить в следующей редакции:

1. Структуру органов местного самоуправления рабочего поселка Исса составляют:
1.1. Комитет местного самоуправления городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области — представительный орган муниципального образования;

Полное наименование Комитета местного самоуправления – Комитет местного самоуправления городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование Комитета местного самоуправления – Комитет местного самоуправления рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области;

1.2. Глава городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области – глава муниципального образования, высшее должностное лицо муниципального образования;

Полное наименование - Глава городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование - Глава рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области; 
1.3. Администрация городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области — местная администрация (исполнительно-распорядительный орган муниципального образования;

Полное наименование администрации – администрация городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование администрации – администрация рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области;
1.4. Ревизионная комиссия городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области — контрольно-счетный орган муниципального образования;

Полное наименование – ревизионная комиссия городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование – ревизионная комиссия рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области.»;
10) в статье 21:

а) часть 4 дополнить пунктом 14.1 следующего содержания:

«14.1) утверждение порядка предоставления дополнительных гарантий муниципальным служащим рабочего поселка Исса;»;

б) пункт 21.3 части 4 изложить в следующей редакции:

«21.3) утверждение порядка принятия представителем нанимателя (работодателем) решения, предусмотренного частью 4 статьи 14 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО  «О муниципальной службе в Пензенской области»;»;

в) последнее предложение части 4 исключить;

г) дополнить частями 4.1 и 4.2 следующего содержания:

«4.1. Комитет местного самоуправления осуществляет иные полномочия, отнесенные к компетенции представительного органа федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними Уставом Пензенской области, законами Пензенской области и настоящим Уставом.

4.2. Комитет местного самоуправления осуществляет также и иные полномочия, определенные в муниципальных правовых актах, принятых Комитетом местного самоуправления в пределах компетенции, установленной настоящим Уставом.»;

д) часть 7 изложить в следующей редакции:

«7. Нормативный правовой акт, принятый Комитетом местного самоуправления, направляется главе рабочего поселка Исса для подписания и обнародования в течение 10 дней. Нормативный правовой акт подлежит обнародованию в порядке, установленном настоящим Уставом.»;
е) абзац пятый части 14 изложить в следующей редакции:

«- выборное должностное лицо местного самоуправления не может быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, сенатором Российской Федерации, депутатом законодательных органов субъектов Российской Федерации, занимать иные государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, а также должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы, если иное не предусмотрено федеральными законами. Выборное должностное лицо местного самоуправления не может одновременно исполнять полномочия депутата Комитета местного самоуправления, за исключением случаев, установленных Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными федеральными законами.»;

ж) часть 26 дополнить пунктом 10.1 следующего содержания:

«10.1) приобретения им статуса иностранного агента;»;

11) в статье 22:
 часть 11 дополнить пунктом 8.1 следующего содержания:

«8.1) приобретения им статуса иностранного агента;»;

12) часть 3 статьи 27 изложить в следующей редакции:
«3. Юридическим лицом является:

3.1. Администрация городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области.

Полное наименование администрации – администрация городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование администрации – администрация рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области.

Местонахождение: 442710, Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Ленинская, д.5.

3.2. Комитет местного самоуправления городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области.

Полное наименование Комитета местного самоуправления – Комитет местного самоуправления городского поселения рабочий поселок Исса муниципального района Иссинский район Пензенской области. Сокращенное наименование Комитета местного самоуправления – Комитет местного самоуправления рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области.

Местонахождение: 442710, Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Ленинская, д.5.».

13) абзац второй статьи 28 изложить в следующей редакции:

«Муниципальный служащий имеет право на льготное обеспечение санаторно-курортным лечением (предоставление льготных путевок, лечебных пособий), а также на иные дополнительные гарантии, предусмотренные законами Пензенской области и настоящим Уставом, в порядке, установленном Комитетом местного самоуправления.»;

14) в статье 31:

а) часть 4 изложить в следующей редакции:

«4. Устав рабочего поселка Исса, решение Комитета местного самоуправления о внесении изменений и дополнений в Устав рабочего поселка Исса подлежат официальному опубликованию (обнародованию) после их государственной регистрации и вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).»;
б) дополнить частями 7 и 8 следующего содержания:

«7. Официальным опубликованием (обнародованием) Устава рабочего поселка Исса, решения Комитета местного самоуправления о внесении изменений и дополнений в Устав рабочего поселка Исса является первая публикация их полного текста в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».
Официальным опубликованием (обнародованием) Устава рабочего поселка Исса, решения Комитета местного самоуправления о внесении изменений и дополнений в Устав рабочего поселка Исса является также публикация их текстов на портале Министерства юстиции Российской Федерации «Нормативные правовые акты в Российской Федерации» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://pravo-minjust.ru, http://право-минюст.рф, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-72471 от 05.03.2018).

8. Изменения и дополнения, внесенные в Устав рабочего поселка Исса и изменяющие структуру органов местного самоуправления, разграничение полномочий между органами местного самоуправления (за исключением случаев приведения Устава рабочего поселка Исса в соответствие с федеральными законами, а также изменения полномочий, срока полномочий, порядка избрания выборных должностных лиц местного самоуправления), вступают в силу после истечения срока полномочий Комитета местного самоуправления, принявшего муниципальный правовой акт о внесении указанных изменений и дополнений в Устав рабочего поселка Исса.»;
15) статью 35 изложить в следующей редакции:

«Статья 35. Порядок обнародования и вступления в силу муниципальных правовых актов
1. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, муниципальные нормативные правовые акты, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает рабочий поселок Исса, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления (далее - соглашения), вступают в силу после их официального обнародования. 
2. Под официальным обнародованием муниципальных нормативных правовых актов и соглашений понимается их официальное опубликование.
3. Официальным опубликованием муниципальных нормативных правовых актов и соглашений является первая публикация их полного текста в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».
В целях обеспечения возможности ознакомления граждан с муниципальными нормативными правовыми актами и соглашениями информационный бюллетень «Поселковые ведомости» в обязательном порядке направляется в библиотеки на территории рабочего поселка Исса.
4. В качестве дополнительного вида официального обнародования может использоваться размещение муниципальных нормативных правовых актов и соглашений на официальном сайте администрации муниципального района Иссинский район Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://issa.pnzreg.ru), в помещениях органов местного самоуправления рабочего поселка Исса, а также в других доступных для посещения местах, определенных решением Комитета местного самоуправления.
5. Правовые акты, принятые на местном референдуме рабочего поселка Исса, вступают в силу на следующий день после дня их официального опубликования.

6. Нормативные правовые акты главы рабочего поселка Исса, решения Комитета местного самоуправления, устанавливающие правила, обязательные для исполнения на территории рабочего поселка Исса, вступают в силу на следующий день после дня их официального опубликования, если указанными нормативными правовыми актами не установлен иной срок вступления в силу.

Решения Комитета местного самоуправления о налогах и сборах вступают в силу в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации.

Ненормативные правовые акты главы рабочего поселка Исса, решения Комитета местного самоуправления по вопросам организации деятельности Комитета местного самоуправления, распоряжения администрации вступают в силу со дня их подписания либо в иные сроки, установленные указанными правовыми актами.

7. Постановления администрации по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления рабочего поселка Исса федеральными законами и законами Пензенской области, вступают в силу на следующий день после дня их официального опубликования, если указанными правовыми актами не установлен иной срок вступления в силу.»;

16) в статье 53: 

а) дополнить пунктом 4.1 следующего содержания:

«4.1) приобретение им статуса иностранного агента;»;

б) дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6) систематическое недостижение показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления рабочего поселка Исса.»;

17) статью 55 дополнить частью 16 следующего содержания:
«16. Часть 2 статьи 6 настоящего Устава утрачивает силу, а часть 2.1 статьи 6 настоящего Устава вступает в силу с 01.01.2025.».
2. Принять настоящее решение на сессии Комитета местного самоуправления рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области.
3. Направить настоящее решение в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области на государственную регистрацию и для официального опубликования (обнародования) на портале Министерства юстиции Российской Федерации.

4. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Поселковые ведомости»  в течение семи дней со дня поступления из Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области уведомления о включении сведений о настоящем решении в государственный реестр уставов муниципальных образований Пензенской области, предусмотренного частью 6 статьи 4 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований».

5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 
Глава муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса» Иссинского района 

Пензенской области                                                                                               И.М. Дусова
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