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Заместитель руководителя Государственной инспекции труда в Пензенской области А.Н. Тетюшев отвечает на вопрос:
Какие особенности предусмотрены для работодателей

– физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями,

в части предупреждения работников об изменении определенных

сторонами условий трудового договора, увольнении?

Главой 48 Трудового кодекса РФ регулирование труда работников, работающих у работодателей – физических лиц, имеет особенности, установленные данной главой.


Так, согласно статье 306 Трудового кодекса РФ об изменении определенных сторонами условий трудового договора работодатель-физическое лицо в письменной форме предупреждает работника не менее чем за 14 календарных дней. При этом работодатель – физическое лицо, являющийся ИП, имеет право изменять определенные сторонами условия трудового договора только в случае, когда эти условия не могут быть сохранены по причинам, связанным с изменением организационных или технологических условий труда (часть первая статьи 74 Трудового кодекса


Помимо оснований, предусмотренных Трудовым кодексом РФ, трудовой договор с работником, работающим у работодателя — физического лица, может быть прекращен по основаниям, предусмотренным трудовым договором.


Сроки предупреждения об увольнении, а также случаи и размеры выплачиваемых при прекращении трудового договора выходного пособия и других компенсационных выплат определяется трудовым договором (статья 307 Трудового кодекса РФ).


Работодатель-индивидуальный предприниматель обязан предоставлять работнику гарантии, предусмотренные трудовым договором.


При установлении условиями трудового договора срока предупреждения о предстоящем увольнении в связи с прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем либо сокращением численности или штата работников индивидуального предпринимателя условиями трудового договора может быть предусмотрена возможность и порядок досрочного прекращения трудовых отношений с работником.


Кроме того, особенности прекращения трудового договора, заключенного гражданином с индивидуальным предпринимателем, установленные статьей 307 Трудового кодекса РФ, не исключают соблюдение индивидуальным предпринимателем гарантий при увольнении работников в связи с сокращением замещаемых должностей (в частности обязанность работодателя предлагать увольняемому работнику все имеющиеся вакантные должности, соответствующие квалификации работника и его состоянию здоровья ( часть 2 статьи 81 Трудового кодекса РФ); соблюдение работодателем преимущественного права на оставление работника на работе (статья 179 Трудового кодекса РФ).

Извещение о возможном установлении публичного сервитута

В соответствии со статьей 39.42 Земельного кодекса Российской Федерации администрация рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области извещает о возможном установлении публичного сервитута по ходатайству Акционерного общества «Газпром газораспределение Пенза»  в отношении земель, с кадастровыми номерами 58:09:0220201:166, 58:09:0220201:26,58:09:0220201:1413 расположенных в кадастровом квартале 58:09:022020 , для размещения линейного объекта системы газоснабжения «Газопровод низкого давления до границы земельного участка по адресу: Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Калинина, 7 «А», протяженностью 35 м.

В случае установления публичного сервитута обладатель публичного сервитута («Газпром газораспределение Пенза») вправе заключить с владельцами земельных участков соглашения об осуществлении публичного сервитута в письменной форме. 

           Сообщение о возможном установлении публичного сервитута размещено на официальном сайте администрации  рабочего поселка Исса  Иссинского  района Пензенской области:  https://issa.pnzreg.ru в разделе «Земельно – имущественные отношения» и опубликовывается в информационном бюллетене  «Поселковые ведомости».            

           Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута в администрации рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области по адресу: 442710, р.п. Исса, ул. Ленинская, д. 5, телефоны: 8 (84144) 2-10-61; 2-25-64 Электронная почта moissa_adm@mail.ru
  График работы: понедельник – пятница с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.00 до 13.00, суббота, воскресенье – выходные дни.

Правообладатели земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный сервитут, если их права не зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, в течение 15 дней со дня опубликования данного сообщения могут подать заявление об учете их прав на земельные участки с приложением копий документов, подтверждающих эти права. 

Срок приема заявлений с 17.03.2026 г. по 01.04.2026 г. в рабочее время: понедельник - пятница: с 8.00 – 17.00 ч., Обед: 12.00 – 13.00 ч., (кроме выходных и праздничных дней).

В заявлении указывается способ связи с правообладателем земельных участков (почтовый адрес и (или) адрес электронной почты). Правообладатели земельных участков, подавшие такие заявления по истечении указанного срока, несут риски невозможности обеспечения их прав в связи с отсутствием информации о таких лицах и их правах на земельные участки.

Редактор газеты: Новиченкова И.Н.
Учредитель: Комитет местного самоуправления рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области
Издатель:  Администрация рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области
442710 Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Ленинская, 5. тел. 2-10-61
2

