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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	25.07.2024
	№
	82-п

	р.п. Исса


О внесении изменений в реестр муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района

Пензенской области
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации представления государственных и муниципальных услуг» (с последующими изменениями), в целях актуализации реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, обеспечения доступа граждан и юридических лиц к достоверной информации о муниципальных услугах, руководствуясь Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),

администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области постановляет:

1.
Внести изменения в реестр муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.10.2015 № 80 «Об утверждении реестра муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изложив его в редакции, согласно приложению. 

2.
Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава администрации






Ю.С. Юхно

Приложение

к постановлению администрации

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

от 25.07.2024 №82-п

Реестр муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

	Перечень муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги
	Орган местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предоставляющий муниципальную услугу
	Наименование услуги, которая является  необходимой и обязательной для предоставления муниципальной услуги
	Результат предоставления муниципальной услуги

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Перевод жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое. 


	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Перевод жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение;

отказ в переводе жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение.

	2. 
	Согласование проведения перепланировки и (или) переустройства жилого помещения.
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения;

решение об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения.

	3. 
	Принятие на учет малоимущих граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление о принятии заявителя на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении;

Постановление об отказе в принятии на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении 

	4. 
	Присвоение и аннулирование адресов.
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации о присвоении, аннулировании адреса;

решение об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса.

	5. 
	Принятие решения о предоставлении в собственность земельного участка для индивидуального жилищного строительства гражданам, имеющим 3 и более детей.
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Выдача (направление) постановления администрации о предоставлении многодетной семье земельного участка в собственность бесплатно для индивидуального жилищного строительства с приложением кадастрового паспорта земельного участка и акта приема-передачи земельного участка;

выдача (направление) постановления администрации об отказе в предоставлении земельного участка многодетным семьям в собственность бесплатно для индивидуального жилищного строительства.

	6. 
	Выдача порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Выдача порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников

письменный мотивированный отказ в выдаче порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников

	7. 
	Подготовка и утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации об утверждении схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории;

постановление Администрации об отказе в утверждении схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории, при наличии оснований, предусмотренных пунктом 16 статьи 11.10 Земельного кодекса РФ

	8. 
	Предоставление земельного участка гражданину или юридическому лицу в собственность бесплатно
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации о предоставлении земельного участка в собственность бесплатно.

постановление Администрации об отказе в предоставлении земельного участка при наличии хотя бы одного из оснований, предусмотренных статьей 39.16 Земельного кодекса РФ

	9. 
	Предварительное согласование предоставления земельного участка
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации о предварительном согласовании предоставления земельного участка;

постановление Администрации об отказе в предварительном согласовании предоставления земельного участка при наличии хотя бы одного из оснований, предусмотренных пунктом 8 статьи 39.15 Земельного кодекса РФ

	10. 
	Предоставление земельного участка в постоянное  (бессрочное) пользование 
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение (постановление) Администрации о предоставлении земельного участка в постоянное (бессрочное) пользование;

решение (постановление) Администрации об отказе в предоставлении земельного участка в постоянное (бессрочное) пользование

	11. 
	Продажа и предоставление в аренду земельных участков на торгах
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Заключение договора купли-продажи или договора аренды земельного участка;

отказ в заключении договора купли-продажи или договора аренды земельного участка

	12. 
	Принятие решения об изъятии земельного участка для муниципальных нужд, в том числе для размещения объектов местного значения
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение (постановление) Администрации об изъятии земельных участков для муниципальных нужд муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

решение (постановление) Администрации об отказе в удовлетворении ходатайства об изъятии земельных участков для муниципальных нужд муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	13. 
	Предоставление земельных участков без проведения торгов в собственность, аренду, безвозмездное пользование
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Договор купли-продажи земельного участка;

договор аренды земельного участка;

договор безвозмездного пользования земельным участком;

постановление Администрации об отказе в предоставлении земельного участка при наличии хотя бы одного из оснований, предусмотренных статьей 39.16 Земельного кодекса РФ

	14. 
	Организация и проведение аукциона на право заключения договора о развитии застроенной территории и заключение договора о развитии застроенной территории
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Заключение договора о развитии застроенной территории по результатам аукциона

	15. 
	Выдача разрешения на осуществление земляных работ
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Разрешение на осуществление земляных работ, подготовленное по форме, согласно муниципальному правовому акту, регламентирующему порядок выдачи разрешения на осуществление земляных работ соответствующего муниципального образования;

уведомление об отказе в выдаче разрешения на осуществление земляных работ



	16. 
	Выдача акта освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением средств материнского (семейного) капитала
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Акт освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства (далее - акт освидетельствования);

уведомление об отказе в выдаче акта освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства (далее – уведомление об отказе в выдаче акта освидетельствования)

	17. 
	Выдача копий муниципальных правовых актов
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Выдача копии муниципального правового акта;

уведомление об отказе в предоставлении копии муниципального правового акта;

уведомление об отсутствии запрашиваемого муниципального правового акта

	18. 
	Регистрация устава территориального общественного самоуправления
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Зарегистрированный устав ТОС, постановление администрации о регистрации устава ТОС;

уведомление об отказе в регистрации устава ТОС

	19. 
	Признание садового дома жилым домом или жилого дома садовым домом
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение о признании садового дома жилым домом или жилого дома садовым домом;

решение об отказе в признании садового дома жилым домом или жилого дома садовым домом

	20. 
	Предоставление выписки из похозяйственной книги
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Выдача выписки из похозяйственной книги;

выдача уведомления об отказе в выдаче выписки из похозяйственной книги

	21. 
	Согласование создания места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Получение заявителем постановления о согласовании создания места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов;

получение заявителем уведомления об отказе в согласовании создания места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов

	22. 
	Предоставление муниципального имущества в доверительное управление, безвозмездное пользование
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Заключение договора доверительного управления, безвозмездного пользования муниципальным имуществом;

Отказ в предоставлении муниципальной услуги

	23. 
	Проведение осмотра зданий, сооружений в целях оценки их технического состояния и надлежащего технического обслуживания
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Акт осмотра, содержащий рекомендации о мерах по устранению выявленных нарушений требований законодательства Российской Федерации к эксплуатации зданий, сооружений.


	24. 
	Принятие решения об установлении публичного сервитута
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации «Об установлении публичного сервитута»;

Постановление Администрации «Об отказе в установлении публичного сервитута».



	25. 
	Выдача разрешения на использование земель или земельных участков без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации о выдаче разрешения на использование земель или земельных участков, в целях, указанных в подпунктах 1 - 4 и 7 пункта 1 статьи 39.33 Земельного кодекса Российской Федерации, без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута;

Постановление Администрации об отказе в выдаче разрешения на использование земель или земельных участков, в целях, указанных в подпунктах 1 - 4 и 7 пункта 1 статьи 39.33 ЗК РФ, без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута.

	26. 
	Постановка на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Постановление Администрации о постановке на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства;

Постановление Администрации об отказе в постановке на учет.




	27. 
	Дача письменных разъяснений налоговым органам, налогоплательщикам и налоговым агентам по вопросам применения муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области о местных налогах и сборах
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Дача письменных разъяснений налоговым органам, налогоплательщикам и налоговым агентам по вопросам применения муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области о местных налогах и сборах;

Мотивированный отказ

	28. 
	Принятие решения об использовании донного грунта, извлеченного при проведении дноуглубительных и других работ, связанных с изменением дна и берегов водных объектов на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Выдача заявителю решения об использовании донного грунта, извлеченного при проведении дноуглубительных и других работ, связанных с изменением дна и берегов водных объектов на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

Мотивированный отказ 

	29. 
	Признание частных жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания граждан
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение о признании частного жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан

	30. 
	Признание жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Решение о признании жилого помещения муниципального жилищного фонда пригодным (непригодным) для проживания,

	31. 
	Перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена и земельных участков, находящихся в частной собственности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Принятие решения об утверждении схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории;

Согласие на заключение соглашения о перераспределении земельных участков в соответствии с утвержденным проектом межевания территории;

Соглашение о перераспределении земельных участков;

Принятие решения об отказе в заключении соглашения о перераспределении земельных участков.

	32. 
	Предоставление информации по документам архивных фондов
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Предоставление информации по документам архивных фондов в виде архивных справок, архивных выписок, архивных копий;

Уведомление об отказе в предоставлении информации по документам архивных фондов;

Уведомление об отсутствии запрашиваемого архивного документа

	33. 
	Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства
	Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
	нет
	Направление уведомления о сносе объекта капитального строительства;

Направление уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства;

Решение об отказе в приеме документов


	АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	25.07.2024
	№
	83-п

	р.п.Исса


О внесении изменений в Перечень муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предоставление которых посредством комплексного запроса не осуществляется, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 27.01.2020 №8-п
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 23 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области постановляет:

1.
Внести изменения в Перечень муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предоставление которых посредством комплексного запроса не осуществляется, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 27.01.2020 №8-п «Об утверждении Перечня муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предоставление которых посредством комплексного запроса не осуществляется», изложив его в редакции согласно приложению.


2.
Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. 
Глава администрации                                                                    Ю.С. Юхно
Утвержден 

                                                                                                                       постановлением администрации

муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса»
Иссинского района Пензенской области

от 25.07.2024 №83-п
Перечень муниципальных услуг муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, предоставление которых посредством комплексного запроса не осуществляется

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги



	I. Реестр муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области



	1. 
	Перевод жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое

	2. 
	Согласование проведения перепланировки и (или) переустройства жилого помещения 

	3. 
	Принятие на учет малоимущих граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях

	4. 
	Присвоение и аннулирование адресов

	5. 
	Принятие решения о предоставлении в собственность земельного участка для индивидуального жилищного строительства гражданам, имеющим 3 и более детей

	6. 
	Выдача порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников

	7. 
	Подготовка и утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории

	8. 
	Предоставление земельного участка гражданину или юридическому лицу в собственность бесплатно

	9. 
	Предварительное согласование предоставления земельного участка

	10. 
	Предоставление земельного участка в постоянное (бессрочное) пользование

	11. 
	Продажа и предоставление в аренду земельных участков на торгах

	12. 
	Принятие решения об изъятии земельного участка для муниципальных нужд, в том числе для размещения объектов местного значения

	13. 
	Предоставление земельных участков без проведения торгов в собственность, аренду, безвозмездное пользование

	14. 
	Организация и проведение аукциона на право заключения договора о развитии застроенной территории и заключение договора о развитии застроенной территории

	15. 
	Выдача разрешений на осуществление земляных работ

	16. 
	Выдача акта освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением средств материнского (семейного) капитала

	17. 
	Выдача копий муниципальных правовых актов

	18. 
	Регистрация устава территориального общественного самоуправления

	19. 
	Признание садового дома жилым домом или жилого дома садовым домом

	20. 
	Предоставление выписки из похозяйственной книги

	21. 
	Согласование создания места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов

	22. 
	Предоставление муниципального имущества в доверительное управление, безвозмездное пользование

	23. 
	Проведение осмотра зданий, сооружений в целях оценки их технического состояния и надлежащего технического обслуживания

	24. 
	Принятие решения об установлении публичного сервитута

	25. 
	Выдача разрешения на использование земель или земельных участков без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута

	26. 
	Постановка на учет граждан, имеющих трех и более детей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно, для индивидуального жилищного строительства

	27. 
	Дача письменных разъяснений налоговым органам, налогоплательщикам и налоговым агентам по вопросам применения муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области о местных налогах и сборах

	28. 
	Принятие решения об использовании донного грунта, извлеченного при проведении дноуглубительных и других работ, связанных с изменением дна и берегов водных объектов на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	29. 
	Признание частных жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания граждан

	30. 
	Признание жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания

	31. 
	Перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или государственная собственность на которые не разграничена и земельных участков, находящихся в частной собственности на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

	32. 
	Предоставление информации по документам архивных фондов

	33. 
	Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства


АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	25.07.2024
	№
	84-п

	р.п. Исса


Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь постановлениями администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 30.10.2019 №155-п «О разработке и утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», от 26.10.2015 № 80 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области» (с последующими изменениями), статьёй 23 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 
Администрация муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области постановляет:
1.
Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства» согласно приложению к настоящему постановлению.

2.
Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости» и на официальном сайте администрации Иссинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Администрация МО «Рабочий поселок».

3.
Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области. 

Глава администрации

муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса»                                                                                 Ю.С. Юхно

Приложение

Утвержден

постановлением администрации

муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района 

Пензенской области 

от 25.07.2024 №84-п
Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства»
I. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства» разработан в целях повышения качества и доступности предоставления муниципальной услуги, определяет стандарт, сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства» администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
Настоящий Административный регламент регулирует отношения, возникающие при оказании следующих услуг:

1. Направление уведомления о сносе объекта капитального строительства (приложение №1);

2. Направление уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства (приложение №2).

1.2. Заявителями на получение муниципальной услуги являются физические лица, юридические лица, индивидуальные предприниматели, являющиеся застройщиками (далее - Заявитель).

1.3. Интересы заявителей, указанных в пункте 1.2 настоящего Административного регламента, могут представлять лица, обладающие соответствующими полномочиями (далее - представитель).

1.4. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется:

1) непосредственно при личном приеме заявителя в администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее - Уполномоченный орган) или многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - многофункциональный центр);

2) по телефону в Уполномоченном органе или многофункциональном центре;

3) письменно, в том числе посредством электронной почты, факсимильной связи;

4) посредством размещения в открытой и доступной форме информации:

в федеральной государственной информационной системе "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (https://www.gosuslugi.ru/) (далее - ЕПГУ, Единый портал);

на региональном портале государственных и муниципальных услуг (функций), являющегося государственной информационной системой субъекта Российской Федерации (далее - региональный портал);

на официальном сайте Уполномоченного органа http://issa.pnzreg.ru;

5) посредством размещения информации на информационных стендах Уполномоченного органа или многофункционального центра.

1.5. Информирование осуществляется по вопросам, касающимся:

способов подачи уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства (далее - уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса соответственно);

адресов Уполномоченного органа и многофункциональных центров, обращение в которые необходимо для предоставления государственной услуги;

справочной информации о работе Уполномоченного органа (структурных подразделений Уполномоченного органа);

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

порядка и сроков предоставления муниципальной услуги;

порядка получения сведений о ходе рассмотрения уведомления об окончании строительства и о результатах предоставления муниципальной услуги;

порядка досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) должностных лиц, и принимаемых ими решений при предоставлении муниципальной услуги.

Получение информации по вопросам предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

1.6. При устном обращении Заявителя (лично или по телефону) должностное лицо Уполномоченного органа, работник многофункционального центра, осуществляющий консультирование, подробно и в вежливой (корректной) форме информирует обратившихся по интересующим вопросам.

Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил Заявитель, фамилии, имени, отчества (последнее - при наличии) и должности специалиста, принявшего телефонный звонок.

Если должностное лицо Уполномоченного органа не может самостоятельно дать ответ, телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) на другое должностное лицо или же обратившемуся лицу должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно будет получить необходимую информацию

Если подготовка ответа требует продолжительного времени, он предлагает Заявителю один из следующих вариантов дальнейших действий:

изложить обращение в письменной форме;

назначить другое время для консультаций.

Должностное лицо Уполномоченного органа не вправе осуществлять информирование, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги, и влияющее прямо или косвенно на принимаемое решение.

Продолжительность информирования по телефону не должна превышать 10 минут.

Информирование осуществляется в соответствии с графиком приема граждан.

1.7. По письменному обращению должностное лицо Уполномоченного органа, ответственный за предоставление муниципальной услуги, подробно в письменной форме разъясняет гражданину сведения по вопросам, указанным в пункте 1.5. настоящего Административного регламента в порядке, установленном Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации" (далее - Федеральный закон № 59-ФЗ).

1.8. На ЕПГУ размещаются сведения, предусмотренные Положением о федеральной государственной информационной системе "Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)", утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 октября 2011 года № 861.

Доступ к информации о сроках и порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию заявителя или предоставление им персональных данных.

1.9. На официальном сайте Уполномоченного органа, на стендах в местах предоставления муниципальной услуги и в многофункциональном центре размещается следующая справочная информация:

о месте нахождения и графике работы Уполномоченного органа и их структурных подразделений, ответственных за предоставление муниципальной услуги, а также многофункциональных центров;

справочные телефоны структурных подразделений Уполномоченного органа, ответственных за предоставление муниципальной услуги, в том числе номер телефона-автоинформатора (при наличии);

адрес официального сайта, а также электронной почты и (или) формы обратной связи Уполномоченного органа в сети "Интернет".

1.10. В залах ожидания Уполномоченного органа размещаются нормативные правовые акты, регулирующие порядок предоставления муниципальной услуги, в том числе Административный регламент, которые по требованию заявителя предоставляются ему для ознакомления.

1.11. Размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на информационных стендах в помещении многофункционального центра осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между многофункциональным центром и Уполномоченным органом с учетом требований к информированию, установленных Административным регламентом.

1.12. Информация о ходе рассмотрения уведомления об окончании строительства и о результатах предоставления муниципальной услуги может быть получена заявителем (его представителем) в личном кабинете на ЕПГУ, региональном портале, а также в соответствующем структурном подразделении Уполномоченного органа при обращении заявителя лично, по телефону посредством электронной почты.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги – «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства». Краткое наименование услуги не предусмотрено.
Муниципальная услуга предоставляется Уполномоченным органом.

2.2. Состав заявителей.

Заявителями при обращении за получением услуги являются застройщики.

Заявитель вправе обратиться за получением услуги через представителя. Полномочия представителя, выступающего от имени заявителя, подтверждаются доверенностью, оформленной в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

2.3. Правовые основания для предоставления услуги:

Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Земельный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

Федеральный закон "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";

Федеральный закон "Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации";

Федеральный закон "Об электронной подписи";

Федеральный закон "О персональных данных";

постановление Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 г. № 1376 "Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг";

постановление Правительства Российской Федерации от 27 сентября 2011 г. № 797 "О взаимодействии между многофункциональными центрами предоставления государственных и муниципальных услуг и федеральными органами исполнительной власти, органами государственных внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления";

постановление Правительства Российской Федерации от 25 января 2013 г. № 33 "Об использовании простой электронной подписи при оказании государственных и муниципальных услуг";

постановление Правительства Российской Федерации от 18 марта 2015 г. № 250 "Об утверждении требований к составлению и выдаче заявителям документов на бумажном носителе, подтверждающих содержание электронных документов, направленных в многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг по результатам предоставления государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими государственные услуги, и органами, предоставляющими муниципальные услуги, и к выдаче заявителям на основании информации из информационных систем органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, в том числе с использованием информационно - технологической и коммуникационной инфраструктуры, документов, включая составление на бумажном носителе и заверение выписок из указанных информационных систем;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 марта 2016 г. № 236 "О требованиях к предоставлению в электронной форме государственных и муниципальных услуг".
2.4. Заявитель или его представитель представляет в уполномоченный орган уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса по форме определенной согласно приложениям №1, №2, а также прилагаемые к нему документы, указанные в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, одним из следующих способов по выбору заявителя:

а) в электронной форме посредством федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)", регионального портала государственных и муниципальных услуг (функций), являющегося государственной информационной системой субъекта Российской Федерации.

В случае направления уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и прилагаемых к нему документов указанным способом заявитель (представитель заявителя), прошедший процедуры регистрации, идентификации и аутентификации с использованием Единой системы идентификации и аутентификации (далее - ЕСИА), заполняет формы указанных уведомлений с использованием интерактивной формы в электронном виде.

Уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса направляется заявителем или его представителем вместе с прикрепленными электронными документами, указанными в пункте 2.8 настоящего Административного регламента. Уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса подписываются заявителем или его представителем, уполномоченным на подписание такого уведомления, простой электронной подписью, либо усиленной квалифицированной электронной подписью, либо усиленной неквалифицированной электронной подписью, сертификат ключа проверки которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, которая создается и проверяется с использованием средств электронной подписи и средств удостоверяющего центра, имеющих подтверждение соответствия требованиям, установленным федеральным органом исполнительной власти в области обеспечения безопасности в соответствии с частью 5 статьи 8 Федерального закона "Об электронной подписи", а также при наличии у владельца сертификата ключа проверки ключа простой электронной подписи, выданного ему при личном приеме в соответствии с Правилами использования простой электронной подписи при обращении за получением государственных и муниципальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 25 января 2013 г. № 33 "Об использовании простой электронной подписи при оказании государственных и муниципальных услуг", в соответствии с Правилами определения видов электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июня 2012 г. № 634 "О видах электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг" (далее - усиленная неквалифицированная электронная подпись).

б) на бумажном носителе посредством личного обращения в Уполномоченный орган, в том числе через многофункциональный центр в соответствии с соглашением о взаимодействии между многофункциональным центром и Уполномоченным органом в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27 сентября 2011 г. № 797 "О взаимодействии между многофункциональными центрами предоставления государственных и муниципальных услуг и федеральными органами исполнительной власти, органами государственных внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления", либо посредством почтового отправления с уведомлением о вручении.

В целях предоставления услуги заявителю или его представителю обеспечивается в многофункциональных центрах доступ к Единому порталу, региональному порталу в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 г. № 1376 "Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг".

2.5. Документы, прилагаемые к уведомлению о сносе, уведомлению о завершении сноса, представляемые в электронной форме, направляются в следующих форматах:

а) xml - для документов, в отношении которых утверждены формы и требования по формированию электронных документов в виде файлов в формате xml;

б) doc, docx, odt - для документов с текстовым содержанием, не включающим формулы;

в) pdf, jpg, jpeg - для документов с текстовым содержанием, в том числе включающих формулы и (или) графические изображения, а также документов с графическим содержанием.

2.6. В случае если оригиналы документов, прилагаемых к уведомлению о сносе, уведомлению о завершении сноса, выданы и подписаны уполномоченным органом на бумажном носителе, допускается формирование таких документов, представляемых в электронной форме, путем сканирования непосредственно с оригинала документа (использование копий не допускается), которое осуществляется с сохранением ориентации оригинала документа в разрешении 300-500 dpi (масштаб 1:1) и всех аутентичных признаков подлинности (графической подписи лица, печати, углового штампа бланка), с использованием следующих режимов:

"черно-белый" (при отсутствии в документе графических изображений и (или) цветного текста);

"оттенки серого" (при наличии в документе графических изображений, отличных от цветного графического изображения);

"цветной" или "режим полной цветопередачи" (при наличии в документе цветных графических изображений либо цветного текста).

Количество файлов должно соответствовать количеству документов, каждый из которых содержит текстовую и (или) графическую информацию.

2.7. Документы, прилагаемые заявителем к уведомлению о сносе, уведомлению о завершении сноса, представляемые в электронной форме, должны обеспечивать возможность идентифицировать документ и количество листов в документе.

Документы, подлежащие представлению в форматах xls, xlsx или ods, формируются в виде отдельного документа, представляемого в электронной форме.

2.8. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления услуги, подлежащих представлению заявителем самостоятельно:

а) уведомление о сносе. В случае представления уведомления о сносе в электронной форме посредством Единого портала, регионального портала в соответствии с подпунктом "а" пункта 4 настоящего Административного регламента указанное уведомление заполняется путем внесения соответствующих сведений в интерактивную форму на Едином портале, региональном портале;

б) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя заявителя, в случае представления уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса посредством личного обращения в Уполномоченный орган, в том числе через многофункциональный центр. В случае представления документов в электронной форме посредством Единого портала, регионального портала в соответствии с подпунктом "а" пункта 2.4 настоящего Административного регламента направление указанного документа не требуется;

в) документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя действовать от имени заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя). В случае представления документов в электронной форме посредством Единого портала, регионального портала в соответствии с подпунктом "а" пункта 4 настоящего Административного регламента указанный документ, выданный заявителем, являющимся юридическим лицом, удостоверяется усиленной квалифицированной электронной подписью или усиленной неквалифицированной электронной подписью правомочного должностного лица такого юридического лица, а документ, выданный заявителем, являющимся физическим лицом, - усиленной квалифицированной электронной подписью нотариуса;

г) нотариально удостоверенное согласие всех правообладателей объекта капитального строительства на снос (в случае, если у заявленного в уведомлении объекта капитального строительства более одного правообладателя).

д) заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если застройщиком является иностранное юридическое лицо;

е) результаты и материалы обследования объекта капитального строительства (в случае направления уведомления о сносе);

ж) проект организации работ по сносу объекта капитального строительства (в случае направления уведомления о сносе);

з) уведомление о завершении сноса.

2.9. Исчерпывающий перечень необходимых для предоставления услуги документов (их копий или сведений, содержащихся в них), которые запрашиваются Уполномоченным органом в порядке межведомственного информационного взаимодействия (в том числе с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия) в государственных органах, органах местного самоуправления и подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организациях, в распоряжении которых находятся указанные документы и которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:

а) сведения из Единого государственного реестра юридических лиц (при обращении застройщика, являющегося юридическим лицом) или из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (при обращении застройщика, являющегося индивидуальным предпринимателем).

б) сведения из Единого государственного реестра недвижимости (в случае направления уведомлений по объектам недвижимости, права на которые зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости).

в) решение суда о сносе объекта капитального строительства:

г) решение органа местного самоуправления о сносе объекта капитального строительства.

2.10. Уведомления о планируемом сносе, уведомления о завершении сноса, представленного в Уполномоченный орган способами, указанными в пункте 2.4 настоящего Административного регламента, осуществляется не позднее одного рабочего дня, следующего за днем его поступления.

В случае направления уведомления об окончании строительства в электронной форме способом, указанным в подпункте "а" пункта 2.4 настоящего Административного регламента, вне рабочего времени Уполномоченного органа либо в выходной, нерабочий праздничный день днем поступления уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса считается первый рабочий день, следующий за днем направления указанного уведомления.

2.11. Срок предоставления услуги составляет не более семи рабочих дней со дня поступления уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса в Уполномоченный орган.

2.12. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

В случае обращения за услугой «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства»:

1) документы (сведения), представленные заявителем, противоречат документам (сведениям), полученным в рамках межведомственного взаимодействия;

2) отсутствие документов (сведений), предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации;

3) заявитель не является правообладателем объекта капитального строительства;

4) уведомление о сносе содержит сведения об объекте, который не является объектом капитального строительства.

В случае обращения за услугой «Направление уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства»:

1) документы (сведения), представленные заявителем, противоречат документам (сведениям), полученным в рамках межведомственного взаимодействия;

2) отсутствие документов (сведений), предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации".

2.13. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, в том числе представленных в электронной форме:

а) уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса представлено в орган государственной власти, орган местного самоуправления, в полномочия которых не входит предоставление услуги;

б) представленные документы утратили силу на день обращения за получением услуги (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за получением услуги указанным лицом);

в) представленные заявителем документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

г) представленные в электронной форме документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме получить информацию и сведения, содержащиеся в документах;

д) уведомление о сносе, уведомление о завершении сноса и документы, указанные в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, представлены в электронной форме с нарушением требований, установленных пунктами 5 - 7 настоящего Административного регламента;

е) выявлено несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона "Об электронной подписи" условий признания квалифицированной электронной подписи действительной в документах, представленных в электронной форме.

ж) неполное заполнение полей в форме уведомления, в том числе в интерактивной форме уведомления на ЕПГУ;

з) представление неполного комплекта документов, необходимых для предоставления услуги".

2.14. Решение об отказе в приеме документов, указанных в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, оформляется по форме согласно приложению № 3 к настоящему Административному регламенту.

2.15. Решение об отказе в приеме документов, указанных в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, направляется заявителю способом, определенным заявителем в уведомлении о сносе, уведомлении о завершении сноса, не позднее рабочего для, следующего за днем получения заявления, либо выдается в день личного обращения за получением указанного решения в многофункциональный центр или Уполномоченный орган.

2.16. Отказ в приеме документов, указанных в пункте 2.8 настоящего Административного регламента, не препятствует повторному обращению заявителя в Уполномоченный орган за получением услуги.

2.17. Результатом предоставления услуги  в случае обращения за услугой «Направление уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства» является:

1) размещение этого уведомления и документов в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

2) извещение о приеме уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства);

3) отказ в предоставлении услуги .

2.18. Результатом предоставления услуги в случае обращения за услугой «Направление уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства»:
1) размещение этого уведомления и документов в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

2) извещение о приеме уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства;

3) отказ в предоставлении услуги.

2.19. Формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере строительства, архитектуры, градостроительства.
2.20. Предоставление услуги осуществляется без взимания платы.

2.21. Сведения о ходе рассмотрения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса, направленного способом, указанным в подпункте "а" пункта 2.4 настоящего Административного регламента, доводятся до заявителя путем уведомления об изменении статуса уведомления в личном кабинете заявителя на Едином портале, региональном портале.

Сведения о ходе рассмотрения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса, направленного способом, указанным в подпункте "б" пункта 2.4 настоящего Административного регламента, предоставляются заявителю на основании его устного (при личном обращении либо по телефону в Уполномоченный орган, многофункциональный центр) либо письменного запроса, составляемого в произвольной форме, без взимания платы. Письменный запрос может быть подан:

а) на бумажном носителе посредством личного обращения в Уполномоченный орган, в том числе через многофункциональный центр либо посредством почтового отправления с объявленной ценностью при его пересылке, описью вложения и уведомлением о вручении;

б) в электронной форме посредством электронной почты.

На основании запроса сведения о ходе рассмотрения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса доводятся до заявителя в устной форме (при личном обращении либо по телефону в Уполномоченный орган, многофункциональный центр) в день обращения заявителя либо в письменной форме, в том числе в электронном виде, если это предусмотрено указанным запросом, в течение двух рабочих дней со дня поступления соответствующего запроса.

2.21. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении государственной (муниципальной) услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги в Уполномоченном органе или многофункциональном центре составляет не более 15 минут.

2.22. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

2.31. При предоставлении муниципальной услуги запрещается требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

наличие ошибок в уведомлении о сносе, уведомлении о завершении сноса и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица Уполномоченного органа, работника многофункционального центра, работника организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя Уполномоченного органа, руководителя многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.

2.32. Местоположение административных зданий, в которых осуществляется прием уведомлений о сносе, уведомлений о завершении сноса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а также выдача результатов предоставления муниципальной услуги, должно обеспечивать удобство для граждан с точки зрения пешеходной доступности от остановок общественного транспорта.

В случае, если имеется возможность организации стоянки (парковки) возле здания (строения), в котором размещено помещение приема и выдачи документов, организовывается стоянка (парковка) для личного автомобильного транспорта заявителей. За пользование стоянкой (парковкой) с заявителей плата не взимается.

Для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов на стоянке (парковке) выделяется не менее 10% мест (но не менее одного места) для бесплатной парковки транспортных средств, управляемых инвалидами I, II групп, а также инвалидами III группы в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, и транспортных средств, перевозящих таких инвалидов и (или) детей-инвалидов.

В целях обеспечения беспрепятственного доступа заявителей, в том числе передвигающихся на инвалидных колясках, вход в здание и помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оборудуются пандусами, поручнями, тактильными (контрастными) предупреждающими элементами, иными специальными приспособлениями, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ и передвижение инвалидов, в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.

В здании Уполномоченного органа должна быть оборудована информационная табличка (вывеска), содержащая следующую информацию:

наименование;

местонахождение и юридический адрес;

режим работы;

график приема;

номера телефонов для справок.

Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.

Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются:

противопожарной системой и средствами пожаротушения;

системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации;

средствами оказания первой медицинской помощи;

туалетными комнатами для посетителей.

Зал ожидания Заявителей оборудуется стульями, скамьями, количество которых определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в помещении, а также информационными стендами.

Тексты материалов, размещенных на информационном стенде, печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, с выделением наиболее важных мест полужирным шрифтом.

Места для заполнения заявлений оборудуются стульями, столами (стойками), бланками заявлений, письменными принадлежностями.

Места приема Заявителей оборудуются информационными табличками (вывесками) с указанием:

номера кабинета и наименования отдела;

фамилии, имени и отчества (последнее - при наличии), должности ответственного лица за прием документов; графика приема Заявителей.

Рабочее место каждого ответственного лица за прием документов, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством (принтером) и копирующим устройством.

Лицо, ответственное за прием документов, должно иметь настольную табличку с указанием фамилии, имени, отчества (последнее - при наличии) и должности.

При предоставлении муниципальной услуги инвалидам обеспечиваются:

возможность беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором предоставляется муниципальная услуга;

возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой расположены здания и помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входа в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использование кресла-коляски;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения;

надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов зданиям и помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, и к муниципальной услуге с учетом ограничений их жизнедеятельности;

дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, на объекты (здания, помещения), в которых предоставляются муниципальная услуги;

оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальных услуг наравне с другими лицами.

2.33. Основными показателями доступности предоставления муниципальной услуги являются:

наличие полной и понятной информации о порядке, сроках и ходе предоставления муниципальной услуги в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети "Интернет"), средствах массовой информации;

возможность получения заявителем уведомлений о предоставлении муниципальной услуги с помощью ЕПГУ, регионального портала;

возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий.

2.34. Основными показателями качества предоставления муниципальной услуги являются:

своевременность предоставления муниципальной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления, установленным настоящим Административным регламентом;

минимально возможное количество взаимодействий гражданина с должностными лицами, участвующими в предоставлении муниципальной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействие) сотрудников и их некорректное (невнимательное) отношение к заявителям;

отсутствие нарушений установленных сроков в процессе предоставления муниципальной услуги;

отсутствие заявлений об оспаривании решений, действий (бездействия) Уполномоченного органа, его должностных лиц, принимаемых (совершенных) при предоставлении муниципальной услуги, по итогам рассмотрения которых вынесены решения об удовлетворении (частичном удовлетворении) требований заявителей.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

1) проверка документов и регистрация заявления;

2) получение сведений посредством Федеральной государственной информационной системы "Единая система межведомственного электронного взаимодействия" (далее - СМЭВ);

3) рассмотрение документов и сведений;

4) принятие решения;

5) выдача результата;

6) внесение результата муниципальной услуги в реестр юридически значимых записей.

3.2. При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявителю обеспечиваются:

получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги;

формирование уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

прием и регистрация Уполномоченным органом уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

получение результата предоставления муниципальной услуги;

получение сведений о ходе рассмотрения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги;

досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) Уполномоченного органа либо действия (бездействие) должностных лиц Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.

3.3. Формирование уведомления о планируемом сносе, уведомления о завершении сноса.

Формирование уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса осуществляется посредством заполнения электронной формы уведомления о планируемом сносе, уведомления о завершении сноса на ЕПГУ, региональном портале, без необходимости дополнительной подачи уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса в какой-либо иной форме.

Форматно-логическая проверка сформированного уведомления об окончании строительства осуществляется после заполнения заявителем каждого из полей электронной формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса. При выявлении некорректно заполненного поля электронной формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса заявитель уведомляется о характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посредством информационного сообщения непосредственно в электронной форме уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса.

При формировании уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса заявителю обеспечивается:

а) возможность копирования и сохранения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и иных документов, указанных в Административном регламенте, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

б) возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

в) сохранение ранее введенных в электронную уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса значений в любой момент по желанию пользователя, в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате для повторного ввода значений в электронную форму уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

г) заполнение полей электронной формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса до начала ввода сведений заявителем с использованием сведений, размещенных в ЕСИА, и сведений, опубликованных на ЕПГУ, региональном портале, в части, касающейся сведений, отсутствующих в ЕСИА;

д) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса без потери ранее введенной информации;

е) возможность доступа заявителя на ЕПГУ, региональном портале, к ранее поданным им уведомлением о сносе, уведомлением о завершении сноса в течение не менее одного года, а также к частично сформированным уведомлениям - в течение не менее 3 месяцев.

Сформированное и подписанное уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и иные документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, направляются в Уполномоченный орган посредством ЕПГУ, регионального портала.

3.4. Уполномоченный орган обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса на ЕПГУ, региональный портал, а в случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий за ним первый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и направление заявителю электронного сообщения о поступлении уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса;

б) регистрацию уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и направление заявителю уведомления о регистрации уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса либо об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

3.5. Электронное уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса становится доступным для должностного лица Уполномоченного органа, ответственного за прием и регистрацию уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса (далее - ответственное лицо), в государственной информационной системе, используемой Уполномоченным органом для предоставления муниципальной услуги (далее - ГИС).

Ответственное должностное лицо:

проверяет наличие электронных уведомлений о сносе, уведомлений о завершении сноса, поступивших с ЕПГУ, регионального портала, с периодом не реже 2 раз в день;

рассматривает поступившие уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и приложенные образы документов (документы);

производит действия в соответствии с пунктом 3.4 настоящего Административного регламента.

3.6. Заявителю в качестве результата предоставления муниципальной услуги обеспечивается возможность получения документа:

в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица Уполномоченного органа, направленного заявителю в личный кабинет на ЕПГУ, региональном портале;

в виде бумажного документа, подтверждающего содержание электронного документа, который заявитель получает при личном обращении в многофункциональном центре.

3.7. Получение информации о ходе рассмотрения уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса, заявления и о результате предоставления муниципальной услуги производится в личном кабинете на ЕПГУ, региональном портале, при условии авторизации. Заявитель имеет возможность просматривать статус электронного уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса, а также информацию о дальнейших действиях в личном кабинете по собственной инициативе, в любое время.

При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявителю направляется:

а) уведомление о приеме и регистрации уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о факте приема уведомления о сносе, уведомления о завершении сноса и документов, необходимых для предоставления государственной услуги, и начале процедуры предоставления государственной услуги, а также сведения о дате и времени окончания предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

б) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги и возможности получить результат предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги.

3.8. Оценка качества предоставления муниципальной услуги.

Оценка качества предоставления муниципальной услуги осуществляется в соответствии с Правилами оценки гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также применения результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2012года № 1284 "Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления государственных услуг, руководителей многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг с учетом качества организации предоставления государственных и муниципальных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей".

3.9. Заявителю обеспечивается возможность направления жалобы на решения, действия или бездействие Уполномоченного органа, должностного лица Уполномоченного органа либо муниципального служащего в соответствии со статьей 11.2 Федерального закона № 210-ФЗ и в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 года № 1198 "О федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного, (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг".

IV. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением настоящего Административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется на постоянной основе должностными лицами Уполномоченного органа, уполномоченными на осуществление контроля за предоставлением муниципальной услуги.

Для текущего контроля используются сведения служебной корреспонденции, устная и письменная информация специалистов и должностных лиц Уполномоченного органа.

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок:

решений о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги;

выявления и устранения нарушений прав граждан;

рассмотрения, принятия решений и подготовки ответов на обращения граждан, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.

4.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок.

4.3. Плановые проверки осуществляются на основании годовых планов работы Уполномоченного органа, утверждаемых руководителем Уполномоченного органа. При плановой проверке полноты и качества предоставления муниципальной услуги контролю подлежат:

соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги; соблюдение положений настоящего Административного регламента;

правильность и обоснованность принятого решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для проведения внеплановых проверок являются:

получение от государственных органов, органов местного самоуправления информации о предполагаемых или выявленных нарушениях нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Пензенской области и нормативных правовых актов органов местного самоуправления Иссинского района Пензенской области;

обращения граждан и юридических лиц на нарушения законодательства, в том числе на качество предоставления муниципальной услуги.

4.5. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений положений настоящего Административного регламента, нормативных правовых актов Пензенской области и нормативных правовых актов органов местного самоуправления Иссинского района Пензенской области.

Персональная ответственность должностных лиц за правильность и своевременность принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства.

4.6. Граждане, их объединения и организации имеют право осуществлять контроль за предоставлением муниципальной услуги путем получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе о сроках завершения административных процедур (действий).

Граждане, их объединения и организации также имеют право:

направлять замечания и предложения по улучшению доступности и качества предоставления муниципальной услуги;

вносить предложения о мерах по устранению нарушений настоящего Административного регламента.

4.7. Должностные лица Уполномоченного органа принимают меры к прекращению допущенных нарушений, устраняют причины и условия, способствующие совершению нарушений.

Информация о результатах рассмотрения замечаний и предложений граждан, их объединений и организаций доводится до сведения лиц, направивших эти замечания и предложения.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также их должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявитель имеет право на обжалование решения и (или) действий (бездействия) Уполномоченного органа, должностных лиц Уполномоченного органа, муниципальных служащих, многофункционального центра, а также работника многофункционального центра при предоставлении муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке (далее - жалоба).

5.2. В досудебном (внесудебном) порядке заявитель (представитель) вправе обратиться с жалобой в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме:

в Уполномоченный орган - на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя структурного подразделения Уполномоченного органа, на решение и действия (бездействие) Уполномоченного органа, руководителя Уполномоченного органа;

в вышестоящий орган на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя структурного подразделения Уполномоченного органа;

к руководителю многофункционального центра - на решения и действия (бездействие) работника многофункционального центра;

к учредителю многофункционального центра - на решение и действия (бездействие) многофункционального центра.

В Уполномоченном органе, многофункциональном центре, у учредителя многофункционального центра определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица.

5.3. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги, на сайте Уполномоченного органа, ЕПГУ, региональном портале, а также предоставляется в устной форме по телефону и (или) на личном приеме либо в письменной форме почтовым отправлением по адресу, указанному заявителем (представителем).

5.4. Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также его должностных лиц регулируется:

Федеральным законом "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";

постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 года № 1198 "О федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг";
постановлением администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 19.11.2018 №163-п «Об утверждении Порядка подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, должностных лиц, муниципальных служащих администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области при предоставлении муниципальных услуг». постановлением (указывается нормативный правовой акт об утверждении правил (порядка) подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) органов государственной власти, органов местного самоуправления и их должностных лиц, государственных (муниципальных) служащих);

Приложение № 1


Уведомление о планируемом сносе объекта капитального строительства

   "__" _________ 20__ г.

________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления поселения, муниципального округа, городского округа по месту нахождения земельного участка, на котором располагался снесенный объект капитального строительства, или в случае, если такой земельный участок находится на межселенной территории, наименование органа местного самоуправления муниципального района)

1. Сведения о застройщике, техническом заказчике

	1.1.
	Сведения о физическом лице, в случае если застройщиком является физическое лицо:
	

	1.1.1.
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	

	1.1.2.
	Место жительства
	

	1.1.3.
	Реквизиты документа, удостоверяющего личность
	

	1.2.
	Сведения о юридическом лице, в случае если застройщиком или техническим заказчиком является юридическое лицо:
	

	1.2.1.
	Наименование
	

	1.2.2.
	Место нахождения
	

	1.2.3.
	Государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица в едином государственном реестре юридических лиц, за исключением случая, если заявителем является иностранное юридическое лицо
	

	1.2.4.
	Идентификационный номер налогоплательщика, за исключением случая, если заявителем является иностранное юридическое лицо
	


2. Сведения о земельном участке

	2.1.
	Кадастровый номер земельного участка (при наличии)
	

	2.2.
	Адрес или описание местоположения земельного участка
	

	2.3.
	Сведения о праве застройщика на земельный участок (правоустанавливающие документы)
	

	2.4.
	Сведения о наличии прав иных лиц на земельный участок (при наличии таких лиц)
	


    3. Сведения об объекте капитального строительства, подлежащем сносу

	3.1.
	Кадастровый номер объекта капитального строительства (при наличии)
	

	3.2.
	Сведения о праве застройщика на объект капитального строительства (правоустанавливающие документы)
	

	3.3.
	Сведения о наличии прав иных лиц на объект капитального строительства (при наличии таких лиц)
	

	3.4.
	Сведения о решении суда или органа местного самоуправления о сносе объекта капитального строительства либо о наличии обязательства по сносу самовольной постройки в соответствии с земельным законодательством Российской Федерации (при наличии таких решения либо обязательства)
	


Почтовый адрес и (или) адрес электронной почты для связи: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Настоящим уведомлением я___________________________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

даю согласие на обработку персональных данных (в случае если застройщиком является физическое лицо).
__________________________________________________________________

(должность, в случае, если застройщиком или техническим заказчиком является юридическое лицо)

_________________________________________________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

М.П.

(при наличии)

К настоящему уведомлению прилагаются:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(документы в соответствии с частью 10 статьи 55.31 Градостроительного кодекса Российской Федерации )

Приложение № 2
Уведомление о завершении сноса объекта капитального строительства

   "__" _________ 20__ г.

________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления поселения, муниципального округа, городского округа по месту нахождения земельного участка, на котором располагался снесенный объект капитального строительства, или в случае, если такой земельный участок находится на межселенной территории, наименование органа местного самоуправления муниципального района)

1. Сведения о застройщике, техническом заказчике

	1.1.
	Сведения о физическом лице, в случае если застройщиком является физическое лицо:
	

	1.1.1.
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	

	1.1.2.
	Место жительства
	

	1.1.3.
	Реквизиты документа, удостоверяющего личность
	

	1.2.
	Сведения о юридическом лице, в случае если застройщиком или техническим заказчиком является юридическое лицо:
	

	1.2.1.
	Наименование
	

	1.2.2.
	Место нахождения
	

	1.2.3.
	Государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица в едином государственном реестре юридических лиц, за исключением случая, если заявителем является иностранное юридическое лицо
	

	1.2.4.
	Идентификационный номер налогоплательщика, за исключением случая, если заявителем является иностранное юридическое лицо
	


2. Сведения о земельном участке

	2.1.
	Кадастровый номер земельного участка (при наличии)
	

	2.2.
	Адрес или описание местоположения земельного участка
	

	2.3.
	Сведения о праве застройщика на земельный участок (правоустанавливающие документы)
	

	2.4.
	Сведения о наличии прав иных лиц на земельный участок (при наличии таких лиц)
	


Настоящим  уведомляю   о  сносе   объекта   капитального  строительства

__________________________________________________________________,  (кадастровый номер объекта капитального строительства (при наличии)

указанного в уведомлении о планируемом сносе объекта капитального строительства от "__" ____ 20__ г.

Почтовый адрес и (или) адрес электронной почты для связи: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Настоящим уведомлением я___________________________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

даю согласие на обработку персональных данных (в случае если застройщиком является физическое лицо).
__________________________________________________________________

(должность, в случае, если застройщиком или техническим заказчиком является юридическое лицо)

_________________________________________________________________

(подпись)      (расшифровка подписи)

М.П.

(при наличии)

Приложение № 3 

ФОРМА

                       Кому______________________________________________

                                (фамилия, имя, отчество (при наличии)

                            застройщика, ОГРНИП (для физического лица,

                           зарегистрированного в качестве индивидуального

                               предпринимателя) - для физического лица,

                            полное наименование застройщика, ИНН*, ОГРН -

                                       для юридического лица

                       __________________________________________________

                              почтовый индекс и адрес, телефон, адрес

                                    электронной почты застройщика)

                                

РЕШЕНИЕ

об отказе в приеме документов

______________________________________________________________

       (наименование уполномоченного органа местного самоуправления)

     

В   приеме   документов  для предоставления    услуги   "Направление

уведомления о планируемом сносе  объекта капитального строительства     и уведомления о  завершении сноса   объекта капитального строительства" Вам отказано по следующим основаниям:

	№ пункта Административного регламента 
	Наименование основания для отказа в соответствии с Административным регламентом 
	Разъяснение причин отказа в приеме документов 

	подпункт "а" пункта 2.13 
	Уведомление о сносе объекта капитального строительства и уведомление о завершении сноса объекта капитального строительства представлено в орган государственной власти, орган местного самоуправления, в полномочия которых не входит предоставление услуги 
	Указывается, какое ведомство предоставляет услугу, информация о его местонахождении 

	подпункт "б" пункта 2.13 
	представленные документы утратили силу на момент обращения за услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставлением услуги указанным лицом) 
	Указывается исчерпывающий перечень документов, утративших силу 

	подпункт "в" 
	представленные документы содержат 
	Указывается исчерпывающий перечень документов, содержащих 

	пункта 2.13 
	подчистки и исправления текста 
	подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации 

	подпункт "г" пункта 2.13 
	представленные в электронном виде документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления услуги 
	Указывается исчерпывающий перечень документов, содержащих повреждения 

	подпункт "д" пункта 2.13 
	уведомления о планируемом сносе объекта капитального строительства и уведомления о завершении сноса объекта капитального строительства и документы, необходимые для предоставления услуги, поданы в электронной форме с нарушением требований, установленных пунктами 2.5-2.7 Административного регламента 
	Указывается исчерпывающий перечень документов, поданных с нарушением указанных требований, а также нарушенные требования 

	подпункт "е" пункта 2.13 
	выявлено несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона "Об электронной подписи" условий признания квалифицированной электронной подписи действительной в документах, представленных в электронной форме 
	Указывается исчерпывающий перечень электронных документов, не соответствующих указанному критерию 


Дополнительно информируем:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указывается информация, необходимая для устранения оснований

для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления

услуги, а также иная дополнительная информация при наличии)

Приложение: 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________           (прилагаются документы, представленные заявителем)

____________            __________        _______________________

(должность)                (подпись)                 (ФИО)
КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА
	Р Е Ш Е Н И Е


	от
	25.07.2024
	№  
	346-89/7

	р.п.Исса 



Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

В соответствии с Законом Пензенской области от 24 апреля 2024 года №4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями), 

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:


1.
Утвердить Положение о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области согласно приложению. 


2.
Признать утратившими силу решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области:


2.1.
 от 26.03.2013 №342-28/5 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

2.2.
от 21.08.2019 №418-84/6 «О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.03.2013 №342-28/5 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»;

2.3.
от 21.07.2021 №144-33/7 «О внесение изменения в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих муниципального образования Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»

3.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».


4.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.


5.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.  

Глава муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса»

                             В.Д. Белянчиков
Утвержден 

решением Комитета 
местного самоуправления

                                                      муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса»

                                                                 Иссинского района Пензенской области

от 25.07.2024 №346-89/7
Типовое положение

о проведении аттестации муниципальных служащих

муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

I. Общие положения

1. Настоящим Положением в соответствии с Законом Пензенской области от 24 апреля 2024 года №4208-ЗПО "О муниципальной службе в Пензенской области» определяется порядок проведения аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

2. Аттестация проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы и включает в себя оценку результатов профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня муниципального служащего.

Аттестация призвана способствовать формированию кадрового состава муниципальной службы, повышению профессионального уровня муниципальных служащих, решению вопросов, связанных с определением преимущественного права на замещение должности муниципальной службы при сокращении должностей муниципальной службы, а также вопросов, связанных с изменением условий оплаты труда муниципальных служащих.

3. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

а) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

б) достигшие возраста 60 лет;

в) беременные женщины;

г) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через год после выхода из отпуска;

д) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

4. Аттестация муниципальных служащих проводится один раз в три года.

II. Организация проведения аттестации

5. Для проведения аттестации муниципальных служащих руководителем органа местного самоуправления ежегодно издается правовой акт, содержащий положения:

а) о формировании аттестационной комиссии;

б) об утверждении графика проведения аттестации;

в) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.

6. Аттестационная комиссия формируется актом руководителя органа местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в соответствии с настоящим Положением. Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.

7. В состав аттестационной комиссии включаются руководитель органа местного самоуправления и (или) уполномоченные им муниципальные служащие, а также включаемые в состав аттестационной комиссии в соответствии с положениями абзаца второго настоящего пункта независимые эксперты - представители научных, образовательных и других организаций, а также иных органов местного самоуправления, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, по вопросам кадровых технологий и муниципальной службы. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии.

Включаемые в состав аттестационной комиссии представители научных, образовательных и других организаций, а также иных органов местного самоуправления приглашаются по письменному запросу органа местного самоуправления, направленному без указания персональных данных независимых экспертов.

Общий срок пребывания независимого эксперта в аттестационной комиссии не может превышать три года. Исчисление данного срока осуществляется с момента первого включения независимого эксперта в состав аттестационной комиссии. Повторное включение данного независимого эксперта в состав аттестационной комиссии может быть осуществлено не ранее чем через три года после окончания срока пребывания в аттестационной комиссии.

8. Для проведения аттестации муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, ведущим специалистом, ответственным за ведение кадровой работы, с руководителем органа местного самоуправления определяется возможность проведения оценки профессиональной служебной деятельности и оценки профессионального уровня муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну. В этом случае аттестация муниципального служащего может проводиться аттестационной комиссией с участием лиц, не допущенных к государственной тайне.

В случае невозможности оценки профессиональной служебной деятельности и оценки профессионального уровня такого муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну, состав аттестационной комиссии формируется из числа лиц, допущенных к государственной тайне.

9. Руководитель органа местного самоуправления принимает меры по исключению возможности возникновения конфликта интересов у членов аттестационной комиссии, исходя из имеющейся у него информации об их личной заинтересованности, которая может повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения. Руководителю органа местного самоуправления рекомендуется предупредить членов аттестационной комиссии о необходимости его информирования в случае возникновения у них личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Член аттестационной комиссии в случае выявления возможности возникновения у него конфликта интересов, связанного с участием в заседании аттестационной комиссии или с рассмотрением комиссией отдельных вопросов, не участвует в данном заседании и в принятии соответствующего решения.

10. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

11. Утвержденный руководителем органа местного самоуправления график проведения аттестации доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.

12. В графике проведения аттестации указываются:

а) наименование органа местного самоуправления муниципального образования, в котором проводится аттестация;

б) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

в) дата, время и место проведения аттестации;

г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственного за их представление (ведущего специалиста, ответственного за ведение кадровой работы).

13. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется составляемый по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, утвержденный руководителем органа местного самоуправления (далее - отзыв).

14. Отзыв должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:

а) фамилия, имя, отчество;

б) замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;

в) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;

г) мотивированная оценка результатов профессиональной служебной деятельности, профессионального уровня, профессиональных и деловых качеств муниципального служащего.

15. К отзыву прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период.

При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.

16. Ведущий специалист, ответственный за ведение кадровой работы, не менее чем за неделю до начала аттестации должен ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом.

При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за указанный период и о своем профессиональном уровне, в том числе об участии в мероприятиях по профессиональному развитию, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв.

III. Проведение аттестации

17. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности, а аттестация переносится на более поздний срок.

18. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности и профессиональном уровне муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период и своем профессиональном уровне аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.

Обсуждение профессиональной служебной деятельности, профессионального уровня, профессиональных и деловых качеств муниципального служащего должно быть объективным и доброжелательным.

Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения степени его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением (органом местного самоуправления, отраслевым (функциональным) или территориальным органом администрации) задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, исполнение им должностной инструкции, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.

Профессиональный уровень муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям к профессиональному уровню, в том числе с учетом результатов его участия в мероприятиях по профессиональному развитию.

19. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

20. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.

На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

21. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:

а) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;

б) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.

По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, о повышении муниципального служащего в должности, о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования.

22. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.

Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под расписку.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего.

Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

23. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя не позднее чем через семь дней после ее проведения.

24. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

к Положению

о проведении аттестации

муниципальных служащих

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области

Отзыв

о служебной деятельности муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) ___________________________________

2. Год, число и месяц рождения ____________________________________________

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого

звания ____________________________________________________________________

                     (когда и какое учебное заведение окончил,

___________________________________________________________________________

специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

4.  Замещаемая  должность  муниципальной службы на момент аттестации и дата

назначения на эту должность _______________________________________________

5. Стаж муниципальной службы ______________________________________________

6. Общий трудовой стаж ____________________________________________________

7.  Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых

принимает участие муниципальный служащий __________________________________

___________________________________________________________________________

8.  Мотивированная  оценка  знаний,  навыков  и  умений  (профессионального

уровня),    деловых    качеств   и   результатов   служебной   деятельности

муниципального служащего (по следующим критериям):

    -  знание  муниципальным  служащим  Конституции  Российской  Федерации,

федеральных     законов,     законов     Пензенской     области,     Устава

___________________________________________________________________________

                 (наименование муниципального образования)

    и других муниципальных правовых актов, необходимых в его работе;

- уровень профессионального образования муниципального служащего и соответствие его занимаемой должности;

- знание должностных обязанностей и умение применять их в практической работе, ответственность за результаты работы;

- в случае наделения организационно-распорядительными полномочиями:

- умение организовывать труд подчиненных и осуществлять руководство их работой;

- степень самостоятельности при выполнении должностных обязанностей и принятии решений;

- уровень компетенции муниципального служащего;

- степень интенсивности труда;

- восприятие муниципальным служащим критических замечаний руководителей и коллег по работе, способность к самокритике;

- отношение и способность муниципального служащего к повышению своих профессиональных знаний;

- возможности профессионального роста и выдвижения в резерв для замещения вышестоящих должностей;

- состояние дел в подчиненном подразделении или на участке работы, за который отвечает муниципальный служащий;

- сведения о выполненных муниципальным служащим наиболее значимых работах и подготовленных им документах за аттестационный период;

- способность осваивать информационные технологии на муниципальной службе, применять современные технические средства;

- выполнение правил внутреннего трудового распорядка, этика и стиль общения;

- наличие поощрений и дисциплинарных взысканий;

- недостатки в служебной деятельности муниципального служащего.

9. Выводы и рекомендации руководителя ____________________________________.

___________________________________________________________________________

Подпись руководителя органа местного самоуправления _______________________

                                                     "__" __________ 20_ г.

СОГЛАСОВАНО

____________________________ (________________)

"__" __________ 20__ г.

С отзывом ознакомлен _______________________ (____________________________)

              (подпись муниципального служащего)  (расшифровка подписи)

"__" __________ 20__ г.

Приложение 2

к Положению

о проведении аттестации

муниципальных служащих

муниципального образования «Рабочий поселок Исса»

Иссинского района Пензенской области
Аттестационный лист

муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) ___________________________________

2. Год, число и месяц рождения ____________________________________________

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого

звания ____________________________________________________________________

                   (когда и какое учебное заведение окончил,

___________________________________________________________________________

специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

4.  Замещаемая  должность  муниципальной службы на момент аттестации и дата

назначения на эту должность _______________________________________________

5. Стаж муниципальной службы ______________________________________________

6. Общий трудовой стаж ____________________________________________________

7.   Вопросы   к   муниципальному   служащему   и  краткие  ответы  на  них

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Замечания    и    предложения,    высказанные    аттестационной   комиссией

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

8. Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей

аттестации ________________________________________________________________

                    (выполнены, выполнены частично, не выполнены)

9. Решение аттестационной комиссии ________________________________________

___________________________________________________________________________

       (соответствует замещаемой должности муниципальной службы; не

         соответствует замещаемой должности муниципальной службы)

10. Рекомендации __________________________________________________________

___________________________________________________________________________

11. Количественный состав аттестационной комиссии _________________________

На заседании присутствовало _______________ членов аттестационной комиссии.

Количество голосов "за" _______, "против" ________, "воздержался"_________.

12. Примечания ____________________________________________________________

	Председатель аттестационной комиссии
	________
	_____________

	Заместитель председателя аттестационной комиссии
	________
	_____________

	Секретарь аттестационной комиссии
	________
	_____________

	Члены аттестационной комиссии
	
	________
	_____________

	
	
	________
	_____________

	
	
	________
	_____________


Дата проведения аттестации ________________________________________________

С аттестационным листом ознакомился _______________________________________

                                   (подпись муниципального служащего, дата)

(место для печати)

	

	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА» 

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е

	


	от
	25.07.2024
	№  
	347-89/7

	р.п.Исса 



О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области
Руководствуясь Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании статьи 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.09.2014 №471-51/5 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, назначаемого по контракту», изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

2.
Внести в Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области, назначаемого по контракту, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.09.2014 №471-51/5, следующие изменения:

1) в пункте 1.4 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

2) в подпункте 3.1.1 пункта 3.1 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

3.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.09.2023 № 285-72/7 «О контракте с лицом, назначаемым на должность главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «статьи 6 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «статьи 9 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

4.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 06.03.2018 № 321-60/6 «Об утверждении условий контракта в части осуществления полномочий по решению вопросов местного значения, заключаемого с главой администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

5.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 13.11.2015 № 118-21/6 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

6.
Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 13.11.2015 № 118-21/6, изменение, дополнив пунктом 7.1 следующего содержания:

«7.1. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
7.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 25.10.2019 № 22-3/7 «Об утверждении Порядка ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

8.
Внести в Порядок ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 25.10.2019 № 22-3/7, следующие изменения:

1) в пункте 1.1 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 
№ 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее - Закон Пензенской области № 1390-ЗПО)» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (далее - Закон Пензенской области № 4208-ЗПО)»;

2) в пункте 2.4 слова «утвержденным Законом Пензенской области 
№ 1390-ЗПО» заменить словами «утвержденным Законом Пензенской области 
№ 4208-ЗПО».

9.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской от 27.02.2024 № 321-83/7 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

10.
Внести в Положение о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области 27.02.2024 № 321-83/7, изменение, заменив в разделе 7 слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».
11.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.02.2020 44-8/7 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», изменение, заменив в преамбуле слова «статьей 9 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» словами «статьей 12 Закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».
12.
Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (далее - Положение), утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.02.2020 № 44-8/7, следующие изменения:

1) пункты 2 и 3 Положения изложить в следующей редакции:

«2. Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

3. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

4) ежемесячная доплата за классный чин муниципального служащего;

5) ежемесячное денежное поощрение;

6) премии;

7) материальная помощь;

8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска.»;

2) пункт 4 Положения признать утратившим силу;

3) в пункте 6 Положения слова «Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» заменить словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области»;

4) пункт 13 Положения изложить в следующей редакции:

«13. Премирование муниципальных служащих осуществляется на основании решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».»;

5) наименование раздела V Положения изложить в следующей редакции:

«V. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска»;
6) пункт 26 Положения изложить в следующей редакции:

«26. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемой на выплату должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) на выплату ежемесячной доплаты за классный чин муниципального служащего - в размере четырех должностных окладов;

2) на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;

3) на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы:

- муниципальным служащим, за исключением главы администрации, назначаемому по контракту - в размере четырнадцати должностных окладов;

- главе администрации, назначаемому по контракту, - в размере семнадцати целых и семидесяти шести сотых должностного оклада;

4) на выплату ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;  

5) на выплату премии - в размере двух должностных окладов с учетом ежемесячной доплаты за классный чин;

6) на выплату ежемесячного денежного поощрения - в размере шестнадцати должностных окладов;

7) на единовременную выплату при предоставлении ежегодного отпуска - в размере двух должностных окладов;

8) на выплату материальной помощи - в размере двух должностных окладов.».
13.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

14.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

15.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования "Рабочий поселок Исса" Иссинского района Пензенской области.

Глава муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» 






В.Д. Белянчиков
КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	от
	25.07.2024
	
	№ 348-89/7

	р.п. Исса


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 № 455-47/5 «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»


В соответствии со статьей 12 Закона Пензенской области от 24.04.2024 №4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», Положением об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденным решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 11.02.2020 № 44-8/7 (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области (с изменениями и дополнениями),

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:


1.
Внести в решение Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 № 455-47/5 «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» изменение, заменив в преамбуле слова «Законом Пензенской области от 10.07.2027 №1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями)» словами «Законом Пензенской области от 24.04.2024 №4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».


2.
Внести изменение в Положение о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 20.05.2014 №455-47/5, изложив абзац 13 пункта 5 в следующей редакции:

«К юбилейным датам, Дню местного самоуправления на основании муниципального правового акта органа местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» муниципальному служащему выплачивается единовременная премия в размере денежного содержания за счет средств фонда оплаты труда, предусмотренного на соответствующий финансовый год. Юбилейной датой считается с достижением женщинами возраста 50 и 55 лет, мужчинами 50 и 60 лет.».


3.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене "Поселковые ведомости".


4.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 

5.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава муниципального образования

 «Рабочий поселок Исса»                                                     


В.Д. Белянчиков

КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	от
	25.07.2024
	
	№ 349-89/7

	р.п. Исса


О внесении изменений в Порядок формирования и использования дорожного фонда муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 13.11.2015 №122-21/6

В соответствии с частью 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьёй 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в Порядок формирования и использования дорожного фонда муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 13.11.2015 №122-21/6, изменения, изложив пункт 2 в следующей редакции:

«2. Источники формирования дорожного фонда:

а) акцизы на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории Российской Федерации, подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области;

б) арендная плата за земельные участки, расположенные в полосе отвода автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов МО «Р.п.Исса»;

в) денежные средства, поступающие в бюджет МО «Р.п.Исса» от уплаты неустоек (штрафов, пней), а также от возмещения убытков муниципального заказчика, взысканных в установленном порядке в связи с нарушением исполнителем (подрядчиком) условий муниципального контракта или иных договоров, финансируемых за счет средств дорожного фонда, или в связи с уклонением от заключения таких контрактов или иных договоров;

г) денежные средства, внесенные участником конкурса или аукциона, проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе, в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

д) субсидии из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов МО «Р.п.Исса», а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов;

е) субсидии за счет бюджетных ассигнований дорожного фонда Пензенской области на софинансирование капитального ремонта и ремонта, автомобильных дорог общего пользования в населенных пунктах;

з) безвозмездные поступления от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольные пожертвования.

и) доходы бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от платы в счет возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения тяжеловесными транспортными средствами; 

к) доходы бюджета муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от штрафов за нарушение правил движения тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства.».

2.
Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

3.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджетной, налоговой и экономической политике.

Глава муниципального образования

«Рабочий поселок Исса»






В.Д. Белянчиков

КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
	от
	25.07.2024
	№   
	350-89/7

	р.п.Исса


О внесении изменений в Положение о муниципальном жилищном контроле на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.10.2021 №156-38/7
В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля», руководствуясь Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в Положение о муниципальном жилищном контроле на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.10.2021 №156-38/7, следующие изменения:

1.1. подпункт 3.3.6 пункта 3.3 дополнить абзацем следующего содержания:

«До 1 января 2030 года право направления обращений контролируемых лиц по вопросу осуществления консультирования и проведения профилактического визита в отношении такого контролируемого лица обеспечивается с использованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)". Такое обращение подлежит рассмотрению уполномоченным на рассмотрение обращения органом в течение 10 рабочих дней со дня его регистрации. Подписание такого обращения осуществляется в соответствии с порядком, установленным пунктом 112 постановления Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля».».
2.
Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене "Поселковые ведомости" и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
Глава муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса»

        


В.Д. Белянчиков
КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
	от
	25.07.2024
	№   
	351-89/7

	р.п.Исса


О внесении изменений в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.10.2021 №158-38/7

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 31.07.2020 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля», руководствуясь Уставом муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 26.10.2021 №158-38/7, следующие изменения:

1.1. подпункт 3.9.4 пункта 3.9 дополнить абзацем следующего содержания:

«До 1 января 2030 года право направления обращений контролируемых лиц по вопросу осуществления консультирования и проведения профилактического визита в отношении такого контролируемого лица обеспечивается с использованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)". Такое обращение подлежит рассмотрению уполномоченным на рассмотрение обращения органом в течение 10 рабочих дней со дня его регистрации. Подписание такого обращения осуществляется в соответствии с порядком, установленным пунктом 112 постановления Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля».».

2.
Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене "Поселковые ведомости" и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
Глава муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса»

        


В.Д. Белянчиков

КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
СЕДЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

	от
	25.07.2024
	№
	 352-89/7

	 р.п. Исса


О проекте решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области»  
В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 14, пунктом 3 части 3 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), рассмотрев протокол публичных слушаний по проекту Правил благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, руководствуясь статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, методическими рекомендациями по разработке  норм и правил по благоустройству территории муниципального образования (приказ Минстроя  от 29 декабря 2021 года №1042/пр), 
Комитет местного самоуправления муниципального образования

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1. Одобрить проект решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».

2. Назначить публичные слушания по проекту решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» на «26» августа 2024 года. 

Место проведения публичных слушаний: в администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области по адресу: Пензенская область, рп. Исса, ул.Ленинская, д.5, в 13.30 часов.

3. Утвердить организационный комитет по проведению публичных слушаний:

· Белянчиков В.Д. – глава муниципального образования «Рабочий поселок Исса», председатель организационного комитета (по согласованию);

· Кардаш Д.А. - заместитель главы администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», заместитель председателя организационного комитета (по согласованию);

· Новиченкова И.Н. – ведущий специалист администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса», секретарь организационного комитета (по согласованию);
· Пахомова Ю.В.  – ведущий специалист администрации муниципального образования «Рабочий поселок Исса» (по согласованию);

· Грачев В.Н. – депутат избирательного округа №2, член организационного комитета (по согласованию)

· Ларичкина Л.Г. – депутат избирательного округа №1, член организационного комитета (по согласованию).
4. Первое заседание организационного комитета провести «26» июля 2024 года.
5. Учет предложений граждан по проекту решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» ведется в порядке, установленном решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 24.01.2019 № 383-75/6 «Об утверждении Порядка организации и проведения общественных обсуждений, публичных слушаний в сфере градостроительной деятельности».

6. Экспозиция проекта решения Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области» проводится в кабинете заместителя главы администрации МО «Р.п. Исса» по адресу: 442710 Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Ленинская, д.5, с «29» июля 2024г. по «26» августа 2024г. в рабочие дни с 8 до 17 часов (перерыв - с 12 до 13 часов), «26» августа  - до 12 часов.

7. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».
8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
Глава муниципального образования 

«Рабочий поселок Исса»                                                                            В.Д. Белянчиков

Приложение 

к решению 
Комитета местного самоуправления 

муниципального образования 
«Рабочий поселок Исса» 

Иссинского района 
Пензенской области

от 25.07.2024 №352-89/7

ПРОЕКТ
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    КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РАБОЧИЙ ПОСЕЛОК ИССА»

ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	от
	
	№  
	

	 р.п.Исса


О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области

В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 14, пунктом 3 части 3 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), постановлением Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. N 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима а Российской Федерации» (с последующими изменениями), рассмотрев протокол публичных слушаний по проекту внесения изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, руководствуясь статьей 21 Устава муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, методическими рекомендациями по разработке норм и правил по благоустройству территории муниципального образования (приказ Минстроя  от 29 декабря 2021 года №1042/пр),  

Комитет местного самоуправления муниципального образования

«Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области решил:

1.
Внести в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области, утвержденные решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 08.10.2019 №15-2/7 «Об утверждении Правил благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области», следующие изменения:

1.1. Пункт 3.65 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«3.65. Порядок использование открытого огня и разведение костров на землях сельскохозяйственного назначения, землях запаса и землях населенных пунктов.

3.65.1. Использование открытого огня и разведение костров на землях сельскохозяйственного назначения, землях запаса и землях населенных пунктов (далее - использование открытого огня) должно осуществляться в специально оборудованных местах при выполнении следующих требований:

а) место использования открытого огня должно быть выполнено в виде котлована (ямы, рва) не менее чем 0,3 метра глубиной и не более 1 метра в диаметре или площадки с прочно установленной на ней металлической емкостью (например, бочка, бак, мангал) или емкостью, выполненной из иных негорючих материалов, исключающих возможность распространения пламени и выпадения сгораемых материалов за пределы очага горения, объемом не более 1 куб. метра;

б) место использования открытого огня должно располагаться на расстоянии не менее 50 метров от ближайшего объекта (здания, сооружения, постройки, открытого склада, скирды), 100 метров - от хвойного леса или отдельно растущих хвойных деревьев и молодняка и 30 метров - от лиственного леса или отдельно растущих групп лиственных деревьев. При использовании открытого огня для сжигания сухой травы, веток, листвы и другой горючей растительности на индивидуальных земельных участках населенных пунктов, а также на садовых или огородных земельных участках место использования открытого огня должно располагаться на расстоянии не менее 15 метров до зданий, сооружений и иных построек;

в) территория вокруг места использования открытого огня должна быть очищена в радиусе 10 метров от сухостойных деревьев, сухой травы, валежника, порубочных остатков, других горючих материалов и отделена противопожарной минерализованной полосой шириной не менее 0,4 метра;

г) лицо, использующее открытый огонь, должно быть обеспечено первичными средствами пожаротушения для локализации и ликвидации горения, а также мобильным средством связи для вызова подразделения пожарной охраны.

3.65.2. При использовании открытого огня для сжигания сухой травы, веток, листвы и другой горючей растительности в металлической емкости или емкости, выполненной из иных негорючих материалов, исключающей распространение пламени и выпадение горючих материалов за пределы очага горения, минимально допустимые расстояния, предусмотренные подпунктами "б" и "в"  подпункта 3.65.1, могут быть уменьшены вдвое. При этом устройство противопожарной минерализованной полосы не требуется.

3.65.3. В целях своевременной локализации процесса горения емкость, предназначенная для сжигания мусора, должна использоваться с металлическим листом, размер которого должен позволять полностью закрыть указанную емкость сверху.

3.65.4. При использовании открытого огня и разведении костров для приготовления пищи в специальных несгораемых емкостях (например, мангалах, жаровнях) на земельных участках населенных пунктов, а также на садовых или огородных земельных участках противопожарное расстояние от очага горения до зданий, сооружений и иных построек допускается уменьшать до 5 метров, а зону очистки вокруг емкости от горючих материалов - до 2 метров.

3.65.5. В случаях выполнения работ по уничтожению сухой травянистой растительности, стерни, пожнивных остатков и иных горючих отходов, организации массовых мероприятий с использованием открытого огня допускается увеличивать диаметр очага горения до 3 метров. При этом минимально допустимый радиус зоны очистки территории вокруг очага горения от сухостойных деревьев, сухой травы, валежника, порубочных остатков, других горючих материалов в зависимости от высоты точки их размещения в месте использования открытого огня над уровнем земли следует определять согласно подпункту 3.65.11.

3.65.6. При увеличении диаметра зоны очага горения должны быть выполнены требования подпункта 3.65.1 При этом на каждый очаг использования открытого огня должно быть задействовано не менее 2 человек, обеспеченных первичными средствами пожаротушения и прошедших обучение мерам пожарной безопасности.

3.65.7. В течение всего периода использования открытого огня до прекращения процесса тления должен осуществляться контроль за нераспространением горения (тления) за пределы очаговой зоны.

3.65.8. Использование открытого огня запрещается:

на торфяных почвах;

при установлении на соответствующей территории особого противопожарного режима;

при поступившей информации о приближающихся неблагоприятных или опасных для жизнедеятельности людей метеорологических последствиях, связанных с сильными порывами ветра;

под кронами деревьев хвойных пород;

в емкости, стенки которой имеют огненный сквозной прогар, механические разрывы (повреждения) и иные отверстия, в том числе технологические, через которые возможно выпадение горючих материалов за пределы очага горения;

при скорости ветра, превышающей значение 5 метров в секунду, если открытый огонь используется без металлической емкости или емкости, выполненной из иных негорючих материалов, исключающей распространение пламени и выпадение сгораемых материалов за пределы очага горения;

при скорости ветра, превышающей значение 10 метров в секунду.

3.65.9. В процессе использования открытого огня запрещается:

осуществлять сжигание горючих и легковоспламеняющихся жидкостей (кроме жидкостей, используемых для розжига), взрывоопасных веществ и материалов, а также изделий и иных материалов, выделяющих при горении токсичные и высокотоксичные вещества;

оставлять место очага горения без присмотра до полного прекращения горения (тления);

располагать легковоспламеняющиеся и горючие жидкости, а также горючие материалы вблизи очага горения.

3.65.10. После использования открытого огня место очага горения должно быть засыпано землей (песком) или залито водой до полного прекращения горения (тления).

3.65.11. Минимально допустимый радиус зоны очистки территории вокруг очага горения от сухостойных деревьев, сухой травы, валежника, порубочных остатков, других горючих материалов в зависимости от высоты точки их размещения в месте использования открытого огня над уровнем земли приведен в таблице:

                                                                                                                (метров)

	Высота точки размещения горючих материалов в месте использования открытого огня над уровнем земли
	Минимальный допустимый радиус зоны очистки территории от места сжигания хвороста, лесной подстилки, сухой травы, валежника, порубочных остатков, других горючих материалов

	1
	15

	1,5
	20

	2
	25

	2,5
	30

	3
	50


                                                                                                                                              ».


1.2. раздел 3 дополнить пунктами 3.68-3.74 следующего содержания:


«3.68. Запрещается загрязнять территорию общего пользования поселения транспортными средствами во время их эксплуатации, обслуживания или ремонта, при перевозке грузов или выезде со строительных площадок (вследствие отсутствия тента или укрытия), в мойке транспортных средств у водоразборных колонок, артезианских скважин, родников, открытых водоемов, а также в хранении разукомплектованных транспортных средств на придомовых и внутриквартальных территориях, улицах, обочинах дорог, не повлекшее нарушение правил дорожного движения.

Под разукомплектованным транспортным средством следует понимать транспортное средство, у которого отсутствует одна или несколько кузовных деталей, предусмотренных конструкцией, - капот, дверь кузова или кабины, одно или несколько стекол, колес, шин, а также сгоревшее транспортное средство.

3.69. Запрещается повреждение зеленых насаждений на территории общего пользования поселения, за исключением городских лесов и других защитных лесов, а также земельных участков, находящихся в собственности граждан и (или) юридических лиц. 

3.70. Запрещается повреждение зеленых насаждений на территории общего пользования поселения, за исключением городских лесов и других защитных лесов, а также земельных участков, находящихся в собственности граждан и (или) юридических лиц, совершенные с применением транспортных средств, самоходных машин и других видов техники;

3.71. Запрещается уничтожение зеленых насаждений на территории общего пользования поселения, за исключением городских лесов и других защитных лесов, без разрешительного документа, выданного уполномоченным органом местного самоуправления;

3.72. Не допускается непринятие мер по удалению (сносу) зеленых насаждений, находящихся в аварийном состоянии, собственниками или иными законными владельцами земельных участков, расположенных на землях населенных пунктов, за исключением городских лесов и других защитных лесов;

3.73. Не допускается несоблюдение гражданами, должностными, юридическими лицами требований использования порубочного билета; 

3.74. Граждане, должностные, юридические лица обязаны проводить работы по удалению снега, снежно-ледяных образований (отложений), ликвидации гололеда и скользкости, погрузке и вывозу снега в места, специально отведенные для этого органами местного самоуправления поселения, не нарушая установленных сроков и порядка проведения указанных работ.».

2.
Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Поселковые ведомости».

3.
Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.

Глава муниципального образования

«Рабочий поселок Исса»        
             
                    

          В.Д. Белянчиков

ОПОВЕЩЕНИЕ

о начале публичных слушаний
от «26» июля 2024 г.

1. Наименование проекта: 

О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области.
2. Перечень информационных материалов к проекту:

Проект решения «О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области».
3. Порядок и сроки проведения публичных слушаний:

В соответствии с Порядком организации и проведения общественных обсуждений, публичных слушаний в сфере градостроительной деятельности, утвержденным решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 24.01.2019 № 383-75/6, с 29.07.2024г. по 26.08.2024г.

4. Дата, место открытия экспозиции (экспозиций):

29.07.2024г. кабинет заместителя главы администрации МО «Р.п.Исса» по адресу: 442710 Пензенская область, Иссинский район, р.п. Исса, ул. Ленинская, д.5.

5. Срок проведения экспозиции (экспозиций) проекта, дни и часы, в которые возможно посещение экспозиции или экспозиций: с 29.07.2024г. в рабочие дни с 8 до 17 часов (с 12 до 13 часов перерыв) до 12 час.00мин. 26.08.2024г.

6. Дни и время консультирования посетителей с 29.07.2024г. в рабочие дни с 8 до 17 часов (с 12 до 13 часов перерыв) до 12 час.00мин. 26.08.2024г.

7. Форма и порядок внесения участниками публичных слушаний предложений и замечаний, касающихся проекта: В соответствии с Порядком организации и проведения общественных обсуждений, публичных слушаний в сфере градостроительной деятельности, утвержденным решением Комитета местного самоуправления муниципального образования «Рабочий поселок Исса» Иссинского района Пензенской области от 24.01.2019 № 383-75/6.

8. Срок внесения участниками публичных слушаний предложений и замечаний, касающихся проекта: с 29.07.2024г. в рабочие дни с 8 до 17 часов (с 12 до 13 часов перерыв) до 12 час.00мин. 26.08.2024г.
9. Официальный сайт, на котором будут размещены проект, подлежащий рассмотрению на публичных слушаниях, и информационные материалы к нему и с использованием которого будут проводиться общественные обсуждения: http://issa.pnzreg.ru/

10. Дата, время и место проведения собрания или собраний участников публичных слушаний: Пензенская область, рп. Исса ул. Ленинская, д.5, фойе администрации муниципального образования «Рабочего поселка Исса Иссинского района Пензенской области, 26 августа 2024 года 13.30 часов.
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