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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
ЗНАМЕНСКО-ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ИССИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ВОСЬМОГО СОЗЫВА


		от
	проект
	№  
	

	с. Знаменская Пестровка






О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 27.02.2025 № 33-7/8  «Об утверждения Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании Устава сельского поселения Знаменско-Пестровский сельсовет муниципального района Иссинский район Пензенской области, 
Комитета местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области решил:
1. Внести в решение Комитета местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 27.02.2025 № 33-7/8  «Об утверждения Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области» (далее Решение) следующие изменения:
	1. Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 27.02.2025 № 33-7/8, следующие изменения:
	1) подпункты 10, 10.1 пункта 6  изложить в новой редакции:
«10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
10.1) сведения, предусмотренные статьей 151 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;
3. Внести в Методику оценки кандидатов на участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области, утвержденную решением Комитета местного самоуправления Знаменско-Пестровского сельсовета Иссинского района Пензенской области от 27.02.2025 № 33-7/8 (далее – Методика), следующие изменения:
1) Приложение к Методике изложить в следующей редакции:
«Приложение
к Методике оценки кандидатов
 на участие в конкурсе на замещение вакантной
должности муниципальной службы
в органах местного самоуправления
 Знаменско-Пестровского сельсовета
 Иссинского района Пензенской области

Итоги оценки профессионального уровня кандидатов при проведении конкурсных процедур

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)  кандидата
	Метод оценки
	Итоговое количество баллов

	
	
	Тестирование
	Индивидуальное собеседование
	

	
	
	
	
	



Дата составления «___» ____________ 20___ г.

Председатель конкурсной комиссии     _____________________        __________
                                                                          (Фамилия, имя, отчество (при наличии)                   (подпись)
Секретарь конкурсной комиссии _______________________               __________
                                                                                    (Фамилия, имя, отчество (при наличии)                              (подпись)             ». 

4. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».
5.  Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
6.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Знаменско-Пестровского сельсовета  Иссинского района Пензенской области.
 


 Глава Знаменско-Пестровского сельсовета
 Иссинского района Пензенской области                                     В.Д. Демченко
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